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APRESENTAÇÃO

Revista do Planejamento, O Futuro da Gente, da Prefeitura 
do Jaboatão dos Guararapes, é uma publicação que visa 
compartilhar o planejamento estratégico do município 

relativo ao quadriênio 2026-2029, trazendo informações, dados e 
prioridades que vão seguir transformando o município em um lugar 
melhor para se viver.

É uma ferramenta de comunicação, alinhamento e 
direcionamento, que apresenta de forma objetiva e ilustrativa os 
compromissos assumidos no Plano Plurianual - PPA 2026-2029, 
homologado pela Câmara de Vereadores através da lei 1.652/2025, 
publicada em 29 de dezembro de 2025.

Traz também um pouco da história do Jaboatão, vocação 
turística, diferenciais e entregas realizadas nos últimos anos e está 
dividida em 4 seções: Viva Jaboatão; O impacto de uma gestão na 
rua; Jaboatão em números e suas regionais e O futuro da gente: PPA 
2026-2029, atualizando o leitor em relação ao ontem, o hoje e o que 
está por vir em nosso município. 

Conheça essa história e seja parte ativa dessa transformação.

a
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SUMÁRIO
 Viva Jaboatão 

Jaboatão dos Guararapes é rico em história e 
diversidade, com engenhos de açúcar, belas praias e 
muita cultura. Nessa seção a gente apresenta um pouco 
dessa história e a vocação turística e cultural desse 
município de mais de 430 anos.
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O impacto de uma 
gestão na rua

A mudança na forma de conduzir a gestão municipal, a partir 
de março de 2022, produziu um impacto significativo nas 
ações e entregas da prefeitura municipal, incluindo a 
instituição de programas como o PPS e o Amor por Jaboatão. 
O resultado está detalhado nessa seção, assim como a 
relação de prêmios e reconhecimentos conquistados entre os 
anos de 2022 e 2025, que são consequência do planejamento 
e da ação conjunta dos servidores municipais.
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Jaboatão em números 
e suas regionais

Não há bom planejamento sem análise de dados. Aqui são 
apresentados os principais indicadores que traduzem a 
realidade do Jaboatão dos Guararapes até 2025 e que foram 
norteadores para o PPA 2026-2029.
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O futuro da gente: PPA 
2026-2029

O Planejamento Estratégico do Jaboatão dos Guararapes para 
o quadriênio 2026-2029 foi construído a muitas mãos, com a 
participação do prefeito, dos gestores e, principalmente, da 
população jaboatonense através da consulta popular realizada 
em maio de 2025. O resultado está resumido nas páginas dessa 
seção para que todos possam conhecer e participar desse 
projeto de transformação. 
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1 Viva 
Jaboatão

undada em 1593, Jaboatão dos Gua-
rarapes é o domicílio de mais de 684 
mil habitantes, segundo projeções do 
IBGE 2025, ficando entre as dez 
maiores populações do Nordeste. 

Sua gente está distribuída em 7 regionais 
administrativas, em um dos territórios mais 
diversos de Pernambuco. 

 Uma das fortes vocações do municí-
pio é a turística. Do litoral à zona rural, 
Jaboatão tem em sua terra e mar belezas 
singulares.

ORLA DO JABOATÃO Viva Jaboatão!

MARINAS EM 

BARRA DE JANGADAF

4

Bolo Souza Leão

 O litoral jaboatonense se destaca 
como um de seus maiores atrativos turísti-
cos, com as praias de Piedade, Candeias e 
Barra de Jangada combinando águas 
mornas, paisagens marcantes e crescente 
infraestrutura urbana voltada ao lazer, à 
gastronomia e aos esportes náuticos. O pôr 
do sol em Barra de Jangada tornou-se um 
símbolo da cidade e é um convite à contem-
plação, assim como o Espaço Vida Marinha, 
que está localizado na orla de Piedade e que 
é dedicado à preservação ambiental.

 A história e a cultura estão presentes 
em cada detalhe do município. O Monte dos 
Guararapes, palco das históricas Batalhas 
dos Guararapes, que expulsaram os holan-
deses  entre os anos de 1648 e 1649,  é um 
marco da formação do Brasil e abriga o 
Mirante Henrique Dias, que oferece uma 
vista panorâmica singular, assim como o 
Santuário de Nossa Senhora dos Prazeres, 
além de ser palco da tradicional Festa da 
Pitomba, que acontece em abril, uma das 
muitas festividades do calendário cultural do 
município.

 Jaboatão também é destaque nacio-
nal e internacional no artesanato, sendo resi-
dência de artistas renomados como Mestre 
Nicola, Iara Tenório, Mestre Saúba, Maraça-
ne de França e Alex Mont Álberto.

Réveillon na orla

Santuário de Nossa Senhora dos Prazeres

Esculturas do Mestre Nicola
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 Além das atrações urbanas e da rica 
gastronomia, Jaboatão apresenta um lado 
surpreendente da sua história através do 
roteiro Turismo Rural, que proporciona 
imersão na cultura e na natureza local, 
passando por engenhos, sítios, chácaras e 
a primeira basílica do mundo fixada em 
uma zona rural: Santuário Basílica de 
Nossa Senhora Auxiliadora, que fica na 
Colônia Salesiana de Pernambuco, em 
Jaboatão Centro.

Colônia Salesiana

Jaboatão Rural

 Como parte da Região Metropolitana 
do Recife, o município reúne história, cultura, 
natureza e uma posição estratégica no 
estado de Pernambuco, tornando-se uma 
das melhores opções do Nordeste para 
negócios, turismo e moradia.
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Engenho Macujé Aconchego Família Rural

Informações turísticas:    (81) 99827-0398

Conheça nosso incrível 
roteiro do Turismo Rural

@turismoruraljaboatao

JABOATÃO DOS GUARARAPES

Chácara XamânicaSítio Recanto da Tilápia
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 Em março de 2022, a gestão municipal 
da Prefeitura do Jaboatão dos Guararapes, 
recém empossada, implantou uma nova 
cultura de trabalho, com mudanças significa-
tivas no dia a dia da alta gestão, como a par-
ticipação constante dos gestores nas ruas da 
cidade, acompanhando as obras, ouvindo de 
perto a população e registrando as reais 
necessidades de cada território para redefi-
nir prioridades e ampliar as entregas. 

 Esse diálogo direto com os cidadãos 
tornou-se uma marca da atual gestão, que 
foi reeleita em outubro de 2024, no primeiro 
turno, com 55,93% dos votos. Esse resultado é 

O Impacto 
de uma 
gestão 
na rua

um reconhecimento dos cidadãos jaboato-
nenses ao trabalho realizado e um estímulo 
para a manutenção do modelo. 

 A reeleição em 1º turno também é con-
sequência de muitas entregas concretizadas 
até meados de 2024, como o número de vias 
pavimentadas, a realização do maior concur-
so público da história do município, a implan-
tação do Centro de Parto Normal Peri-Hospi-
talar Rita Barradas, a implantação do 
1º Ambulatório Especializado Ensino-Serviço 
(AEES), a regularização fundiária para mais 
de 500 beneficiários, entre outras que podem 
ser vistas a seguir. 

2
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MARIA DA SILVA (MARIA DOS TEMPEROS) E SR. LUIZ

Entrega de título de posse em Córrego do Balaio, 2025
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Implantação do Centro de Parto Normal 
Peri-Hospitalar Rita Barradas e de Prontuário 
Eletrônico (PEC) em  100% das Equipes de 
Saúde da Família  

Implantação do Espaço Vida Marinha 
na orla de Piedade

Implantação do Centro de Formação da 
Guarda Municipal, em Jaboatão Centro, e 
contratação de novos Guardas Municipais 
via concurso público

Implantação da Secretaria Executiva de Defesa Civil com 95 
profissionais de proteção e defesa civil, aquisição de 18 novos 
veículos, 2 embarcações, 3 bases avançadas com 
funcionamento 24h - no Curado, Jardim Monte Verde e em 
Brasil Novo (Sapolândia) - Grupo de Apoio a Desastres (GAD) e 
Centro de Operações e Emergência (COE), além da criação de 
12 Núcleos Comunitários de Proteção e Defesa Civil 
(NUPEDECS), sendo 5 na área urbana e 7 na área rural 

351 vias pavimentadas e requalificadas

Principais Entregas 
entre 2022-2025

Centro de 
Parto Normal

FORTALECIMENTO  DA
DEFESA CIVIL

MAIS GUARDAS
MUNICIPAIS

Novas ruas 
pavimentadas

ESPAÇO 
VIDA MARINHA
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Implantação de iluminação LED em todo o 
município

Nomeação de mais de 1.000 profissionais 
aprovados no maior concurso público da 
história do município, fortalecendo a gestão 
pública

Realização de festas descentralizadas no 
município, com participação de mais de 
7 milhões de pessoas entre 2022 a 2025

Promoção da primeira Feira de Imóveis do 
Jaboatão dos Guararapes, com a realização 
de mais de R$ 30 milhões em vendas de 
imóveis situados no município

Implantação da unidade de processamento 
da macaxeira e cará na zona rural do 
município, do 1° Festival da Macaxeira e do 
1º Festival do Milho para desenvolver a 
economia do territórioImplantação da Caravana Jaboatão da 

Gente que leva serviços diversos de saúde, 
assistência social e cidadania para 
diferentes territórios, facilitando o acesso da 
população

Implantação do Centro Maristela Just 
itinerante nas regionais

Crescimento superior a 10% ao ano na 
arrecadação do ISS no município nos anos 
de 2023, 2024 e 2025 

Implantação do 1º roteiro de turismo rural da 
Região Metropolitana do Recife - RMR, com 5 
pontos de visitação e entretenimento

Realização de regularização fundiária para 
mais de 500 beneficiários no Córrego do 
Balaio, Sítio Bananeiras e Flor do Carmelo

ILUMINAÇÃO
EM LED

FESTA DA
PITOMBA

FEIRA  DE  IMÓVEIS

CARAVANA  DE  SERVIÇOS

CENTRO  MARISTELA  JUST

CRESCIMENTO  CONSTANTE

Roteiro
Turismo rural

FESTIVAL 
DA MACAXEIRA

NOMEAÇÃO DE 
NOVOS PROFISSIONAIS

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA
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PPS: Inovação Social

O Programa de Políticas Sociais – PPS é 

uma iniciativa estratégica que integra 

as secretarias de Saúde, Educação, 

Assistência Social, Governo e 

Planejamento e Gestão para 

promover a inclusão social e 

garantir direitos básicos nas 

sete regionais do município. 

Alinhado aos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável da 

ONU, o programa atua na redução de 

desigualdades e na proteção integral 

da população vulnerável.  

PROJETO LAZER SEM BARREIRAS

Odontokids
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Dia Internacional da Conscientização 
da Síndrome de Down

Cão Terapia

O Programa de Políticas Sociais – PPS é 

uma iniciativa estratégica que integra 

as secretarias de Saúde, Educação, 

Assistência Social, Governo e 

Planejamento e Gestão para 

promover a inclusão social e 

garantir direitos básicos nas 

sete regionais do município. 

Alinhado aos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável da 

ONU, o programa atua na redução de 

desigualdades e na proteção integral 

da população vulnerável.  

Caravanas
Jaboatão da Gente

SEMANA
DO BEBÊ

CURSOS
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Páscoa Solidária

Caravana Natal Solidário

Baile de Debutantes Solidário

 O Programa Municipal de Incentivo ao Voluntariado e Doações de Donativos 

AMOR POR JABOATÃO foi instituído pela lei nº 1.573/2023 e tem como propósito 

fortalecer a cultura da solidariedade e da participação cidadã, atuando em 

diversas ações, entre elas:

Voluntariado 
e doações para 
os mais vulneráveis

14

Cuidar de Quem Cuida

Cuidar de Quem Cuida
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Reconhecimentos 
nacionais 
e internacionais
Prêmios recebidos entre 2022 e 2025

PRÊMIO CHAMADA DE BOAS PRÁTICAS PARA POLÍTICAS 
SOBRE INFÂNCIAS - MERCOCIDADES – 2025

Projeto vencedor:  Políticas Públicas Sociais – PPS do Jaboatão dos Guararapes, 
coordenado pelo Gabinete da Primeira-Dama

PRÊMIO AQUI TEM GGOV 2025
Jaboatão venceu com duas iniciativas (Consulta Popular e Mobile App – Painel de 
Gestão) na 2ª edição da premiação, promovida pelo Sindicato dos Gestores 
Governamentais de Pernambuco - SindGestor/PE

SELO DIAMaNTE DE TRANSPARÊNCIA PÚBLICA – 2024 e 2025
Alcançando os índices de 96,11% (2024) e 98,72% (2025) no Levantamento Nacional da 
Transparência Pública. Nos anos de 2022 e 2023, Jaboatão conquistou Selo Ouro de 
Transparência Pública

SELO DIAMANTE – SEBRAE-PE - 2025
Reconhecimento pelo trabalho da Sala do Empreendedor. No ano de 2024, Jaboatão 
conquistou o Selo Ouro com essa iniciativa

PRÊMIO CHAMADA DE BOAS PRÁTICAS PARA POLÍTICAS 
LOCAIS DE GÊNERO - MERCOCIDADES – 2024

Projeto vencedor:  Política Integrada de Combate à Violência contra a Mulher do 
Jaboatão dos Guararapes, da Secretaria Municipal da Assistência Social

MEDALHA DE OURO NO SELO NACIONAL 
COMPROMISSO COM A ALFABETIZAÇÃO 
- 2024
Reconhecimento do Ministério da Educação 
(MEC), por meio da Secretaria de Educação 
Básica (SEB)

1ª COLOCAÇÃO EM RANKING DE 
PERNAMBUCO SOBRE A PREVENÇÃO DE 
DESASTRES NATURAIS - 2024
Reconhecimento do Tribunal de Contas do 
Estado (TCE-PE), pelas ações desenvolvidas 
pela Defesa Civil municipal
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PRÊMIO DE RECONHECIMENTO PELAS 
BOAS PRÁTICAS NA GESTÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL – AMUPE – 2024

Vencedor na categoria de “Assistência 
Social” com o Projeto Família Acolhedora

Nota “A” na avaliação da CAPAG - 2024

Consolidando-se como referência na 
qualidade do uso dos recursos públicos à 
Capacidade de Pagamento realizada pela 
Secretaria do Tesouro Nacional – STN

XII Prêmio Sebrae Prefeitura 
Empreendedora –  PSPE 2024
3º lugar na categoria “Empreendedorismo 
Rural” com o Projeto Jaboatão Rural

Prêmio Internacional da 
Organização Pan-Americana 
de Saúde - OPAS/OMS em 2023

Com a temática de “Equidade para todos”, 
venceu a estratégia “Todo artista tem que ir 
aonde o povo está – Estratégia de  Vacinação 
Extramuros da População em Situação de 
Rua no Município do Jaboatão dos Guarara-
pes/PE”

PRÊMIO  DESTAQUE  BRASIL   DE 
RESPONSABILIDADE  PREVIDENCIÁRIA – 2023
JABOATÃOPREV conquistou o 3° lugar da 
categoria de grande porte da premiação de 
Responsabilidade Previdenciária, uma 
iniciativa promovida pela ABIPEM

PRÊMIO NACIONAL INOVACIDADE, 
CONCEDIDO PELO INSTITUTO  SMART CITY 
BUSINESS AMERICA  - 2024

Vencendo com a iniciativa de Agendamento 
CadÚnico. Em 2022, Jaboatão venceu com a 
iniciativa do Sistema de Monitoramento – 
App do Prefeito 

Prêmio Nacional Não Aceito 
Corrupção -  2024
3º Lugar na categoria “Governança Corpora-
tiva” com o Projeto “Conduta Consciente, 
Punição Ausente”, desenvolvido pela Corre-
gedoria/Ouvidoria do município

NOTA “A” PARA O 
JABOATÃOPREV - 2024
JABOATÃOPREV tem nota máxima e atinge 
categoria A no Índice de Situação 
Previdenciária (IPS) em 2024

PRÊMIO DESTAQUE BRASIL DE 
INVESTIMENTOS – 2023
Em 2023 o JABOATÃOPREV obteve a melhor 
classificação entre o Regime Próprio de 
Previdência Social (RPPS) da região Nordeste 
entre os que participaram da edição do 
4° Prêmio Destaque Brasil de Investimentos, 
uma iniciativa promovida pela ABIPEM

PRÊMIO DEFESA CIVIL EM AÇÃO – 2023
Concedido pela Defesa Civil Estadual, a 
Defesa Civil do Jaboatão foi premiada na 
categoria “Capacitação”, pelas ações de 
prevenção e redução de desastres desenvol-
vidas ao longo do ano

I Congresso Brasileiro de 
Gestão por Resultados - 2022 

Instituto Brasileiro de Gestão por Resultados 
(IBGR) - Reconhecimento ao equilíbrio 
financeiro do município 

 SELO PRÓ-GESTÃO NÍVEL II – 2023
Esse certificado é um selo de qualidade que 
reconhece a eficiência na gestão previdenciá-
ria, demonstrando o comprometimento da 
autarquia em assegurar a sustentabilidade do 
sistema previdenciário municipal, promovido 
por uma auditoria da IQC Brasil

PRÊMIO ABEP DE EXCELÊNCIA EM 
GOVERNO DIGITAL  - 2022

Jaboatão teve 2 iniciativas premiadas, sendo o 1º 
lugar com o Sistema de Governança Institucional 
– SGI na categoria “ Melhor solução de Governo 
Digital Orientada ao Governo”, vencendo 
também um dos Prêmios Especiais na temática 
“Valor Sustentabilidade e ODS”. A segunda 
iniciativa foi  Saúde Vigilante Jaboatão, sendo o 
2º lugar na categoria “Melhor Solução de Gover-
no Digital Para o Enfrentamento da Pandemia da 
COVID-19”
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 Jaboatão é feito de gente que transforma diariamente a cidade em um lugar moderno, 

acolhedor e cheio de vida. Mas para avançar é preciso conhecer. Os dados orientam a tomada de 

decisão e possibilitam uma atuação precisa para seguir mudando.

 Em uma cidade diversa como Jaboatão dos Guararapes, cada território tem sua própria 
identidade e necessidade. Pensando nisso, o município adotou a regionalização como modelo de 
gestão, uma estratégia que aproxima o governo da população e permite planejar ações com mais 
eficiência e assertividade.

 Mais do que um modelo técnico, a regionalização representa uma forma de governar com 
equidade e inclusão, respeitando as particularidades de cada região e garantindo a redução das 
desigualdades e o desenvolvimento em todos os cantos da cidade.

R1 – Jaboatão Centro | 122.939 hab. | 19%

R2 – Cavaleiro | 99.015 hab. | 15%

R3 – Curado | 45.767 hab. | 7%

R4 – Muribeca | 41.868 hab. | 7%

R5 – Prazeres | 92.646 hab. | 14%

R6 – Praias | 181.553 hab. | 28%

R7 – Guararapes | 60.246 hab. | 9%

FONTE: PREFEITURA DO JABOATÃO DOS GUARARAPES

Jaboatão em 
números e 
suas regionais

3

Regionalização
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 A população do Jaboatão dos Guararapes 

reflete a diversidade do povo brasileiro e as 

transformações que se observa no Brasil e no mundo 

ao longo das últimas décadas, como o crescimento 

da população 60+, em consequência dos avanços da 

medicina e queda na taxa de natalidade.

 Em relação à distribuição por sexo, não houve 

mudanças significativas entre os dados do censo de 

2010 e o de 2022, mantendo o número maior de 

mulheres (53,4%), contra 46,57% de homens.

FONTE: IBGE, CENSOS 2010 x 2022  E ESTIMATIVAS.

FONTE: IBGE CENSO 2022

MULHER
2022

MULHER
2010

HOMEM
2022

HOMEM
2010

60 ANOS E MAIS

40 - 59 ANOS

25 - 39 ANOS

15 - 24 ANOS

06 - 14 ANOS

0 - 5 ANOS

������������

POPULAÇÃO RESIDENTE POR FAIXA ETÁRIA E SEXO

DISTRIBUIÇÃO DA POPULAÇÃO

HOMEM MULHER

53,4%46,57% 

Perfil do Município
População

5,9%

3,7%

8,7%

5,3%

12,6%

12,7% 15,4%

12,3%

10,7%

10,5%

13,9%

12,3%

8,7%

7,3%

9,0%

7,3%

7,7%

6,3%

7,4%

6,1%

4,4%

3,7%

4,4%

3,6%
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 O Produto Interno Bruto - PIB a preços correntes do Jaboatão dos 

Guararapes em 2023 foi de R$ 20,2 bi, mantendo-se como a segunda maior base 

econômica do estado, atrás apenas da capital Recife. 

 Em relação ao PIB per capita, em 2023, Jaboatão registrou o valor de 

R$ 31.490,89, ficando em  5º lugar na RMR e na 14ª posição dentre os municípios 

de Pernambuco.

Participação no PIB de Pernambuco (%)

FONTE: IBGE 2026
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Economia
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FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

 Esse indicador é calculado com base no número de crianças que morrem antes 

de completar um ano, sobre mil nascidos vivos. É um importante indicador da 

qualidade de vida e dos serviços de saúde, esgotamento, entre outros,  de uma 

região.  A Organização Mundial de Saúde (OMS) considera que a Taxa de Mortalidade 

Infantil nos países deve ser inferior a dez mortes para cada mil nascidos vivos. No 

gráfico, é possível observar que a taxa está em queda desde 2022.

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Evolução da taxa de mortalidade infantil

12,24
13,28

13,87

13,47

Saúde

12,17

14,21
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FONTE: INEP / CENSO ESCOLAR DA EDUCAÇÃO BÁSICA

Educação

 O IDEB mede a qualidade de ensino por meio do desempenho dos estudantes 

nas avaliações de português e matemática e da taxa de aprovação.

 Em Jaboatão dos Guararapes, os resultados de 2023 e 2025 superaram a meta 

estabelecida pelo MEC nos anos iniciais (5,1) e atingiu a meta nos anos finais em 2025 

(4,6). Mesmo com o impacto da pandemia, o município segue avançando, reafirmando 

o compromisso com uma educação pública de qualidade e inclusiva para todos.

Evolução do IDEB
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FONTE: SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO (SDS/PE)

 A segurança pública é prioridade em Jaboatão dos 

Guararapes, que desde 2018 monitora de forma sistemática 

os índices de criminalidade por meio do Programa Municipal 

Juntos pela Ordem Pública, recentemente renomeado para 

Gestão da Gente: Segurança com Foco em Resultados. 

Entre 2024 e 2025, o município registrou redução de 19% 

nas Mortes Violentas Intencionais (MVI), sendo o 

melhor resultado dessa série histórica, o que reflete o 

impacto das ações integradas de prevenção, da 

presença nas comunidades e da parceria com 

órgãos de segurança — um avanço que reforça o 

compromisso da gestão em garantir mais 

tranquilidade e proteção à população.

Segurança Pública

Evolução da taxa MVI

2021 2022 2023 2024 2025

38,80
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43,03
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Início do curso de formação     
    dos novos guardas municipais24

ALUNA LETÍCIA VITÓRIA

Escola Municipal de Tempo Integral José Rodovalho
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O FUTURO 
DA GENTE: 
PPA 2026-2029

4

Participação popular 
e as prioridades do cidadão

Temas de maior satisfação

 A Consulta Popular é um importante canal de diálogo entre a gestão 

municipal e a população. Por meio dela, os cidadãos têm a oportunidade de 

participar ativamente na definição de prioridades para ações e serviços públicos 

que impactam diretamente a qualidade de vida da cidade.

 É base para a elaboração dos principais instrumentos de planejamento da 

gestão: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a Lei 

Orçamentária Anual (LOA).

 De modo inovador, a Consulta Popular 2025 foi realizada em meio 

totalmente digital, sendo impulsionada com divulgação nos principais pontos de 

circulação de pessoas, para um maior engajamento. Contou com a participação 

de 10.560 (1,64%) cidadãos jaboatonenses que apontaram 34.331 propostas 

prioritárias, entre as 10 áreas definidas no questionário, além de 277 empresas locais, 

que responderam um questionário específico para o setor, apontando 925 propostas.

EDUCAÇÃO

OBRAS DE MANUTENÇÃO DA CIDADE

TRANSPORTE E MOBILIDADE

SERVIÇOS NAS REGIONAIS

GESTÃO MUNICIPAL

2430

1827

1071

1001

861

FONTE: SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GOVERNO ESTRATÉGICO
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Propostas mais votadas 
pela população
 A participação popular é a essência do 
nosso planejamento estratégico. Cada tema 
levantado na consulta pública se desdobra em 
subtemas específicos e, mais importante, em 
propostas de intervenção que traduzem as 
prioridades indicadas diretamente pela 
comunidade. As propostas mais votadas 
por tema, detalhadas na tabela a seguir, 
não apenas compõem o planejamento 
da gestão municipal, mas também 
garantem que o Plano Plurianual 
(PPA) seja um instrumento legítimo 
e eficaz, focado nas necessidades 
reais dos cidadãos.

TEMA PROPOSTA MAIS VOTADA

SAÚDE Aumentar a oferta de consultas/exames em 
especialidades médicas

EDUCAÇÃO Melhorar a infraestrutura nas unidades 
educacionais

OBRAS E MANUTENÇÃO 
DA CIDADE Limpar canais, galerias e canaletas

SEGURANÇA CIDADÃ Realizar ação Pontos Seguros, em parceria 
com a Polícia Militar, Trânsito e Polícia Civil

TRANSPORTE E MOBILIDADE Ampliar a frota do transporte coletivo 
complementar

CIDADANIA E 
ASSISTÊNCIA SOCIAL

Reformar e implantar novos centros de atendimento 
aos cidadãos (CRAS, CREAS e Centro POP)

DEFESA CIVIL Ampliar o monitoramento de riscos de 
desastres

GESTÃO MUNICIPAL Melhorar a transparência da gestão municipal

DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO Ampliar a oferta de capacitações aos cidadãos

SERVIÇOS NAS REGIONAIS Ofertar cursos de capacitação nas sedes das 
regionais

27
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Macroestratégia municipal 
para o quadriênio 
2026 - 2029
 A construção da macroestratégia municipal foi pautada pela escuta ativa, 

pela colaboração e pela responsabilidade, garantindo que as decisões sobre o 

futuro do Jaboatão fossem tomadas com participação e transparência. 

 Este trabalho coletivo resultou na elaboração do Plano Plurianual do 

quadriênio 2026-2029 e está representado no Mapa da Estratégia que fica 

exposto em diversos ambientes de trabalho da gestão municipal, assim como nas 

sedes das 7 regionais administrativas. 

 Seu propósito é alinhar os diferentes órgãos da administração pública em 

torno de resultados comuns, garantindo coerência na execução das políticas, 

transparência na condução das ações e fortalecimento da governança para o 

alcance dos resultados esperados pela sociedade.

Planejando um Jaboatão
melhor para se viver

Reunião de Arranque do PPA 2026-202928

ODS/ONU - OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DA ORGANIZAÇÃO DAS NAÇÕES UNIDAS APOIADOS NO PPA 2026-2029

Pessoas e 
Famílias

Saúde e Qualidade de Vida
ODS/ONU: 3, 16

Desenvolvimento Social 
com Equidade

ODS/ONU: 1, 4, 5

Gestão transparente, digital, 
com foco em resultados 
e conectada com as pessoas   
ODS/ONU: 10, 12, 16, 17

Educação de Qualidade – Elevar a qualidade da 
educação básica de forma universal,  inclusiva e 

inovadora, com atenção à primeira infância

Redução de Vulnerabilidades –  Fortalecer
e ampliar as políticas públicas sociais, reduzindo  os índices de

vulnerabilidade, a pobreza e as desigualdades

Inclusão – Ampliar a inclusão das pessoas com de�ciência, 
garantindo atendimento humanizado e oportunidades

Saúde para Todos – Quali�car os serviços de 
saúde, com atenção especial à saúde da família, através do 

atendimento humanizado, da oferta de medicamentos 
e da ampliação de vagas em consultas especializadas e exames

Cultura, Esporte e Lazer – Promover atividades 
descentralizadas de cultura, esporte e lazer, 

para todas as idades, valorizando 
as vocações do território

Segurança –  Fortalecer a segurança 
cidadã por meio de parcerias com a 
sociedade civil e entidades públicas 

e privadas para a prevenção da violência 
e promoção da convivência pací�ca

Equilíbrio Fiscal -  Fortalecer a efetividade dos gastos públicos 
e aumentar a receita, com equilíbrio �scal 

Eficiência da Gestão e Transparência -  
Promover transformação digital, aprimorar
processos para melhoria da e�ciência da 
gestão e fomentar a transparência 
e a participação cidadã

Desenvolvimento de Pessoas 
e Cultura Organizacional - Desenvolver 
os servidores e fortalecer a cultura 
organizacional colaborativa, com foco 
na excelência do serviço ao cidadão

Infraestrutura e Mobilidade – Ampliar e 
quali�car a infraestrutura e a mobilidade, 
promovendo o desenvolvimento urbano e ambiental  

Negócios Sustentáveis – Fortalecer os arranjos 
produtivos, o empreendedorismo e a geração de emprego 
e renda, com inovação, sustentabilidade e inclusão

Gestão Físico-Territorial – Melhorar a gestão estratégica 
do território e a adaptação às mudanças climáticas, 
promovendo resiliência e redução de riscos de desastres 

Habitação e Saneamento – Ampliar a oferta de habitação 
e saneamento básico, promovendo habiltabilidade
e qualidade de vida 

Infraestrutura e Desenvolvimento 
Econômico Sustentável e Inovador  
ODS/ONU: 2, 6, 8, 9, 11, 13, 14

MAPA DA ESTRATÉGIA 2026 - 2029

MISSÃO
Servir ao cidadão com excelência e empatia, impulsionar o 
desenvolvimento e gerar orgulho de viver em Jaboatão 

VISÃO
Tornar Jaboatão um lugar melhor para se viver

VALORES
Ética • Inovação • Colaboração • Eficiência • Transparência • Respeito • Empatia • Responsabilidade Fiscal
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Premissas da governança 
municipal

Papel fundamental da liderança;

Alinhamento entre orçamento e planejamento;

Cultura do monitoramento;

Priorização das ações;

Atuação do Comitê de Governança - foi instituído através do 

Decreto nº 22, de 24 de janeiro de 2025;

Gestão Horizontalizada, integrada e desburocratizada – consolidada com 

a implantação do Complexo Administrativo no final de 2017, onde se reuniu, 

num único espaço, todas as secretarias e órgãos da gestão municipal;

Vivência in loco da Alta Gestão.

 Em Jaboatão dos Guararapes, são acrescentadas mais 
duas fases: replanejamento e desenvolvimento. Movimentar 
esse ciclo de melhoria de eficiência e de resultados é uma 
responsabilidade da Secretaria Executiva de Planejamento, 
Orçamento e Governo Estratégico, que é parte da Municipal de 
Planejamento e Gestão.

 Por meio dessa executiva, as ações prioritárias são 
pactuadas entre as secretarias, acompanhadas por indicadores 
e monitoradas em diferentes níveis de gestão, através de 
reuniões periódicas. Um sistema de TI específico permite 
acompanhar as metas, identificar gargalos, corrigir rotas e 
otimizar resultados. A integração entre as áreas e a inovação 
são outros atributos essenciais do modelo de governança 
municipal que busca a promoção contínua do lucro social.

Governança que transforma 
planejamento em resultados

modelo de governança que dá suporte ao planejamento municipal visa o alcance 

dos objetivos e metas traçados no PPA. Está baseado no Ciclo PDCA, que vem da 

sigla em inglês que intitula os quatro passos essenciais dessa ferramenta de gestão:o
Plan/Planejar Do/Executar Check/Avaliar Act/Agir

Evento de Lançamento do
Plano Estratégico 2026-2029

Evento de Lançamento do
Plano Estratégico 2026-2029
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Modelo de governança e gestão
Ciclo contínuo de melhoria

PLANEJAMENTO
Definição de estratégia

e das prioridades

DESENVOLVIMENTO

6

Inovação, capacitação
e fortalecimento da

gestão

EXECUÇÃO
Implementação das

ações e projetos

MONITORAMENTO
Acompanhamento

continuo dos
resultados

REPLANEJAMENTO

GESTÃO
ORIENTADA PARA

RESULTADOS
E PARA O
CIDADÃO

Ajustes e
aprimoramentos

sociais

AVALIAÇÃO
Análise de desempenho

e impactos

1

5

2

4

3
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Metas prioritárias 
no território
Metas prioritárias do PPA 2026-2029 
passíveis de georreferenciamento

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO | IBGE 2025 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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Conhecer para agir
ão importante quanto planejar é comunicar o que foi planejado. Mais do que um 
instrumento técnico, o planejamento precisa ser compreendido, apropriado e 
compartilhado por todos aqueles que, diariamente, transformam estratégias em 
entregas concretas para a população. É por meio da comunicação transparente, do 

alinhamento de prioridades e do engajamento das equipes que o planejamento ganha 
vida e se converte em resultados.

 Em maio de 2026, primeiro ano de execução do novo Plano Plurianual (PPA), a 
Prefeitura do Jaboatão dos Guararapes reuniu mais de mil colaboradores das áreas 
técnicas e administrativas das diversas secretarias e órgãos para apresentar o Plano 
Estratégico 2026–2029. O encontro, o primeiro grande evento de planejamento promovido 
pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão, marcou um momento histórico para 
a administração pública municipal, ao compartilhar com os servidores a nova identidade 
organizacional, os objetivos estratégicos e os principais compromissos assumidos para os 
próximos quatro anos.

T

Evento de Lançamento do
Plano Estratégico 2026-2029
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 Como forma de fortalecer a cultura do planejamen-
to e manter viva a estratégia no cotidiano da gestão, 
cada participante recebeu um material de apoio con-
tendo o Mapa Estratégico e o conjunto de indicado-
res vinculados aos objetivos institucionais, possibi-
litando o acompanhamento permanente das 
metas e resultados.

 Encerrando o encontro, o Secretário 
Municipal de Planejamento e Gestão, Roberto 
Salomão, ressaltou o papel transformador do 
planejamento como instrumento de construção 
do futuro coletivo:

 "Já se disse que planejar é tentar submeter 
o curso dos acontecimentos à vontade humana. E 
talvez seja exatamente isso que estamos fazendo 
aqui: construindo, juntos, a capacidade de enfrentar os 
desafios do presente sem abrir mão da coragem de ima-
ginar o futuro. Essa foi a missão confiada à nossa equipe 
pelo prefeito: fortalecer uma gestão orientada por propósito, 
resultados e compromisso com as pessoas."

 Mais do que apresentar metas e indicadores, o encontro simbo-
lizou a construção de um pacto coletivo em torno de um mesmo horizon-
te. Afinal, nenhum plano se realiza apenas nos documentos. São as pessoas 
que lhe dão sentido, movimento e direção. E é a partir desse compromisso 
compartilhado que Jaboatão dos Guararapes segue construindo, dia após dia, o 
futuro que deseja alcançar.

 “Realizar um encontro inédito com 
esse grande número de servidores marca 
um novo tempo da gestão, onde o planeja-
mento e a estratégia são priorizados e dire-
cionam com clareza a atuação dos servido-
res rumo ao alcance da nossa visão de 
futuro”, destaca Norma Guimarães, Secre-
tária Executiva de Planejamento, Orçamen-
to e Governo Estratégico.

Evento de Lançamento do
Plano Estratégico 2026-2029
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Previsão Orçamentária
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RESUMO GERAL DA DESPESA
Orçamento Fiscal 2026 - 2029

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO TESOURO OUTRAS TOTAL

3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES - 7.413.540.212,66-                  - 1.740.137.812,87-                  - 9.153.678.025,53-                  

3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - 4.366.660.176,06-                  - 816.259.655,46-                     - 5.182.919.831,52-                  

3.2.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA - 171.375.945,46-                     - - - 171.375.945,46-                     

3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES - 2.875.504.091,14-                  - 923.878.157,41-                     - 3.799.382.248,55-                  

4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL - 713.661.449,79-                     - 10.161.571,00-                       - 723.823.020,79-                     

4.4.00.00 INVESTIMENTOS - 490.925.660,44-                     - 10.161.571,00-                       - 501.087.231,44-                     

4.5.00.00 INVERSÕES FINANCEIRAS - 200.000,00-                            - - - 200.000,00-                            

4.6.00.00 AMORTIZAÇÃO E REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA - 222.535.789,35-                     -   - - 222.535.789,35-                     

9.0.00.00 RESERVAS - 96.671.504,40-                       - 1.095.265.100,00-                  - 1.191.936.604,40-                  

9.9.00.00 RESERVAS - 96.671.504,40-                       - 1.095.265.100,00-                  - 1.191.936.604,40-                  

Total R$- 8.223.873.166,85-
                  

- 2.845.564.483,87-                  - 11.069.437.650,72-                

RESUMO GERAL DA RECEITA
Receita Prevista 2026 - 2029

          CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO TESOURO OUTRAS TOTAL

I – TOTAL DA RECEITA CORRENTE - 8.672.952.966,85-                  -2.831.257.112,87-                   - 11.504.210.079,72-                

1.0.0.0.00.0.00 Receitas Correntes - 8.672.952.966,85-                  -2.262.673.912,87-                   - 10.935.626.879,72-                

1.1.0.0.00.0.00 Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria - 2.691.896.666,85-                  -23.859.720,00-                        - 2.715.756.386,85-                  

1.2.0.0.00.0.00 Contribuições - 360.931.900,00-                     -323.472.900,00-                      - 684.404.800,00-                     

1.3.0.0.00.0.00 Receita Patrimonial 96.289.100,00- -545.290.200,00-                      - 641.579.300,00-                     

1.7.0.0.00.0.00 Transferências Correntes 5.459.967.100,00-                  -1.322.958.492,87-                   - 6.782.925.592,87-                  

1.9.0.0.00.0.00 Outras Receitas Correntes 63.868.200,00- -47.092.600,00-                        - 110.960.800,00-                     

7.0.0.0.00.0.00 Receitas Correntes - Intraorçamentárias                                         -568.583.200,00-                      - 568.583.200,00-                     

7.2.0.0.00.0.00 Contribuições                                         -568.583.200,00-                      - 568.583.200,00-                     

II – TOTAL DA RECEITA DE CAPITAL 205.182.000,00- -2.198.371,00-                         - 207.380.371,00-                     

2.0.0.0.00.0.00 Receitas de Capital 205.182.000,00- -2.198.371,00-                         - 207.380.371,00-                     

2.1.0.0.00.0.00 Operações de Crédito 6.851.300,00-                         -                                        6.851.300,00-

2.4.0.0.00.0.00 Transferências de Capital 198.330.700,00- -2.198.371,00-                         - 200.529.071,00-                     

III – DEDUÇÕES 642.152.800,00- -                                        642.152.800,00-

9.0.0.0.00.0.00 Deduções 642.152.800,00- -                                        642.152.800,00-

9.7.0.0.00.0.00 Transferências Correntes 642.152.800,00- -                                        642.152.800,00-

Total R$ 8.235.982.166,85 2.833.455.483,87 11.069.437.650,72

Cuidado com o autista Atendimento ao público

Iluminação da orla do Jaboatão Igrejas iluminadas

amorpor.jaboatao.pe.gov.br
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