JABOATA

DOS GUA PES

GABINETE DO PREFEITO

LEIN° 1.387 /2018

ANEXO UNICO............ PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Adequacao de Metas e Diretrizes
(Conferéncia Municipal de Educacéao 2018)

EDUCACAO INFANTIL

META 1: Universalizar, até 2020, o atendimento escolar da populacdo de 4 e 5 anos, e ampliar, até
2024, a oferta de Educacéo Infantil em creche atendendo a 75% da populagdo de até 3 anos e onze
meses. (Alterada na COMUDE 2018)

Estratégias

1.1 - Implantar 22 Centros Municipais de Educacao Infantil - CEMEI para atendimento a faixa etéria de 0
a 5 anos e onze meses, até o final da vigéncia do plano, garantindo os padr8es estabelecidos por lei de
infraestrutura, acessibilidade as criangas com deficiéncia, quadra esportiva, area de recreacdo e
brinquedoteca para o desenvolvimento das atividades, conforme as diretrizes curriculares e a
metodologia da Educacgédo Infantil, incluindo o repouso, a expresséao livre, 0 movimento e o brinquedo,
bem como atualizacdo e ampliacdo do acervo das bibliotecas, mobiliario, equipamentos e materiais
pedagégicos, adequados a faixa etaria; (Alterada na COMUDE 2018)

1.2 - Garantir aos estudantes com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista - TEA e altas habilidades /
superdotacédo, atendimento educacional com profissional habilitado e especializado através da
estimulacdo essencial de 0 a 3 anos em creches e CEMEIs e estimulacdo precoce a partir dos 4 anos
em salas de recursos multifuncionais, preferencialmente, na rede regular de ensino ou em servi¢cos
especializados publicos ou comunitarios, nas formas complementares, garantindo e adequando
mobiliarios, equipamentos e materiais pedagogicos as caracteristicas das criangas com deficiéncia, com
a colaboracao do Estado e da Unido; (Alterada na COMUDE 2018)

1.3 - Garantir estratégias intersetoriais de colaboracao entre educacdo, salde e assisténcia social na
manutenc¢do, expansdo, administracdo, controle, avaliacdo e permanéncia das criancas de zero a cinco
anos de idade nas instituicdes publicas de atendimento; (Alterada na COMUDE 2018)

1.4 - Reformar, ampliar e manter as creches, os CEMEIS e as escolas que ofertem a segunda etapa da
Educacdo Infantil no municipio, assegurando a metragem prevista por lei por estudante, garantindo
melhores condi¢Bes de infraestrutura e materiais didatico-pedagdgicos; (Alterada na COMUDE 2018)

1.5 - Assegurar até 2020 que o Municipio execute este plano para a Educagédo Infantil, com base nas
diretrizes nacionais, nas normas complementares estaduais e nas sugestdes da Base Nacional Comum
Curricular; (Alterada na COMUDE 2018)

1.6 - Assegurar que todas as instituicdes de Educacéo Infantil tenham formulado, com a participacao dos
profissionais de educagéo, seus projetos politico-pedagdgicos;

1.7 - Manter de forma eficiente um sistema de acompanhamento, controle e supervisdo da Educacédo
Infantil, nos estabelecimentos publicos, visando o apoio técnico-pedagogico para a melhoria da
qualidade e a garantia do cumprimento dos padrdes minimos estabelecidos pelas diretrizes nacionais e
estaduais, garantindo aos estabelecimentos privados, o apoio normativo; (Alterada na COMUDE 2018)
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1.8 - Garantir na Educacéo Infantil a alimentacéo escolar de qualidade, adequada as faixas etéarias, para
as criangas atendidas nos estabelecimentos publicos e conveniados, através do regime de colaboracao
financeira da Unido e do Estado; (Alterada na COMUDE 2018)

1.9 - Ampliar e melhorar o atendimento para a Educac¢éo Infantil, adotando, progressivamente, o tempo
integral para as criancas da segunda etapa desta Modalidade; (Alterada na COMUDE 2018)

1.10 - Realizar até 2020 estudos sobre custo da Educacdo Infantii com base nos parametros de
gualidade social, com vistas a melhorar a eficiéncia e garantir a qualidade do atendimento; (Alterada na
COMUDE 2018)

1.11 - Assegurar desenvolvimento pedagdgico em tempo integral para criangas de creche e CEMEIs,
progressivamente, para criancas de pré-escola, com a garantia da presenca de professores e apoios
pedagoégicos em ambos os turnos de atendimento; (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

1.12 - Mapear as demandas de implantacdo de creches e CEMEIs, com critérios estabelecidos,
priorizando as areas de vulnerabilidade social, para matriculas em unidades conveniadas até o final da
vigéncia do plano; (Nova Estratégia — Inserida ha COMUDE 2018)

1.13 - Ampliar o quadro de pessoal efetivo nas creches, CEMEIs e escolas que atendam esta
Modalidade (professores(as), auxiliar pedagogico, GOAAM), garantindo supervisores(as); (Nova
Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

1.14 - Priorizar o atendimento de vagas para Educacéo Infantil na Rede Municipal até o final da vigéncia
deste plano; (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

1.15 - Articular os setores da Educacdo, Salde e Assisténcia Social quanto ao atendimento clinico por
uma equipe multidisciplinar (neurologista, psiquiatra, psicélogo, fonoaudiélogo, fisioterapeuta e terapeuta
ocupacional) as criancas com deficiéncia, transtornos, distirbios e altas habilidades; (Nova Estratégia —
Inserida na COMUDE 2018)

1.16 - Construir em regime de colaboragdo com a Saude e Assisténcia em 2018 o Plano Municipal da
Primeira Infancia, implementando progressivamente. (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

1.17 - Garantir a formacgdo dos profissionais da Educacéo Infantil quanto a utilizacdo adequada dos
materiais e recursos pedagdgicos; (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

1.18 - Garantir professor de Educagédo Fisica para as turmas de Educacao Infantil; (Nova Estratégia —
Inserida na COMUDE 2018)

1.19 - Promover formagédo continuada a equipe gestora das creches e CEMElIs pela Secretaria Municipal
de Educacdo quanto a construcdo, instituicdo e implementacdo do PPP e Regimento Interno; (Nova
Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

ENSINO FUNDAMENTAL

META 2: Universalizar o Ensino Fundamental para a populagdo de 6 aos 14 anos e garantir que 80%
(oitenta por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade certa.

Estratégias

2.1 - Construir mais 10 escolas, atendendo aos padrBes minimos de infraestrutura para o Ensino
Fundamental até 2024, garantindo acessibilidade as pessoas com deficiéncia, quadra poliesportiva, area
de recreacdo e biblioteca, laboratério de informatica, ciéncias e linguas, atualizacdo e ampliacdo do
acervo das bibliotecas, mobiliario, equipamentos e materiais pedagdégicos, de informatica e multimidia,
em consonancia com a legislacdo em vigor; (Alterada na COMUDE 2018)
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2.2 - Reformar e ampliar as Unidades de Ensino do municipio adequando aos padr6es minimos de
infraestrutura para o ensino fundamental, quadras poliesportivas cobertas, materiais didatico-
pedagodgicos para as unidades de ensino, conforme legislagdo vigente; (Alterada na COMUDE 2018)

2.3 - Garantir recursos humanos (técnico-administrativo e pedagégicos) com vistas ao pleno
funcionamento das escolas, considerando a relacdo entre nimero de estudantes e profissionais
necessarios a viabilizar os padrdes de qualidade social;

2.4 - Regularizar o fluxo escolar reduzindo as taxas de repeténcias e evasdo, por meio de programas de
elevacéo da aprendizagem;

2.5 - Ampliar o atendimento dos estudantes com distor¢éo idade/série no programa de corre¢do de fluxo;

2.6 - Estimular a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento da aprendizagem e das
atividades pedagogicas dos filhos, estreitando as rela¢g8es entre escola e comunidade;

2.7 - Criar mecanismos que garantam a universaliza¢éo dos laboratorios de informética nas unidades de
ensino em parceria com o Ministério de Educacao, viabilizando o uso de tecnologias educacionais que
possibilitem novas praticas pedagdgicas;

2.8 - Apoiar e fortalecer os programas e projetos educacionais desenvolvidos nas unidades escolares,
articulando-os com seus respectivos Projetos Politicos-Pedagdgicos; (Alterada na COMUDE 2018)

2.9 - Ampliar a oferta de transporte escolar para a locomocdo dos (das) estudantes do campo,
garantindo o atendimento da demanda; (Alterada ha COMUDE 2018)

2.10 - Implantar bibliotecas com bibliotecario(a) ou pessoas capacitadas, em todas as unidades
escolares e incrementar o acervo das ja existentes, na perspectiva da elevagcao do patriménio cultural
das criangas, jovens adultos(as) e idosos(as); (Alterada na COMUDE 2018)

2.11 - Acompanhar a frequéncia escolar dos(das) estudantes em parceria com 0s conselhos tutelares e
as Secretarias de Assisténcia Social, Saude, Direitos Humanos e Juventude, desde que notificados pelos
gestores escolares. (Alterada na COMUDE 2018)

META 3: Garantir a alfabetizagdo de 100% das criangas até no maximo 7 anos de idade. (Alterada na
COMUDE 2018)

Estratégias

3.1 - Assegurar o acompanhamento permanente de aprendizagem dos/das estudantes nas unidades de
ensino, através de avaliagbes sistematicas dos anos do ensino fundamental; (Alterada na COMUDE
2018)

3.2 - Criar estratégias de monitoramento para acompanhamento individual dos estudantes do Ensino
Fundamental dos anos iniciais, utilizando-se de processos informatizados;

3.3 - Garantir a formacéo continuada dos docentes das turmas do ciclo de alfabetizacéo;

3.4 - Incentivar o desenvolvimento de préaticas pedagogicas inovadoras que garantam a alfabetizacéo e
favorecam a melhoria do fluxo escolar, bem como a aprendizagem dos alunos;

3.5 - Estabelecer parceria com instituicbes de formac&do de professores no sentido de articular a
formacé&o inicial as diretrizes do curriculo do primeiro ciclo dos anos iniciais no ensino fundamental.

3.6 - Viabilizar projetos pedagégicos no contraturno, objetivando a construgdo das competéncias
exigidas no Ensino Fundamental; (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)
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META 4: Oferecer educacgédo de tempo integral para 30% dos estudantes da rede municipal, até 2024, na
perspectiva da promocéo do desenvolvimento integral dos alunos.

Estratégias

4.1 - Ampliar, progressivamente, com o apoio da Unido, o quantitativo de Escolas Municipais de Tempo
Integral, ampliando os tempos, espacos e oportunidades formativas, na perspectiva de promocéo do
desenvolvimento integral do estudante;

4.2 - Garantir a permanéncia do estudante 8h (oito horas) diarias, sendo 7h (sete horas) no minimo em
atividades pedagogicamente orientadas; (Alterada na COMUDE 2018)

4.3 - Prover as escolas de tempo integral de equipamentos e recursos tecnoldgicos necessarios para a
proficiéncia pedagdgica e eficacia da gestao;

4.4 - Promover Formacédo Continuada em servi¢o para o corpo docente e para os agentes educativos, na
perspectiva da melhoria da a¢éo docente;

4.5 - Reestruturar as escolas dentro de padrdes arquitetdbnicos e mobiliarios na perspectiva de oferta da
educacéo integral;

4.6 - Fomentar e garantir a participacdo das familias e das comunidades nas atividades afins
desenvolvidas pelas unidades de ensino;

4.7 - Promover a participacao da escola com os diferentes equipamentos publicos, espacos educativos,
culturais e esportivos, revitalizando os projetos pedagogicos na dire¢cdo de uma educacéo integral,

4.8 - Priorizar escolas de tempo integral em areas de alto risco de vulnerabilidade social.

META 5: Elevar os indicadores de educacéo basica da rede municipal de ensino em 70%, até 2024.

Estratégias
5.1 - Definir indicadores de crescimento da aprendizagem para as unidades de ensino;

5.2 - Monitorar, bimestralmente a frequéncia e os rendimentos internos de aprendizagens das unidades
escolares, através dos conselhos de classe, na perspectiva da melhoria do ensino, criando estratégias
para as turmas e componentes curriculares de baixos rendimentos que impactam nos resultados;

5.3 - Aprimorar os instrumentos avaliativos da aprendizagem da rede de ensino, elevando os niveis de
proficiéncia dos estudantes da rede municipal nas avaliacdes externas;

5.4 - Utilizar os resultados das avaliacdes externas como mecanismo para redirecionamento da prética
docente;

5.5 - Garantir a meritocracia, utilizando o IDEJAB (o indice de Desenvolvimento da Educacdo do
Jaboatdo) e ao BDEJAB (Bbdnus de Desenvolvimento da Educacdo de Jaboatdo), como mecanismo de
elevacéo dos indicadores de ensino e de aprendizagem;

5.6 - Utilizar os resultados obtidos nas avaliacdes internas e externas como instrumentos norteadores
para a politica de formacao continuada;

5.7 - Ampliar o apoio pedagdgico as escolas com os menores IDEB’s da rede municipal,
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5.8 - Ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao estudante em todas as etapas da
Educagdo Basica por meio de programas suplementares e material didatico escolar, transporte,
alimentacdo e assisténcia a saude em parceria com a Secretaria Municipal de Saude; (Alterada na
COMUDE 2018)

5.9 - Manter em regime de colaboracdo o programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos para as escolas da rede municipal, visando o acesso as oportunidades educacionais;

5.10 - Desenvolver acbes de combate a violéncia no ambito escolar, em parceria com o grémio
estudantil, outras secretarias e entidades da sociedade civil promovendo a cultura de paz e garantindo
meios para a efetiva protecdo da comunidade escolar; (Alterada na COMUDE 2018)

5.11 - Articular os programas de leitura as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura,
favorecendo a aquisi¢cdo da competéncia leitora e a capacidade de producéo escrita;

5.12 - Garantir na sala de aula caixas amplificadoras e microfone, bem como oferecer microfones
portateis para professores de Educacgéo Fisica; (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

5.13 - Oferecer professor de educacéo fisica para as turmas do Ensino Fundamental anos iniciais em
todas as unidades de ensino; (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

META 6: Assegurar, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, a oferta da Educacdo de
Jovens e Adultos para 100% da populacao de 15 anos ou mais que ndo concluiu a escolaridade bésica,
erradicando o analfabetismo absoluto e reduzindo em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias

6.1 - Garantir a oferta de vagas na Educacéo de Jovens e Adultos de forma a atender a populacdo, com
a faixa etaria a partir dos 15 anos de idade no periodo de vigéncia deste Plano;

6.2 - Criar estratégias de monitoramento para acompanhamento individual dos estudantes da Educacéo
de Jovens e Adultos, garantindo-se de processos informatizados; (Alterada ha COMUDE 2018)

6.3 - Estabelecer, a partir de um ano de vigéncia deste Plano, politicas que favorecam parcerias para
aproveitamento dos espagos ociosos existentes na comunidade para ofertar a Educacdo de Jovens e
Adultos, sob a responsabilidade da SME, através do Programa Federal Brasil Alfabetizado;

6.4 - Mapear a populagdo analfabeta e diagnosticar a analfabeta funcional, por meio de censo
educacional, nos termos do art.5°, §1°, Inciso |, da LDBEN 9394/96, da populacdo analfabeta, por bairro
ou distrito das residéncias ou locais de trabalho, visando localizar a demanda e divulga-la, programando
a oferta com busca ativa de estudantes pela SME para a Educacdo de Jovens e Adultos para essa
populacéo; (Alterada na COMUDE 2018)

6.5 - Integrar o idoso analfabeto nas politicas para a Educagédo de Jovens e Adultos do municipio;

6.6 - Garantir o fornecimento, no inicio de cada ano letivo, de material didatico- pedagogico adequado as
necessidades de aprendizagem dos estudantes da Educacdo de Jovens e Adultos;

6.7 - Realizar, a cada dois anos, avaliacdo e divulgacéo dos resultados das aprendizagens dos alunos da
Educacdo de Jovens e Adultos para assegurar o cumprimento das metas definidas no Plano Municipal
de Educacéo;

6.8 - Assegurar o monitoramento (bimestral) da aprendizagem dos estudantes nas unidades de ensino,
através de estudo dos dados e dos indicadores das avaliagdes e intervengfes pedagdgicas no processo
letivo;
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6.9 - Ampliar niveis de oportunidades de acesso a bens culturais para professores e alunos da Educacéo
de Jovens e Adultos;

6.10 - Institucionalizar parceria com a Secretaria Estadual de Educacao, Sistema S e outras instituicdes
formadoras para garantia da continuidade dos estudos dos estudantes da EJA quando da concluséo do
Ensino Fundamental; (Alterada na COMUDE 2018)

6.11 - Respeitar a Educacdo de Jovens e Adultos como uma modalidade de ensino, garantindo-se
critérios diferenciados quanto ao menor nimero de alunos por turma e também de enturmacao, definidos
por instrugdo normativa prépria; (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

6.12 - Assegurar a oferta de transporte escolar para a locomocéo dos/das estudantes da Educacgéo de
Jovens e Adultos da &rea rural; (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

META 7: Associar ao Ensino Fundamental a oferta de cursos bésicos de formacao profissional para 50%
dos estudantes jovens e adultos

Estratégias

7.1 - Inserir no Ensino Fundamental para jovens e adultos a oferta de cursos béasicos de formagéo
profissional durante a vigéncia desta Lei;

7.2 - Articular parcerias com instituicbes formadoras (Sistema S), Institutos Federais e outras para a
oferta de formacao profissional basica aos estudantes jovens e adultos matriculados na rede de ensino;
(Alterada na COMUDE 2018)

7.3 - Manter parceria com a Unido para o Programa Nacional de Jovens e Adultos voltado & concluséo
do ensino fundamental e & formag&o profissional inicial;

7.4 - Aderir ao Programa Nacional de Assisténcia ao Estudante para a garantia do acesso, permanéncia
e conclusdo com éxito de seus estudos articulados as diretrizes da educacao profissional;

7.5 - Adequar a proposta curricular da EJA de forma a potencializar a pratica pedagégica com vista a
formacdo da cidadania e as necessidades de insercdo no mundo do trabalho; (Nova Estratégia —
Inserida na COMUDE 2018)

EDUCACAO ESPECIAL

META 8: Universalizar, para a populacdo de quatro a dezessete anos, o atendimento escolar aos
estudantes com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades / superdotagcédo na
rede regular de ensino. (Alterada na COMUDE 2018)

Estratégias

8.1 - Adequar as escolas ja em funcionamento da rede municipal dentro do conceito de adaptacao
razoavel para o atendimento aos estudantes com deficiéncia, Transtornos do Espectro Autista (TEA) e
altas habilidades / superdotacdo de acordo com a legislacdo vigente, garantindo acessibilidade
arquitetdnica, urbanistica, comunicacional em 50% das escolas da rede até 2024. E assegurar as novas
unidades escolares a serem construidas o cumprimento das normas da NBR/9050 e o desenho universal
a partir da vigéncia deste plano; (Alterada na COMUDE 2018)

8.2 - Garantir a ampliacdo em pelo menos 50% das Salas de Recursos Multifuncionais existentes nas
escolas da rede de ensino municipal, para suplementar e complementar o Atendimento Educacional
Especializado realizado em classes comuns na rede regular de ensino durante a vigéncia desse Plano;
(Alterada na COMUDE 2018)

6/13

Lei 1387-2018 - Aprova adequagao do PME Anexo



JABOATA

DOS GUA PES

GABINETE DO PREFEITO

8.3 - Garantir a ampliacdo da frota de transporte acessivel com motorista € monitor qualificados, para o
translado (casa/escola, escola/casa) dos estudantes com deficiéncia fisica, dificuldade de locomocéo,
deficiéncia visual e Transtorno do Espectro Autista (TEA) severo, residentes nas areas urbanas e rurais,
em parceria com o MEC/FNDE; (Alterada nha COMUDE 2018)

8.4 - Garantir o Atendimento Educacional Especializado aos estudantes com deficiéncia, Transtornos do
Espectro Autista (TEA) e altas habilidades / superdotagdo, articulado ao ensino regular;(por
unanimidade); (Alterada na COMUDE 2018)

8.5 - Articular os saberes da mediacdo didatica entre a escola da Educacdo Bésica, e as Salas de
Recursos Multifuncionais; (Alterada na COMUDE 2018)

8.6 - Realizar atendimento de estimulagéo essencial a criangas de 0 a 3 anos nos CEMEI'S e Creches, e
possibilitar a estimulacdo precoce as criancas de 4 e 5 anos atendidos nas Salas de Recursos
Multifuncionais; (Alterada na COMUDE 2018)

8.7 - Garantir o ensino de LIBRAS para estudantes surdos e estimular a educacéo bilingue (LIBRAS)
para estudantes ouvintes matriculados na Rede de ensino e assegurar a contratagdo dos profissionais
do Atendimento Educacional Especializado para esse publico alvo; (Alterada na COMUDE 2018)

8.8 - Garantir equipamentos, ferramentas/recursos tecnoldgicos, Objetos de Aprendizagem (OAs) e
Recursos Educacionais Abertos (REAS), materiais pedagogicos adequados as necessidades especificas
dos estudantes com deficiéncia, transtornos do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades /
superdotacao, nas Salas Regulares e de Recursos Multifuncionais, para atender os estudantes, a partir
da vigéncia deste Plano; (Alterada na COMUDE 2018)

8.9 - Assegurar e efetivar acdes, recursos e estratégias voltados aos estudantes com deficiéncia,
Transtorno do Espectro Autista (TEA) altas habilidades / superdotagdo no Projeto Politico Pedagdgico
das escolas; (Alterada na COMUDE 2018)

8.10 - Firmar convénios e parcerias com instituicdes governamentais e ndo governamentais nas areas de
deficiéncia fisica, surdez, visual, intelectual, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades /
superdotacao para o atendimento dos estudantes matriculados; (Alterada na COMUDE 2018)

8.11 - Implantar nicleo de ensino de LIBRAS, estabelecendo escolas-polos nas regionais; (Alterada na
COMUDE 2018)

8.12 - Implementar politicas de formacdo aos docentes e demais funcionarios sobre as teméaticas
pertinentes a educacao inclusiva e viabilizar a contratacdo de profissionais de apoio e/ou cuidadores
para acompanhar os estudantes com deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista (TEA); (Alterada na
COMUDE 2018)

8.13 - Garantir e articular junto ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia o funcionamento de
um férum permanente de discussao sobre a Educacédo Especial, a luz dos principios da Educacdo em
Direitos Humanos, dos principios da educacdo inclusiva e da diferenca, para os profissionais da
educacéo e sociedade civil; (Alterada na COMUDE 2018)

8.14 - Definir até 2019, indicadores de qualidade e politica de avaliacdo de supervisdo para o
funcionamento de instituicdes publicas e privadas que prestam atendimento a estudantes com
deficiéncia, Transtornos do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades / superdotacdo; (Alterada na
COMUDE 2018)

8.15 - Articular junto com o grupo gestor do BPC/Escola (Beneficio de Prestacdo Continuada) acdes de
acompanhamento e monitoramento de acesso e permanéncia na escola do Beneficiarios/Usuarios do
Programa de Transferéncia de Renda; (Alterada na COMUDE 2018)
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8.16 - Criacdo de Centro de Atendimento Educacional Especializado - CAEE, por regional, respeitando
as demandas especificas, garantindo aos estudantes da rede municipal de ensino com deficiéncia,
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades / superdotagéo, atendimento no contra turno;
(Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

ENSINO MEDIO

META 9: Articular com a Secretaria de Educacdo do Estado de Pernambuco para universalizar, até
2024, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos; (Alterada na
COMUDE 2018)

Estratégias

9.1 - Estabelecer um dialogo permanente com o Estado, para a garantia das vagas a todos os
estudantes concluintes do Ensino Fundamental no Ensino Médio, nas modalidades ofertadas, a partir do
diagnoéstico, garantindo a progressiva universalizacdo do acesso.

9.2 - Apoiar acdes da Secretaria Estadual de Educacg&o para realizar diagnéstico de demanda para EJA
Médio e EJA Médio Profissional, buscando ampliar a escolaridade da popula¢do jaboatanense e,
especialmente, dos/as estudantes concluintes da EJA Ensino Fundamental.

ENSINO PROFISSIONALIZANTE

META 10: Estabelecer mecanismos de cooperacgdo entre o Municipio e o Estado para atendimento aos
habitantes do municipio, na faixa etaria entre 18 e 29 anos, articulando esse nivel de ensino a educagao
profissional. (Alterada na COMUDE 2018)

Estratégias

10.1 - Realizar forum de discussdo com a Secretaria Estadual de Educacdo e Sistemas S para
realizacdo do ensino médio profissionalizante e cursos técnicos no atendimento aos jovens de 18 a 29
anos, visando ampliar qualificaco profissional; (Alterada na COMUDE 2018)

10.2 - Promover Busca Ativa para identificacdo dos jovens que ndo concluiram o Ensino Médio, nem tem
ocupacao.

10.3 - Viabilizar junto a Secretaria Estadual de Educacéo a integracdo do ensino profissionalizante aos
setores produtivos do Municipio.

10.4 - Ampliar e aprofundar o regime de colaboracdo com o Estado na oferta de transporte escolar para
os estudantes que residam distante da escola que ofereca o Ensino Médio Profissional.

10.5 - Apoiar a Secretaria Estadual de Educacédo nas ac¢fes inclusivas do ensino médio e Educacao
Profissional no Campo, incentivando as condi¢des de acesso e permanéncia na sua propria comunidade.
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ENSINO SUPERIOR

META 11: Promover a articulagcdo com o Estado e a Unido, por meio do regime de colaboracéo, para
ampliar em 10% a oferta do Ensino Superior no Municipio.

Estratégias

11.1 - Apoiar, em parceria com a Secretaria de Salde, a implantagdo e implementacdo do Curso de
Medicina no municipio de Jaboatdo dos Guararapes;

11.2 - Articular com o Governo de Pernambuco a implantacdo de um Campus Universitario em Jaboatéo
dos Guararapes;

11.3 - Estimular a instalacdo de novas Instituicdes de Ensino Superior;

11.4 - Divulgar junto aos profissionais em educacdo da rede publica informagdes sobre cursos de
graduacgédo e pos-graduacao oferecidos pelas Instituicbes de Ensino Superior localizadas no municipio;

FORMAGAO E VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

META 12: Manter, em regime de colaboracdo entre a Unido, Estado e Municipio, garantindo que 100%
dos professores da educacgdo infantil e ensino fundamental possuam formacdo especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam, além da formacédo
especifica em nivel de pés- graduacao para 100% dos docentes. (Alterada na COMUDE 2018)

Estratégias

12.1 - Realizar convénio com Instituic6es de Ensino Superior (IES) para oferecer cursos de licenciaturas
para os/as professores(as) de nivel médio e poés-graduacdo preferencialmente para os/as
professores(as) que ainda ndo possuem essa formacéao; (Alterada na COMUDE 2018)

12.2 - Manter a garantia da liberacdo dos/dos professores(as) para curso de pés-graduacdo Lato e
Stricto Sensu aos docentes preferencialmente aos que ndo possuem essa formacdo; (Alterada na
COMUDE 2018)

12.3 - Viabilizar, até 2020, que todos os/as professores(as) da educacdo béasica da rede municipal
tenham habilitacdo especifica em nivel de graduagédo e, em até 2022, 100% tenha formacgéo especifica
em nivel de pés graduacao; (Alterada na COMUDE 2018)

12.4 - Estabelecer parcerias com Universidades e Organizacdes N&o Governamentais para implantacéo
de programas e projetos diversificados de formagdo continuada, focados na pratica pedagogica
especifica de atuagéo, visando a melhoria do desempenho dos professores.

META 13: Implementar Programa de Formacéo Continuada para 100% dos profissionais da educacéo,
de forma a garantir qualidade social do ensino e elevar a escolaridade dos profissionais de educacéo da
rede:

Estratégias

13.1 - Garantir a formacao continuada para todos os profissionais em educacéo através de cursos, que
assegurem a qualificac@o exigida pela legislacéo vigente; (Alterada na COMUDE 2018);
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13.2 - Oferecer Cursos de Qualificacdo Profissional e/ou Especializacdo, presencial e a distancia,
atendendo aos profissionais de Educacédo Infantil, Educacdo de Jovens e Adultos, Educacdo Especial,
dos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental, Gestdo Escolar, Secretario Escolar, Supervisao
Escolar e Coordenador Educacional, em parceria com o MEC; (Alterada ha COMUDE 2018)

13.3 - Firmar, convénio com Instituicdes de Educacdo Superior para oferecer cursos de extenséo para 0s
profissionais em educacéo; (Alterada na COMUDE 2018)

13.4 - Oferecer Cursos de Qualificagdo Profissional e/ou pos-graduagdo, Lato Sensu e Stricto Sensu,
presencial e a distancia, atendendo aos profissionais em educac¢édo (os Agentes em Administracao
Escolar, Agentes de Alimentacdo Escolar, e Agente em Manutencgdo de Infraestrutura Escolar); (Alterada
na COMUDE 2018)

13.5 - Ampliar programas diversificados de formacdo continuada e atualizagdo visando a melhoria do
desempenho, no exercicio da funcdo, para gestores, supervisores e secretarios escolares,
coordenadores e planejadores educacionais e inspetores escolares; (Alterada na COMUDE 2018)

13.6 - Manter a garantia de formagéo continuada em servico, previsto em calendario letivo;

13.7 - Proporcionar a participacdo dos profissionais em educacdo em encontros sistematicos de
formacéo continuada;

13.8 - Assegurar a participacéo dos profissionais em educacdo em congressos, seminérios, conferéncias
de educacao e demais eventos educacionais ao longo de cada ano; (Alterada na COMUDE 2018)

13.9 - Garantir formacgéo continuada especificas por area de deficiéncia para os professores e demais
profissionais da educacdo que atuam direta ou indiretamente com os estudantes com deficiéncia e/ou
necessidades especiais; (Alterada na COMUDE 2018)

13.10 - Assegurar a intersetorialidade na implantagcdo das politicas publicas sociais e formag¢do humana
para um melhor atendimento aos estudantes com deficiéncia; (Alterada na COMUDE 2018)

13.11 - Articular os saberes da mediacdo didatica entre a escola da educacdo basica, as Salas de
Recursos Multifuncionais, na formacéo continuada dos docentes; (Alterada na COMUDE 2018)

13.12 - Estabelecer parcerias com Universidades e Organizagcbes N&o Governamentais para
implantacdo de programas e projetos diversificados de formacdo continuada, focados na prética
pedagogica especifica de atuacgdo, visando & melhoria do desempenho dos profissionais em educacéo.

META 14: Garantir a valorizacdo de 100% dos profissionais da educacdo, equiparando gradualmente
seus rendimentos médios aos demais profissionais com escolaridade equivalente, até 2024 e oferecer
servigos de assisténcia a saude dos Profissionais da Educacao. (Alterada na COMUDE 2018)

Estratégias

14.1 - Revisar o Estatuto do Magistério, adequando-o ao plano de Cargo e Carreira do Municipio, até
2019; (Alterada na COMUDE 2018)

14.2 - Articular junto ao Estado e a Uniao assisténcia financeira para implementacdo de politicas de
valorizacdo dos profissionais da educacao; (Alterada na COMUDE 2018)

14.3 - Organizar férum permanente, por iniciativa do Governo Municipal, com representacdo das
secretarias de Administracédo, de Financas, de Educacdo e dos Representantes dos Trabalhadores em
Educacdo para acompanhamento da atualizacéo do valor do piso salarial dos profissionais do magistério
publico da educacéo basica, com repercussao na carreira; (Alterada na COMUDE 2018).
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14.4 - Promover a melhoria das condi¢cGes de trabalho dos profissionais da educacéo nas unidades de
ensino, oferecendo  assisténcia  multidisciplinar ~ (fonoaudiologia, = psicologia, fisioterapia,
otorrinolaringologista, e demais especialidades médicas) através de 6rgédo da estrutura da Secretaria de
Educacéo. (Alterada na COMUDE 2018)

GESTAO DEMOCRATRICA

META 15: Assegurar a efetivacdo da gestdo democratica da educacao e das unidades escolares através
do atendimento das demandas da sociedade com qualidade social, da transparéncia na gestdo e do
controle social, fortalecendo os mecanismos de autonomia administrativa, pedagégica e financeira.

Estratégias

15.1 - Manter e divulgar o Portal da Transparéncia Educacional focado nas dimensdes administrativa,
pedagdgica e financeira do sistema escolar e das unidades de ensino; (Alterada na COMUDE 2018)

15.2 - Garantir a atuagdo do Férum Municipal de Educacdo com a participacao efetiva da sociedade civil
na definicdo das diretrizes da politica educacional do Municipio e no acompanhamento da execucéo do
PME; (Alterada na COMUDE 2018)

15.3 - Garantir a efetivagdo dos principios da gestdo publica no admbito educacional, através do
funcionamento efetivo, autbnomo e articulado dos conselhos de controle social;

15.4 - Fomentar e apoiar as instancias colegiadas possibilitando o monitoramento, avaliacdo das ac¢des e
consecucdo das metas do PME, garantindo o acompanhamento permanente da Comissdo de
Monitoramento do PME; (Alterada na COMUDE 2018)

15.5 - Implantar mecanismos integrantes da politica de responsabiliza¢éo social da educacao, no qual a
SME, as geréncias/nlcleos regionais e as escolas sejam responsaveis pela qualidade da educacéo;
(Alterada na COMUDE 2018)

15.6 - Orientar e acompanhar a aplicagdo dos recursos oriundos do Tesouro Municipal e de outros
programas das esferas Federal, Estadual e de organiza¢bes ndo governamentais;

15.7 - Estimular e definir, em calendario letivo da rede dois encontros anuais com a participacdo dos
profissionais da educacdo, dos estudantes e seus familiares para a elaboracdo e monitoramento dos
projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares;
(Alterada na COMUDE 2018)

15.8 - Democratizar a gestdo das unidades de ensino através de processo de escolha previsto em
legislacdo especifica;

15.9 - Fortalecer a formagdo dos Conselheiros Escolares, dos Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB, de Alimentacdo Escolar, do Conselho Municipal de Educacdo e Forum
Municipal de Educacéo; (Alterada na COMUDE 2018)

15.10 - Estimular a participacdo da sociedade civil organizada na gestdo das unidades de ensino,
revitalizando e instituindo Conselhos Escolares para o fortalecimento da autonomia das unidades de
ensino; (Alterada na COMUDE 2018)

15.11 - Estimular e garantir a atuacdo dos grémios estudantis em todas as unidades de ensino que
atendam ao Ensino Fundamental — Anos Finais; (Alterada na COMUDE 2018)

15.12 - Promover a interlocucéo entre a comunidade escolar e a Secretaria de Educacao, através de
reunido de familia/escola e forum da familia; (Alterada na COMUDE 2018)

11/13

Lei 1387-2018 - Aprova adequagao do PME Anexo



JABOATA

DOS GUA PES

GABINETE DO PREFEITO

15.13 - Garantir a participacdo efetiva da sociedade civil na definicdo das diretrizes da politica
educacional do municipio, através das Conferéncias Municipais de Educacéo;

15.14 - Assegurar a participagdo dos representantes dos pais/mées do Conselho Escolar na avaliacdo
de desempenho dos docentes e gestores escolares; (Alterada na COMUDE 2018)

15.15 - Garantir a participacado do Conselho Escolar na avaliacdo do Contrato de Gestdo Compartilhada;
(Alterada na COMUDE 2018)

15.16 - Criar, em até dois anos, o Sistema de Monitoramento Pedagégico Permanente, online,
possibilitando aos familiares/responséveis, estudantes, professores, equipe técnica e Secretaria
Municipal de Educagéo, acesso as informagfes pedagdgicas; (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE
2018)

FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

META 16: Ampliar o investimento publico em educacao, aplicando no minimo 30% (trinta por centro) da
receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, em parceria com o
Governo Federal com o objetivo de alcancar o CAQi do Jaboatdo dos Guararapes. (Alterada na
COMUDE 2018)

Estratégias

16.1 - Adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritario para o financiamento de todas
as etapas e modalidades da educacéo basica;

16.2 - Definir o Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQIi) como referéncia na criagcdo do CAQ municipal para
o financiamento de todas as etapas e modalidades da Educacao Bésica; (Alterada na COMUDE 2018)

16.3 - Buscar, junto a Unido, a complementacado de recursos financeiros para o Municipio a fim de que
atinja o valor do Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQi) Municipal; (Alterada na COMUDE 2018)

16.4 - Acompanhar e monitorar junto a Secretaria da Fazenda Municipal os investimentos e os custos
por estudantes da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, EJA e Educagdo Especial; (Alterada na
COMUDE 2018)

16.5 - Estabelecer parcerias com instituicdes publicas e privadas e demais segmentos da sociedade
organizada, que possibilitem a captacdo de recursos a serem aplicados na manutencdo e
desenvolvimento da educacdo municipal, visando ao seu fortalecimento e avanco da qualidade.

16.6 - Garantir efetiva articulagcdo entre as metas deste Plano e o0s instrumentos orcamentérios do
Municipio, PPA, LDO e LOA, em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino;

16.7 - Buscar a complementacdo de recursos financeiros para garantir a plena execucdo das metas e
estratégias determinadas neste Plano e em concordancia ao Plano Nacional de Educacao, por meio de
regime de colaboracdo com o Estado de Pernambuco e a Unido; (Nova Estratégia — Inserida na
COMUDE 2018)

16.8 - Assegurar a adequacdo de recursos e a ampliacdo da autonomia na utilizacdo dos recursos
descentralizados repassados para as escolas, considerando:

a) O Conselho Escolar como instancia maxima de deliberacdo das unidades educacionais e
espaco privilegiado para acompanhamento e controle social;

b) A manutencéo predial e pequenas reformas;

c¢) Criacdo de programa especifico de atividades pedagdgicas;
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d) No caélculo dos repasses de recursos serdo considerados, principalmente: nimero de
educandos(as), numero de educandos(as) com deficiéncia, Transtornos do Espectro Autista (TEA)
e altas habilidades / superdotacdo, tempo de permanéncia dos educandos(as), tipo de unidade
educacional e area construida; (Nova Estratégia — Inserida na COMUDE 2018)

16.9 - Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle social
na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacéo, especialmente a realizacdo de audiéncias
publicas, a manutengdo atualizada do portal eletrénico de transparéncia. (Nova Estratégia — Inserida na
COMUDE 2018).
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