DOS GUARARAPES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° Ub 12023-GP

O PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso de suas atribuicbes legais, que lhe
foram conferidas pelos incisos Il e VII, do artigo 65, da Lei Organica do Municipio:

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 158, inciso Ill e 164 da Lei n.° 224/96, de 07 de margo
de 1996 — ESTATUTO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 169 e 196 da citada Lei n.° 224/96, de 07 de margo de
1996, que tratam do Processo Administrativo;

CONSIDERANDO a infragdo administrativa disciplinar cometida por servidor publico municipal,
prevista no art. 163, inciso XI, da Lei N° 224/96, de 07 de margo de 1996, (Acumulo de cargo ou
funcdo publica), consubstanciado nos trabalhos investigativos e no conteldo do processo
administrativo disciplinar, na modalidade de inquérito administrativo, tombado sob o n.° 013/2022
— CG/CPIA, procedido pela Comiss@o Permanente de Inquérito Administrativo;

CONSIDERANDO a conclusdo do Relatério adotado pela Comissdo Permanente de Inquérito
Administrativo, nos autos do Inquérito Administrativo n.° 013/2022 — CG/CPIA, instaurado através
da Portaria n.° 024/2022-CG/CPIA, publicada no D.O.M n° 167, de 01 de setembro de 2022, da
lavra da Corregedora Geral do Municipio;

RESOLVE:

| — APLICAR a pena disciplinar de DEMISSAO, com fulcro no artigo 158, inciso lll, da Lei n.°
224/96, de 07 de margo de 1996 (ESTATUTO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL), ao
servidor DAVID RHUAN LEAL QUIRINO, matricula n.° 0.0913180.1, Professor 2, lotado na
Secretaria Municipal de Educacgao, tendo como base os trabalhos investigativos, o Relatério Final
e todo o contetdo do Processo Administrativo Disciplinar, na modalidade de Inquérito
Administrativo, tombado sob o n.® 013/2022 — CG/CPIA, procedido pela Comissao Permanente de
Inquérito Administrativo, cujo Relatério € adotado, em sua integra, para a formalizacdo do
presente ato administrativo.

Il - Publique-se e Cumpra-se.

Jaboatao dos Guararapes, @{ de Ui /= de 2023. 2

LUIZ JOSE INOJOSA DE MEDEIROS
Prefeito

PREFEITURA DO JABOATAO DOS GUARARAPES
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ANEXO UNICO

fsualizar

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 06 /2023-GP

0O PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe foram conferidas pelos

incisos Il & VI, do artigo 65, da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 158, inciso IIl e 164 da Lei n.° 224/96, de 07 de marco de 1996 — ESTATUTO
DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 169 e 196 da citada Lei n.° 224/96, de 07 de margo de 1996, que tratam do

Processo Administrativo;

CONSIDERANDO =z infracdo administrativa disciplinar cometida por servidor piiblico municipal, prevista no art. 163,
inciso XI, da Lei N° 224/96, de 07 de margo de 1996, (Actimulo de cargo ou fungdo piblica), consubstanciado nos trabalhos
investigativos e no contetido do processo administrativo disciplinar, na modalidade de inquérito administrativo, tombado sob

L B ATANAAD  CUDT A memmadidn male Camieesn Permanente de Inauerito Administrativo:
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CONSIDERANDO a conclusio do Relatério adotado pela Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo, nos autos de

* Inqueérito Administrativo n.° 013/2022 — CG/CPIA, instaurado através da Portaria n.° 024/2022-CG/CPIA, publicada no
D.O.Mn° 167, de 01 de setembro de 2022, da lavra da Corregedora Geral do Municipio;

RESOLVE:

I— APLICAR a pena disciplinar d¢ DEMISSAO, com fulcro no artigo 158, inciso 111, da Lei n.° 224/96, de 07 de margo de
1996 (ESTATUTO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL), a0 servidor DAVID RHUAN LEAL QUIRINO, matricula
n.” 0.0913180.1, Professor 2, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo, tendo como base os trabalhos investigativos, o
Relatério Final e todo o contetido do Processo Administrativo Disciplinar, na modalidade de Inquérito Administrativo,
tombado sob o n.° 013/2022 — CG/CPIA, procedido pela Comissio Permanente de Inquérito Administrativo, cujo Relatério €

adotado, em sua integra, para a formalizacdo do presente ato administrativo.
I1 - Publique-se e Cumpra-se.

Jaboatdo dos Guararapes, 01 de fevereiro de 2023.

LUIZ JOSE INOJOSA DE MEDEIROS

Prefeito

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 07/2023-GP

O PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso de suas atribuices legais, que lhe foram conferidas pelos
incisos 111 e VII, do artigo 65, da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 158, inciso IIl e 164 da Lei n.° 224/96, de 07 de margo de 1996 — ESTATUTO
DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 169 e 196 da citada Lei n.° 224/96, de 07 de margo de 1996, que tratam do

Processo Administrativo;

CONSIDERANDO 2 infragdo administrativa disciplinar cometida pela servidora piblica municipal, prevista no art. 163,
inciso I, da Lei n® 224/96, de 07 de marco de 1996, (abandono de emprego), consubstanciado nos trabalhos investigativos e
no contetido do processo administrativo disciplinar, na modalidade de inquérito administrativo, tombadoe sob o n.° 007/2022
— CG/CPIA, procedido pela ComissZo Permanente de Inquérito Administrativo;

CONSIDERANDO = concluséo do Relatério adotado pela Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo, nos autos do
Inquérito Administrativo n.° 007/2022 — CG/CPIA, instaurado através da Portaria n.° 014/2022—-CG/CPIA, publicada no
D.O.Mn® 121, de 29 de Junho de 2022, da lavra da Corregedora Geral do Municipio;

RESOLVE:

I — APLICAR a pena disciplinar de DEMISSAQ, com fulcro no artigo 158, inciso 111, da Lei n.° 224/96, de 07 de margo de
1996 (ESTATUTO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL), a servidora RAFAELY MENDES DA SILVA, matricula
n.° 0.0212822.1, Professora II, lotada na Secretaria Municipal de EducagZo, tendo como base os trabalhos investigativos, ¢
Relatério Final e todo o conteddo do Processo Administrativo Disciplinar, na modalidade de Inquérito Administrativo,
tombado sob o n.° 007/2022 — CG/CPIA, procedido pela Comiss@o Permanente de Inquérito Administrativo, cujo Relatério €

adotado, em sua integra, para a formaliza¢io do presente ato administrativo.



