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APRESENTAÇÃO: 

A VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes foi convocada e promovida pela 

Secretaria Municipal de Educação – SME e organizada pelas comissões eleitas dentre os 

membros que compõem o Fórum Municipal de Educação, comissões de Articulação, 

Redação e Infraestrutura. O evento ocorreu no dia 08 de março, das 12h00 às 17h00, e 

dia 09 de março de 2018, das 08h00 às 21h00, nas dependências da Faculdade 

Metropolitana, situada na Avenida Barreto de Menezes nº 809, Piedade, Jaboatão dos 

Guararapes e contou com a presença de 243 inscritos entre Convidados e Delegados dos 

diversos Segmentos. 

Com o tema principal “A Consolidação do Sistema Nacional de Educação e o Plano 

Municipal de Educação: Realidades e Perspectivas”, a VI COMUDE teve o Objetivo 

Geral de acompanhar os avanços do Plano Municipal de Educação do Município do 

Jaboatão dos Guararapes, de acordo com o disposto no Artigo 3º, da Lei Municipal 

1203/2015. Além deste, teve como Objetivos Específicos: 

a. Avaliar a implementação das deliberações da V COMUDE/2016;  

b. Promover a interlocução entre a Sociedade Civil e os/as Trabalhadores(as) em 

Educação, no âmbito da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes; 

c. Propor, para o conjunto das políticas públicas educacionais, formas de 

articulação entre o Sistema Municipal de Ensino, a democratização da Gestão e 

a qualidade social da Educação Básica; 

d. Acompanhar os resultados das metas e estratégias previstas no Plano Municipal 

de Educação 2015; 

e. Propor alterações nas metas e estratégias constantes no Plano Municipal de 

Educação; 

f.  Eleger delegados(as) para a Conferência Estadual de Educação/2018. 

 

Tendo em vista a garantia de uma visão ampla, abrangente, inclusiva e sistêmica da 

educação, primando pela garantia do processo democrático, pelo respeito mútuo entre 

os/as participantes, pela promoção da pluralidade de ideias, identidades e expressões, 

pela consideração à representatividade dos segmentos e setores sociais, num trabalho 

dinâmico de participação, diálogo e organização, a VI COMUDE foi organizada em oito 



 

 

 3 

(08) Salas de Interesse, por Eixos Temáticos correspondentes às diretrizes e metas do 

Plano Nacional e Municipal de Educação: 

Eixo I – Educação Infantil – Meta 1; 

Eixo II – Ensino Fundamental - Metas 2, 3, 4 e 5; 

Eixo III – Educação de Jovens e Adultos – Metas 6 e 7; 

Eixo IV – Educação Especial – Meta 8; 

Eixo V – Ensino Médio, Profissionalizante e Superior – Metas 9, 10 e 11; 

Eixo VI – Formação e Valorização dos Profissionais da Educação – Metas 12, 13 e 14; 

Eixo VII - Gestão Democrática – Meta 15; 

Eixo VIII – Financiamento da Educação – Meta 16. 

 

Vale salientar que, conforme previsto, entre os dias 20 e 27 de fevereiro do corrente, 

ocorreram 7 (sete) Pré-Conferências Regionais totalizando um número de 531 

participantes e 178 Delegados Eleitos, tornando possível o amplo debate preparatório 

para garantir a dinâmica necessária ao alcance dos objetos propostos nesta Conferência. 

 

Este Relatório Final busca sintetizar o resultado deste Trabalho Democrático e 

Participativo fundamental para a Consolidação da Política Educacional do Município de 

Jaboatão dos Guararapes. 
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REGIMENTO INTERNO DA VI CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO DO JABOATÃO GUARARAPES – VI COMUDE/2018 

 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

Art.1º Este Regimento, a ser aprovado pelos/as delegados/as da VI Conferência 

Municipal de Educação do Jaboatão dos Guararapes/2018 (VI COMUDE/2018), 

disciplina sua estrutura, objetivos, competência e organização. 

Art. 2º A VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes ocorrerá no dia 08 de março, 

das 12h00 às 17h00, e dia 09 de março de 2018, das 08h00 às 17h00, nas dependências 

da Faculdade Metropolitana, situada na Avenida Barreto de Menezes nº 809, Piedade, 

nesta cidade. 

Art. 3º A VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes deverá ser convocada e 

promovida pela Secretaria Municipal de Educação – SME - e organizada pelas 

comissões eleitas dentre os membros que compõem o Fórum Municipal de Educação, a 

saber: 

I. Comissão de Articulação; 

II. Comissão de Redação; 

III. Comissão de Infraestrutura. 

 

CAPÍTULO II 

DOS OBJETIVOS 

 

Art. 4º A VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes tem por objetivos: 

II. Objetivo Geral – acompanhar os avanços do Plano Municipal de Educação 

do Município do Jaboatão dos Guararapes, de acordo com o disposto no 

Artigo 3º, da Lei Municipal 1203/2015. 

III. Objetivos específicos: 

a. Avaliar a implementação das deliberações da V COMUDE/2016;  

b. Promover a interlocução entre a Sociedade Civil e os/as 

Trabalhadores(as) em Educação, no âmbito da VI COMUDE/2018 do 

Jaboatão dos Guararapes; 

c. Propor, para o conjunto das políticas públicas educacionais, formas 

de articulação entre o Sistema Municipal de Ensino, a 

democratização da Gestão e a qualidade social da Educação Básica; 

d. Acompanhar os resultados das metas e estratégias previstas no Plano 

Municipal de Educação 2015; 

e. Propor alterações nas metas e estratégias constantes no Plano 

Municipal de Educação; 

f. Eleger delegados(as) para a Conferência Estadual de Educação/2018. 
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CAPÍTULO III 

DO TEMÁRIO, ESTRUTURA E PROGRAMAÇÃO 

 

Art. 5º A VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes tem com tema principal: A 

Consolidação do Sistema Nacional de Educação e o Plano Municipal de Educação: 

Realidades e Perspectivas. 

 

Art. 6º A VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes tem a seguinte estrutura: 

 

I. pré-conferência; 

II. credenciamento; 

III. solenidade de abertura (mesa política e apresentação cultural); 

IV. palestra; 

V. plenária de aprovação do regimento interno; 

VI. salas de interesse, avaliação e recomendações do PME; 

VII. plenária de deliberação sobre as proposições das salas de interesse; 

VIII. encerramento. 

 

Art. 7º A VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes será, organizada em oito (08) 

Salas de Interesse, por Eixos: 

 

  

I. Temáticas correspondentes às diretrizes e metas do Plano Nacional e Municipal 

de Educação: 

a. EIXO I – EDUCAÇÃO INFANTIL – Meta 1; 

b. EIXO II – ENSINO FUNDAMENTAL - Metas 2, 3, 4 e 5; 

c. EIXO III – EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – 

Metas 6 e 7; 

d. EIXO IV – EDUCAÇÃO ESPECIAL – Meta 8; 

e. EIXO V – ENSINO MÉDIO, PROFISSIONALIZANTE E 

SUPERIOR – Metas 9, 10 e 11; 

f. EIXO VI – FORMAÇÃO E VALORIZAÇÃO DOS 

PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO – Metas 12, 13 e 14; 

g. EIXO VII - GESTÃO DEMOCRÁTICA – Meta 15; 

h. EIXO VIII – FINANCIAMENTO DA EDUCAÇÃO – Meta 

16. 

 

Art. 8º Os debates, na VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes, deverão 

orientar-se por uma visão ampla, abrangente, inclusiva e sistêmica da educação, 
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primando pela garantia do processo democrático, pelo respeito mútuo entre os/as 

participantes, pela promoção da pluralidade de ideias, identidades e expressões, pela 

consideração à representatividade dos segmentos e setores sociais, num trabalho 

dinâmico de participação, diálogo e organização. 

 

 

 

 

CAPÍTULO IV 

DA COMPOSIÇÃO 

 

Art. 9° A VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes contará com participação 

ampla e representativa das várias instituições municipais, segmentos sociais, do sistema 

de ensino; das entidades de trabalhadores/as da educação; de órgãos públicos; de 

entidades e organizações de pais/mães/responsáveis e de estudantes; da sociedade civil; 

dos conselhos setoriais de educação e do Fórum Municipal de Educação. 

 

Art. 10  Os/As participantes da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes estarão 

distribuídos/as em (três) categorias: 

I. delegados/as eleitos/as nas Pré-Conferências, pelos segmentos, com direito a voz 

e voto na VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes; 

II. delegados/as, por indicação, por setores governamentais e da sociedade civil, 

com direito  voz e voto na VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes; 

III. convidados/as, com direito a voz e sem direito a voto em quaisquer das 

atividades deliberativas da  VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes; 

 

Art. 11 - São delegados da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes: 

 

I. 143 (cento e quarenta e três) trabalhadores/as em educação eleitos nas Pré 

Conferências;  

II. 20 (vinte) representantes dos Grêmios Estudantis da Rede Municipal do 

Jaboatão dos Guararapes eleitos entre seus pares; 

III. 21 (vinte e um) representantes dos Conselhos Escolares das unidades de ensino – 

sendo 3 (três) por regional; 

IV. 14 (catorze) representantes de Pais, Mães ou Responsáveis das unidades de 

ensino – sendo 2 (dois) por regional ; 

V. 26 (vinte e seis) representantes da Secretaria Municipal de Educação; 

VI. 05 (cinco) representantes do Sindicato dos Trabalhadores em Educação do 

Jaboatão dos Guararapes - SINPROJA; 

VII. 24 (vinte e quatro) representantes do Fórum Municipal de Educação; 

VIII. 07 (sete) representantes das Regionais; 

IX. 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Educação – CME; 
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X. 02 (dois) representantes do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do 

FUNDEB do Jaboatão dos Guararapes – CACS/FUNDEB; 

XI. 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Alimentação Escolar – 

CMAE. 

XII. 20 (vinte) convidados/as participantes da VI Conferência Municipal de 

Educação de Jaboatão dos Guararapes. 

 

 

 

 

 

CAPÍTULO V 

DA METODOLOGIA 

 

 

SEÇÃO I 

DO CREDENCIAMENTO 

 

Art. 15 O credenciamento dos/as delegados/as e convidados/as para a VI 

COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes dar-se-á no local de realização da mesma, 

a partir das 12h00, do dia 08/03 e no dia 09/03/2018, das 8h00 às 10h00. 

 

Parágrafo único: será exigido de todos/as os/as participantes da VI COMUDE/2018 do 

Jaboatão dos Guararapes o uso de crachá de identificação, de acordo com o seu 

credenciamento e, em caso de extravio, não será fornecido novo crachá. 

 

SEÇÃO II 

DA LEITURA E APROVAÇÃO DO REGIMENTO INTERNO 

 

Art. 16  A Leitura, para aprovação deste Regimento da VI COMUDE/2018 do Jaboatão 

dos Guararapes, será realizada na plenária específica, após a Palestra de Abertura, pelos 

membros da Comissão de Redação. 

 

Art. 17  A apreciação do Regimento Interno deverá constar de, no mínimo, metade mais 

um dos/as delegados/as  credenciados/as. 

 

Art. 18  O Regimento deverá ser lido na sua integralidade, de forma clara e pausada, 

sendo realizados, durante a leitura, os destaques pela plenária.   

 

Art. 19  Havendo destaque, o autor da proposta terá 01 (um) minuto para explicá-lo.  
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§ 1º Não havendo contestação ao destaque, considerar-se-á o mesmo aprovado. 

§ 2º  Em caso de contestação, abrir-se-á uma defesa favorável e outra contrária 

ao destaque, com o tempo de 03 (três) minutos para cada uma delas. 

§ 3º  Estando a plenária esclarecida, o coordenador abrirá o processo de votação, 

e será aprovada aquela que obtiver a maioria dos votos. 

§ 4º  Uma vez iniciado o processo de votação, nenhuma intervenção poderá ser 

feita.  

§ 5º  A análise dos votos poderá ser feita por contraste ou por contagem direta, 

em caso de votação apertada, quando houver dúvida da mesa sobre o resultado.  

§ 6º  Na contagem direta os/as delegados/as, enquanto votam, deverão manter 

seus crachás erguidos, sendo baixados após a computação dos votos pela coordenação 

da plenária. 

 

  
 
 

SEÇÃO III 

PALESTRA DE ABERTURA 

 

Art. 20 A Abertura do evento dar-se-á, a partir das 14h00, em dois momentos: 

I. sessão solene e apresentação cultural; 

II. palestra de abertura, com o tema: A Consolidação do Sistema Nacional de 

Educação e o Plano Municipal de Educação: Realidades e Perspectivas. 

 

SEÇÃO IV 

DAS SALAS DE INTERESSES 

 

Art. 21  Os/as delegados/as  e convidados/as da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos 

Guararapes participarão das plenárias das Salas de Interesses. 

 

Art. 22  As plenárias das Salas de Interesses contemplarão temáticas correspondentes às 

diretrizes e metas do Plano Nacional e Municipal de Educação. 

 

Parágrafo único: As plenárias das Salas de Interesses serão realizadas 

simultaneamente, em espaços definidos pela Comissão Organizadora da VI 

COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes. 

 

Art. 23 As salas de Interesses terão seus trabalhos organizados pelos componentes assim 

designados:  

I. um/a Facilitador/a; 

II. um/a Coordenador/a;  

III. um/a Relator/a.  
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Art. 24 Compete aos componentes das Salas de Interesses: 

 

§1º  O/a Facilitador/a terá a função de apresentar e orientar as discussões sobre o 

respectivo tema da Sala. 

 

§ 2º O/A Coordenador/a terá a função de iniciar o trabalho das Salas de 

Interesses, estimulando a participação de todos os membros do grupo, de acordo com os 

materiais previamente distribuídos pela Comissão de Infraestrutura. 

 

§3º O/A Relator/a terá a função de sintetizar a conclusão do grupo e apresentá-la 

na Plenária Final. 

 

§4º O/A Facilitador/a será indicado pela Secretaria Municipal de Educação; 

 

§5º O/A Coordenador/a e o/a Relator/a serão eleitos pelos participantes das Salas 

de Interesses.  

 

Art 25 Havendo destaque, o autor da proposta terá 01 (um) minuto para explicá-lo.  

 

§ 1º Não havendo contestação ao destaque, considerar-se-á o mesmo aprovado. 

§ 2º  Em caso de contestação, abrir-se-á uma defesa favorável e outra contrária 

ao destaque, com o tempo de 03 (três) minutos para cada uma delas. 

§ 3º  Estando a plenária esclarecida, o coordenador abrirá o processo de votação, 

e será aprovada aquela que obtiver a maioria dos votos. 

§ 4º  Uma vez iniciado o processo de votação, nenhuma intervenção poderá ser 

feita.  

§ 5º  A análise dos votos poderá ser feita por contraste ou por contagem direta, 

em caso de votação apertada, quando houver dúvida da mesa sobre o resultado.  

§ 6º  Na contagem direta os/as delegados/as, enquanto votam, deverão manter 

seus crachás erguidos, sendo baixados após a computação dos votos pela coordenação 

da plenária 

 

Art. 26  As proposições levantadas nas Salas de Interesses, que obtiverem aprovação de 

50% mais um dos delegados, serão levadas à Plenária Final. 

 

Art. 27 O trabalho das Salas de Interesses terá início e duração no horário previsto na 

programação da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes, com tolerância 

máxima de 15 minutos. 

 

Art. 28 O/A Relator/a, após consolidação do relatório do grupo e apresentação em 

Plenária Final, deverá entregá-lo à Comissão de Redação. 
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SEÇÃO V 

 

DA PLENÁRIA FINAL 

.  

 

Art. 29  A Plenária Final será Coordenada pela Comissão de Redação e pelos/as 

Relatores/as das mesas de interesses; 

§1º  Compete à Coordenação da Plenária Final dirigi-la, orientando os debates e 

promovendo a votação de acordo com este Regimento; 

§2º  Compete ao/a Relator/a apresentar os resultados das Salas de Interesses e 

esclarecer dúvidas em relação ao conteúdo do relatório. 

 

Art. 30  Na Plenária Final, somente terão direito a voz e voto, os/as delegados (as) 

inscritos/as na VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes, com intervenção 

concedida através da apresentação dos crachás. 

  

I.  as recomendações das Salas de Interesses que não forem destacadas oralmente 

pela plenária serão consideradas aprovadas;  

 

II. a coordenação dos trabalhos deve garantir uma defesa favorável e uma 

contrária, num intervalo de tempo de 03( três) minutos, antes do processo de 

votação; 

 

III.  as proposições relativas às respectivas  Salas de Interesses serão submetidas 

à votação da Plenária  Final  para efeito de aprovação e deverão obter acima de 

50% dos votos;  

 

IV.  as proposições que não obtiverem 50% mais 1 dos votos da Plenária Final 

serão desconsideradas. 

 

 

Art. 31 Constarão do Relatório Final da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos 

Guararapes as proposições para o Plano Municipal de Educação deste Município, 

aprovadas na Plenária Final. 

 

 

SEÇÃO VI 

DAS ELEIÇÕES DOS DELEGADOS/SUPLENTES PARA A CONFERÊNCIA 

ESTADUAL DE EDUCAÇÃO 
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Art. 32 São aptos a candidatar-se às vagas de delegados/suplentes, para a Conferência 

Estadual de Educação todos os delegados da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos 

Guararapes. 

 

Art. 33 Todos os delegados receberão uma cédula de votação, com cores diferentes por 

segmento, na qual deverão escrever o nome do candidato escolhido e a depositarão em 

urna específica de seu segmento.  

 

Art. 34 A quantidade de delegados para a Conferência Estadual de Educação será de 

acordo com a indicação do Fórum Estadual de Educação, respeitada a classificação dos 

mais votados, definidos por segmento. 

 

Parágrafo único: Nesta representação estará assegurada a participação de 

delegados com deficiência. 

 

Art. 35 A apuração será realizada pela comissão de articulação e o resultado divulgado 

imediatamente. 

 

 

 

 

 

 

SEÇÃO VII 

DAS MOÇÕES 

 

Art. 36  Os/as participantes poderão apresentar moções que tenham como conteúdo o 

tema central e os das Salas de Interesses da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos 

Guararapes e outros de caráter geral. 

 

§1º  Somente serão aceitas moções que forem assinadas por 25% ou mais dos/as 

delegados/as  credenciados/as da Conferência. 

 

§ 2º  A moção, para ser apresentada na plenária, deverá ser encaminhada à 

Comissão de Redação até as 15h00 do dia 09 de março  de 2018. 

 

§3º  As moções deverão ter, no máximo, uma lauda e não poderão substituir as 

deliberações da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes. 

 

§4º  A Moção será aprovada se obtiver a maioria dos votos. 
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CAPÍTULO VIII 

DOS RECURSOS FINANCEIROS 

 

Art. 37  As despesas com a organização e a realização da VI COMUDE/2018 do 

Jaboatão dos Guararapes ocorrerão por conta de dotações orçamentárias consignadas à 

Secretaria Municipal de Educação – SME/JG  e/ou por recursos de outras fontes. 

 

CAPÍTULO IX 

DAS DISPOSIÇÕES COMPLEMENTARES 

 

Art. 38  As deliberações da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes têm caráter 

propositivo quanto à formulação das recomendações das mesas e da avaliação das 

Políticas Públicas de Educação. 

 

Art. 39  As recomendações oriundas da Plenária Final, objeto das decisões coletivas, 

indicam as adequações das metas e estratégias do PME/JG, constituindo-se em 

instrumento político importante na consolidação de uma educação cada vez mais 

democrática e de qualidade social  no Município. 

 

Art. 40  Os casos omissos serão resolvidos pelas Comissões que organizam a VI 

COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes, já descritas neste Regimento. 

 

Art. 41  O presente Regimento entrará em vigor após aprovação, em Plenária específica, 

da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes. 

 

 

Jaboatão dos Guararapes, 08 março de 2018. 

 

 

Comissões Organizadoras da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes 
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - Lei nº 1203/15 

METAS E DIRETRIZES ESTABELECIDAS 

ALTERAÇÕES REALIZADAS NA COMUDE 2018 

 

 EDUCAÇÃO INFANTIL 

 META 1: Universalizar, até 2015, o atendimento escolar da população de 4 e 5 anos, e 

ampliar, até 2024, a oferta de educação infantil em creche atendendo a 50% da 

população de até 3 anos e onze meses.  

META 1: Universalizar, até 2020, o atendimento escolar da população de 4 e 5 anos, e 

ampliar, até 2024, a oferta de Educação Infantil em creche atendendo a 75% da 

população de até 3 anos e onze meses. (Alterada na COMUDE 2018) 

ESTRATÉGIAS  

1.1 - Implantar 12 Centros Municipais de Educação Infantil- CMEI para atendimento à 

faixa etária de 0 a 5 anos e onze meses, até o final da vigência do plano, atendendo aos 

padrões mínimos de infraestrutura, garantindo acessibilidade às crianças com 

deficiência, quadra esportiva, área de recreação e biblioteca para o desenvolvimento das 

atividades, conforme as diretrizes curriculares e a metodologia da Educação Infantil, 

incluindo o repouso, a expressão livre, o movimento e o brinquedo, bem como 

atualização e ampliação do acervo das bibliotecas, mobiliário, equipamentos e materiais 

pedagógicos;  

1.1 Implantar 22 Centros Municipais de Educação Infantil - CEMEI para atendimento à 

faixa etária de 0 a 5 anos e  onze meses, até o final da vigência do plano, garantindo os 

padrões estabelecidos por lei de infraestrutura, acessibilidade às crianças com 

deficiência, quadra esportiva, área de recreação e brinquedoteca para o desenvolvimento 

das atividades, conforme as diretrizes curriculares e a metodologia da Educação Infantil, 

incluindo o repouso, a expressão livre, o movimento e o brinquedo, bem como 

atualização e ampliação do acervo das bibliotecas, mobiliário, equipamentos e materiais 

pedagógicos, adequados à faixa etária; (Alterada na COMUDE 2018) 

1.2 - Garantir para os estudantes com deficiência, transtornos globais do 

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação atendimento educacional 

especializado em salas de recursos multifuncionais, preferencialmente, na rede regular 

de ensino ou em serviços especializados públicos ou comunitários, nas formas 

complementares, adequando mobiliário, equipamento e materiais pedagógicos às 

características das crianças com deficiências, com a colaboração do Estado e da União;  

1.2 Garantir aos estudantes com deficiência, Transtorno do Espectro Autista - TEA e 

altas habilidades/ superdotação, atendimento educacional com profissional habilitado e 

especializado através da estimulação essencial de 0 a 3 anos em creches e CEMEIs e 

estimulação precoce a partir dos 4 anos em salas de recursos multifuncionais, 
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preferencialmente, na rede regular de ensino ou em serviços especializados públicos ou 

comunitários, nas formas complementares, garantindo e adequando mobiliário, 

equipamento e materiais pedagógicos às características das crianças com deficiência, 

com a colaboração do Estado e da União; (Alterada na COMUDE 2018) 

1.3 Instituir mecanismos de colaboração e/ou interação entre os setores da educação, 

saúde e assistência social na manutenção, expansão, administração, controle, avaliação e 

permanência das crianças de zero a cinco anos de idade nas instituições de atendimento;  

1.3 Garantir estratégias intersetoriais de colaboração entre educação, saúde e assistência 

social na manutenção, expansão, administração, controle, avaliação e permanência das 

crianças de zero a cinco anos de idade nas instituições públicas de atendimento; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

1.4 - Reformar, ampliar e manter as creches e os CEMEIS do município garantindo 

melhores condições de infraestrutura e materiais didático-pedagógicos; 

1.4 Reformar, ampliar e manter as creches, os CEMEIS e as escolas que ofertem a 

segunda etapa da Educação Infantil no município, assegurando a metragem prevista por 

lei por estudante, garantindo melhores condições de infraestrutura e materiais didático-

pedagógicos; (Alterada na COMUDE 2018) 

1.5 - Assegurar até o segundo ano de vigência que o Município execute este plano para 

a Educação Infantil, com base nas diretrizes nacionais, nas normas complementares 

estaduais e nas sugestões dos referenciais curriculares nacionais;  

1.5 Assegurar até 2020 que o Município execute este plano para a Educação Infantil, 

com base nas diretrizes nacionais, nas normas complementares estaduais e nas sugestões 

da Base Nacional Comum Curricular; (Alterada na COMUDE 2018) 

1.6 Assegurar que todas as instituições de Educação Infantil tenham formulado, com a 

participação dos profissionais de educação, seus projetos político-pedagógicos;  

1.7 - Estabelecer o prazo de um ano após o início de vigência deste PME, um sistema de 

acompanhamento, controle e supervisão da Educação Infantil, nos estabelecimentos 

públicos e privados, visando ao apoio técnico pedagógico para a melhoria da qualidade 

e à garantia do cumprimento dos padrões mínimos estabelecidos pelas diretrizes 

nacionais e estaduais;  

1.7 Manter de forma eficiente um sistema de acompanhamento, controle e supervisão da 

Educação Infantil, nos estabelecimentos públicos, visando o apoio técnico-pedagógico 

para a melhoria da qualidade e a garantia do cumprimento dos padrões mínimos 

estabelecidos pelas diretrizes nacionais e estaduais, garantindo aos estabelecimentos 

privados, o apoio normativo; (Alterada na COMUDE 2018) 

1.8 Garantir na Educação Infantil a alimentação escolar para as crianças atendidas, nos 

estabelecimentos públicos e conveniados, através da colaboração financeira da União e 

do Estado; 
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1.8 Garantir na Educação Infantil a alimentação escolar de qualidade, adequada às 

faixas etárias, para as crianças atendidas nos estabelecimentos públicos e conveniados, 

através do regime de colaboração financeira da União e do Estado; (Alterada na 

COMUDE 2018) 

1.9 - Adotar progressivamente o atendimento em tempo integral para as crianças de zero 

a cinco ano; 

1.9 Ampliar e melhorar o atendimento para a Educação Infantil, adotando, 

progressivamente, o tempo integral para as crianças da segunda etapa desta Modalidade; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

1.10 - Realizar estudos sobre custo da Educação Infantil com base nos parâmetros de 

qualidade social, com vistas a melhorar a eficiência e garantir a qualidade do 

atendimento; 

1.10 Realizar até 2020 estudos sobre custo da Educação Infantil com base nos 

parâmetros de qualidade social, com vistas a melhorar a eficiência e garantir a qualidade 

do atendimento; (Alterada na COMUDE 2018) 

1.11 Articular com as Instituições beneficentes a oferta da Educação Infantil no 

Município; (Suprimida na COMUDE 2018) 

1.12 Assegurar desenvolvimento pedagógico em tempo integral para crianças de creche 

e CEMEIs, progressivamente, para crianças de pré-escola, com a garantia da presença 

de professores e apoios pedagógicos em ambos os turnos de atendimento; (Nova 

Estratégia – Inserida na COMUDE 2018) 

1.13 Mapear as demandas de implantação de creches e CEMEIs, com critérios 

estabelecidos, priorizando as áreas de vulnerabilidade social, para matrículas em 

unidades conveniadas até o final da vigência do plano; (Nova Estratégia – Inserida na 

COMUDE 2018) 

1.14 Ampliar o quadro de pessoal efetivo nas creches, CEMEIs e escolas que atendam 

esta Modalidade (professores(as), auxiliar pedagógico, GOAAM), garantindo 

supervisores(as); (Nova Estratégia – Inserida na COMUDE 2018) 

1.15 Priorizar o atendimento de vagas para Educação Infantil na Rede Municipal até o 

final da vigência deste plano; (Nova Estratégia – Inserida na COMUDE 2018) 

1.16 Articular os setores da Educação, Saúde e Assistência Social quanto ao 

atendimento clínico por uma equipe multidisciplinar (neurologista, psiquiatra, 

psicólogo, fonoaudiólogo, fisioterapeuta e terapeuta ocupacional) às crianças com 

deficiências, transtornos, distúrbios e altas habilidades; (Nova Estratégia – Inserida na 

COMUDE 2018) 

1.17 Construir em regime de colaboração o/a saúde e assistência em 2018 o Plano 

Municipal da Primeira Infância, implementando progressivamente. (Nova Estratégia – 

Inserida na COMUDE 2018) 
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1.18 Garantir a formação dos profissionais da Educação Infantil quanto à utilização 

adequada dos materiais e recursos pedagógicos; (Nova Estratégia – Inserida na 

COMUDE 2018) 

1.19 Garantir professor de Educação Física para as turmas de Educação Infantil; (Nova 

Estratégia – Inserida na COMUDE 2018) 

1.20 Promover formação continuada à equipe gestora das creches e CEMEIs pela 

Secretaria Municipal de Educação quanto à construção, instituição e implementação do 

PPP e Regimento Interno; (Nova Estratégia – Inserida na COMUDE 2018) 

 

ENSINO FUNDAMENTAL 

META 2: Universalizar o Ensino Fundamental para a população de 06 aos 14 anos e 

garantir que 80% dos estudantes concluam essa etapa na idade certa.  

ESTRATÉGIAS  

2.1 - Construir 10 escolas, atendendo aos padrões mínimos de infraestrutura para o 

Ensino Fundamental até 2024, garantindo acessibilidade às pessoas com deficiência, 

quadra esportiva, área de recreação e biblioteca, laboratório de informática, ciências e 

línguas, atualização e ampliação do acervo das bibliotecas, mobiliário, equipamentos e 

materiais pedagógicos, de informática e multimídia, em consonância com a legislação 

em vigor; 

2.1 Construir mais 10 escolas, atendendo aos padrões mínimos de infraestrutura para o 

Ensino Fundamental até 2024, garantindo (garantia) acessibilidade às pessoas com 

deficiência, quadra poliesportiva, área de recreação e biblioteca, laboratório de 

informática, ciências e línguas, atualização e ampliação do acervo das bibliotecas, 

mobiliário, equipamentos e materiais pedagógicos, de informática e multimídia, em 

consonância com a legislação em vigor; (Alterada na COMUDE 2018) 

 2.2 Reformar e ampliar as Unidades de Ensino do município garantindo melhores 

condições de infraestrutura, materiais didático-pedagógicos para as unidades de ensino, 

conforme legislação vigente; 

2.2 Reformar e ampliar as Unidades de Ensino do município adequando aos padrões 

mínimos de infraestrutura para o ensino fundamental, quadras poliesportivas cobertas, 

materiais didático-pedagógicos para as unidades de ensino, conforme legislação vigente; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

2.3 Garantir recursos humanos (técnico-administrativo e pedagógicos) com vistas ao 

pleno funcionamento das escolas, considerando a relação entre número de estudantes e 

profissionais necessários a viabilizar os padrões de qualidade social;  

2.4- Regularizar o fluxo escolar reduzindo as taxas de repetências e evasão, por meio de 

programas de elevação da aprendizagem;  
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2.5- Ampliar o atendimento dos estudantes com distorção idade/série no programa de 

correção de fluxo;  

2.6- Estimular a participação dos pais ou responsáveis no acompanhamento da 

aprendizagem e das atividades pedagógicas dos filhos, estreitando as relações entre 

escola e comunidade;  

2.7- Criar mecanismos que garantam a universalização dos laboratórios de informática 

nas unidades de ensino em parceria com o Ministério de Educação, viabilizando o uso 

de tecnologias educacionais que possibilitem novas práticas pedagógicas;  

2.8- Apoiar aos programas e projetos educacionais desenvolvidos nas unidades 

escolares, articulando-os com seus respectivos Projetos Político- Pedagógicos; 

2.8 Apoiar e fortalecer os programas e projetos educacionais desenvolvidos nas 

unidades escolares, articulando-os com seus respectivos Projetos Políticos-Pedagógicos; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

2.9- Ampliar a oferta de transporte escolar para a locomoção dos estudantes do Campo; 

2.9 Ampliar a oferta de transporte escolar para a locomoção dos (das) estudantes do 

campo, garantindo o atendimento da demanda; (Alterada na COMUDE 2018) 

2.10 Implantar bibliotecas nas unidades escolares e incrementar o acervo das já 

existentes, na perspectiva da elevação do patrimônio cultural das crianças, jovens, 

adultos e idosos; 

2.10 Implantar bibliotecas com bibliotecário(a) ou pessoas capacitadas, em todas as 

unidades escolares e incrementar o acervo das já existentes, na perspectiva da elevação 

do patrimônio cultural das crianças, jovens adultos(as) e idosos(as); (Alterada na 

COMUDE 2018) 

2.11- Acompanhar a frequência escolar dos estudantes em parceria com os conselhos 

tutelares e as Secretarias de Assistência Social, Saúde, Direitos Humanos e Juventude. 

2.11 Acompanhar a frequência escolar dos(das) estudantes em parceria com os 

conselhos tutelares e as Secretarias de Assistência Social, Saúde, Direitos Humanos e 

Juventude, desde que notificados pelos gestores escolares. (Alterada na COMUDE 

2018) 

 

META 3: Garantir a alfabetização de 100% das crianças até no máximo 08 anos de 

idade.  

META 3: Garantir a alfabetização de 100% das crianças até no máximo 07 anos de 

idade. (Alterada na COMUDE 2018) 

ESTRATÉGIAS  
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3.1 - Assegurar o acompanhamento permanente da aprendizagem dos estudantes nas 

unidades de ensino, através de avaliações sistemáticas dos anos/séries do ensino 

fundamental;  

3.1 Assegurar o acompanhamento permanente de aprendizagem dos estudantes nas 

unidades de ensino, através de avaliações sistemáticas dos anos do ensino fundamental; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

3.2 Criar estratégias de monitoramento para acompanhamento individual dos estudantes 

do Ensino Fundamental dos anos iniciais, utilizando-se de processos informatizados;  

3.3 Garantir a formação continuada dos docentes das turmas do ciclo de alfabetização;  

3.4 Incentivar o desenvolvimento de práticas pedagógicas inovadoras que garantam a 

alfabetização e favoreçam a melhoria do fluxo escolar, bem como a aprendizagem dos 

alunos;  

3.5 Estabelecer parceria com instituições de formação de professores no sentido de 

articular a formação inicial às diretrizes do currículo do primeiro ciclo dos anos iniciais 

no ensino fundamental. 

3.6 Viabilizar projetos pedagógicos no contraturno, objetivando a construção das 

competências exigidas no Ensino Fundamental; (Nova Estratégia – Inserida na 

COMUDE 2018) 

META 4: Oferecer educação de tempo integral para 30% dos estudantes da rede 

municipal, até 2024, na perspectiva da promoção do desenvolvimento integral dos 

alunos.  

ESTRATÉGIAS  

4.1 Ampliar, progressivamente, com o apoio da União, o quantitativo de Escolas 

Municipais de Tempo Integral, ampliando os tempos, espaços e oportunidades 

formativas, na perspectiva de promoção do desenvolvimento integral do estudante;  

4.2 Garantir a permanência do estudante para 8h (oito horas) diárias, sendo 7h (sete 

horas) no mínimo em atividades pedagogicamente orientadas;  

4.2 Garantir a permanência do estudante 8h (oito horas) diárias, sendo 7h (sete horas) no 

mínimo em atividades pedagogicamente orientadas; (Alterada na COMUDE 2018) 

4.3 Prover as escolas de tempo integral de equipamentos e recursos tecnológicos 

necessários para a proficiência pedagógica e eficácia da gestão; 

4.4 Promover Formação Continuada em serviço para o corpo docente e para os agentes 

educativos, na perspectiva da melhoria da ação docente;  

4.5 Reestruturar as escolas dentro de padrões arquitetônicos e mobiliários na perspectiva 

de oferta da educação integral;  
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4.6-Fomentar e garantir a participação das famílias e das comunidades nas atividades 

afins desenvolvidas pelas unidades de ensino; 

4.7-Promover a participação da escola com os diferentes equipamentos públicos, 

espaços educativos, culturais e esportivos, revitalizando os projetos pedagógicos na 

direção de uma educação integral;  

4.8 - Priorizar escolas de tempo integral em áreas de alto risco de vulnerabilidade social.  

META 5: Elevar os indicadores de educação básica da rede municipal de ensino em 

70%, até 2024.  

ESTRATÉGIAS  

5.1- Definir indicadores de crescimento da aprendizagem para as unidades de ensino;  

5.2- Monitorar, bimestralmente a frequência e os rendimentos internos de aprendizagens 

das unidades escolares, através dos conselhos de classe, na perspectiva da melhoria do 

ensino, criando estratégias para as turmas e componentes curriculares de baixos 

rendimentos que impactam nos resultados;  

5.3 - Aprimorar os instrumentos avaliativos da aprendizagem da rede de ensino, 

elevando os níveis de proficiência dos estudantes da rede municipal nas avaliações 

externas;  

5.4 - Utilizar os resultados das avaliações externas como mecanismo para 

redirecionamento da prática docente;  

5.5 - Garantir a meritocracia, utilizando o IDEJAB (o Índice de Desenvolvimento da 

Educação de Jaboatão) e ao BDEJAB (Bônus de Desenvolvimento da Educação de 

Jaboatão), como mecanismo de elevação dos indicadores de ensino e de aprendizagem;  

5.6 - Utilizar os resultados obtidos nas avaliações internas e externas como instrumentos 

norteadores para a política de formação continuada;  

5.7 – Ampliar o apoio pedagógico às escolas com os menores IDEB’s da rede 

municipal;  

5.8 – Ampliar programas e aprofundar ações de atendimento ao estudante em todas as 

etapas da educação básica por meio de programas suplementares e material didático 

escolar, transporte, alimentação e assistência à saúde; 

5.8 Ampliar programas e aprofundar ações de atendimento ao estudante em todas as 

etapas da Educação Básica por meio de programas suplementares e material didático 

escolar, transporte, alimentação e assistência à saúde em parceria com a Secretaria 

Municipal de Saúde; (Alterada na COMUDE 2018) 

5.9 – Manter em regime de colaboração o programa nacional de reestruturação e 

aquisição de equipamentos para as escolas da rede municipal, visando o acesso às 

oportunidades educacionais;  
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5.10 – Ampliar a política de combate à violência escolar em articulação compartilhada 

com a Secretaria Municipal de Políticas Sociais, promovendo a construção da cultura de 

paz no ambiente escolar; 

5.10 Desenvolver ações de combate à violência no âmbito escolar, em parceria com o 

grêmio estudantil, outras secretarias e entidades da sociedade civil promovendo a 

cultura de paz e garantindo meios para a efetiva proteção da comunidade escolar; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

5.11 Articular os programas de leitura às diretrizes do Plano Nacional do Livro e da 

Leitura, favorecendo a aquisição da competência leitora e a capacidade de produção 

escrita; 

5.12 Garantir na sala de aula caixas amplificadoras e microfone, bem como oferecer 

microfones portáteis para professores de educação física; (Nova Estratégia – Inserida na 

COMUDE 2018) 

5.13 Oferecer professor de educação física para as turmas do Ensino Fundamental anos 

iniciais em todas as unidades de ensino; (Nova Estratégia – Inserida na COMUDE 

2018) 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 

META 6: Assegurar, em regime de colaboração com o Estado e a União, a oferta da 

Educação de Jovens e Adultos para 100% da população de 15 anos ou mais que não 

concluiu a escolaridade básica, erradicando o analfabetismo absoluto e reduzindo em 

50% a taxa de analfabetismo funcional.  

ESTRATÉGIAS 

6.1 Garantir a oferta de vagas na Educação de Jovens e Adultos de forma a atender a 

população, com a faixa etária a partir dos 15 anos de idade no período de vigência deste 

Plano;  

6.2 Criar estratégias de monitoramento para acompanhamento individual dos estudantes 

da Educação de Jovens e Adultos, utilizando-se de processos informatizados; 

6.2 Criar estratégias de monitoramento para acompanhamento individual dos estudantes 

da Educação de Jovens e Adultos, garantindo-se de processos informatizados; (Alterada 

na COMUDE 2018) 

6.3 - Estabelecer, a partir de um ano de vigência deste Plano, políticas que favoreçam 

parcerias para aproveitamento dos espaços ociosos existentes na comunidade para 

ofertar a Educação de Jovens e Adultos, sob a responsabilidade da SEE, através do 

Programa Federal Brasil Alfabetizado;  

6.4- Mapear a população analfabeta e diagnosticar a analfabeta funcional, por meio de 

censo educacional, nos termos do art. 5°, §1°, Inciso I, da LDB 9394/96, da população 
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analfabeta, por bairro ou distrito das residências ou locais de trabalho, visando localizar 

a demanda e programar a oferta de Educação de Jovens e Adultos para essa população; 

6.4 Mapear a população analfabeta e diagnosticar a analfabeta funcional, por meio de 

censo educacional, nos termos do art.5º, §1º, Inciso I, da LDBEN 9394/96, da 

população analfabeta, por bairro ou distrito das residências ou locais de trabalho, 

visando localizar a demanda e divulga-la, programando a oferta com busca ativa de 

estudantes pela SME para a Educação de Jovens e Adultos para essa população; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

6.5- Integrar o idoso analfabeto nas políticas para a Educação de Jovens e Adultos do 

município;  

6.6- Garantir o fornecimento, no início de cada ano letivo, de material didático-

pedagógico adequado às necessidades de aprendizagem dos estudantes da Educação de 

Jovens e Adultos;  

6.7 – Realizar, a cada dois anos, avaliação e divulgação dos resultados das 

aprendizagens dos alunos da Educação de Jovens e Adultos para assegurar o 

cumprimento das metas definidas no Plano Municipal de Educação;  

6.8 - Assegurar o monitoramento (bimestral) da aprendizagem dos estudantes nas 

unidades de ensino, através de estudo dos dados e dos indicadores das avaliações e 

intervenções pedagógicas no processo letivo;  

6.9 - Ampliar níveis de oportunidades de acesso a bens culturais para professores e 

alunos da Educação de Jovens e Adultos;  

6.10 – Institucionalizar parceria com a Secretaria Estadual de Educação e/ou Sistema S 

para garantia da continuidade dos estudos dos estudantes da EJA quando da conclusão 

do Ensino Fundamental. 

6.10 Institucionalizar parceria com a Secretaria Estadual de Educação, Sistema S e 

outras instituições formadoras para garantia da continuidade dos estudos dos estudantes 

da EJA quando da conclusão do Ensino Fundamental; (Alterada na COMUDE 2018) 

6.11 Respeitar a educação de jovens e adultos como uma modalidade de ensino, 

garantindo-se critérios diferenciados quanto ao menor número de alunos por turma e 

também de enturmação, definidos por instrução normativa própria; (Nova Estratégia – 

Inserida na COMUDE 2018) 

6.12 Assegurar a oferta de transporte escolar para a locomoção dos estudantes da 

educação de jovens e adultos da área rural; (Nova Estratégia – Inserida na COMUDE 

2018) 

META 7: Associar ao Ensino Fundamental a oferta de cursos básicos de formação 

profissional para 50% dos estudantes jovens e adultos  

ESTRATÉGIAS  
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7.1- Inserir no Ensino Fundamental para jovens e adultos a oferta de cursos básicos de 

formação profissional durante a vigência desta Lei; 

7.2- Articular parcerias com instituições formadoras (SENAI, SESI, SESC, SENAC) e 

ONGs para a oferta de formação profissional básica aos estudantes jovens e adultos 

matriculados na rede de ensino; 

7.2 Articular parcerias com instituições formadoras (Sistema S), Institutos Federais e 

outras para a oferta de formação profissional básica aos estudantes jovens e adultos 

matriculados na rede de ensino; (Alterada na COMUDE 2018) 

7.3- Manter parceria com a União para o programa nacional de jovens e adultos voltado 

à conclusão do ensino fundamental e à formação profissional inicial;  

7.4 – Aderir ao Programa Nacional de Assistência ao Estudante para a garantia do 

acesso, permanência e conclusão com êxito de seus estudos articulados às diretrizes da 

educação profissional; 

7.5 Adequar a proposta curricular da EJA de forma a potencializar a prática pedagógica 

com vista à formação da cidadania e às necessidades de inserção no mundo do trabalho; 

(Nova Estratégia – Inserida na COMUDE 2018) 

EDUCAÇÃO ESPECIAL 

META 8: Universalizar, para a população de quatro a dezessete anos, o atendimento 

escolar aos estudantes com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas 

habilidades ou superdotação na rede regular de ensino. 

META 8: Universalizar, para a população de quatro a dezessete anos, o atendimento 

escolar aos estudantes com deficiência, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas 

habilidades/superdotação na rede regular de ensino. (Alterada na COMUDE 2018) 

ESTRATÉGIAS:  

8.1- Adequar as escolas da rede municipal para o atendimento dos estudantes com 

deficiência e Transtornos do Espectro Autista (TEA), altas habilidades e superdotação, 

garantindo a acessibilidade arquitetônica, urbanística e mobiliários em todas as escolas 

da rede durante o período de vigência do Plano; 

8.1 Adequar as escolas já em funcionamento da rede municipal dentro do conceito de 

adaptação razoável para o atendimento aos estudantes com deficiência, Transtornos do 

Espectro Autista (TEA) e altas habilidades/superdotação de acordo com a legislação 

vigente, garantindo acessibilidade arquitetônica, urbanística, comunicacional em 50% 

das escolas da rede até 2024. E assegurar as novas unidades escolares a serem 

construídas o cumprimento das normas da NBR/9050 e o desenho universal a partir da 

vigência deste plano; (Alterada na COMUDE 2018) 
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8.2 Ampliar Salas de Recursos Multifuncionais nas escolas da rede de ensino municipal, 

para suplementar e complementar o atendimento educacional especializado realizado 

em classes comuns da rede regular de ensino durante a vigência desse Plano; 

8.2 Garantir a ampliação em pelo menos 50% das Salas de Recursos Multifuncionais 

existentes nas escolas da rede de ensino municipal, para suplementar e complementar o 

Atendimento Educacional Especializado realizado em classes comuns na rede regular de 

ensino durante a vigência desse Plano; (Alterada na COMUDE 2018) 

8.3 Ampliar a frota de transporte adaptado para o translado dos estudantes com 

deficiência física residentes nas áreas urbana e rural durante a vigência desse Plano, em 

parceria com o MEC/FNDE; 

8.3 Garantir a ampliação da frota de transporte acessível com motorista e monitor 

qualificados, para o translado (casa/escola, escola/casa) dos estudantes com deficiência 

física, dificuldade de locomoção, deficiência visual e Transtorno do Espectro Autista 

(TEA) severo, residentes nas áreas urbanas e rurais, em parceria com o MEC/FNDE; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

8.4 Garantir o atendimento educacional especializado aos estudantes com deficiência, 

Transtorno do Espectro Autista (TEA), altas habilidades e superdotação, articulado ao 

ensino regular; 

8.4 Garantir o atendimento educacional especializado aos estudantes com deficiência, 

Transtornos do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades/superdotação, articulado ao 

ensino regular;(por unanimidade); (Alterada na COMUDE 2018) 

8.5 - Articular os saberes da mediação didática entre a escola da educação básica, as 

salas de recursos multifuncionais e o centro de atendimento educacional especializado; 

8.5 Articular os saberes da mediação didática entre a escola da Educação Básica, as 

salas de recursos multifuncionais; (Alterada na COMUDE 2018) 

8.6 - Realizar atendimento de estimulação essencial para os estudantes atendidos no 

Centro de Atendimento Educacional Especializado/ Salas de Recursos Multifuncionais; 

8.6 Realizar atendimento de estimulação essencial a crianças de 0 a 3 anos nos 

CEMEI’S e Creches, e possibilitar a estimulação precoce as crianças de 4 e 5 anos 

atendidos nas Salas de Recursos Multifuncionais; (Alterada na COMUDE 2018) 

8.7 - Realizar exames de acuidade visual e auditiva em todas as escolas, em parceria 

com a Secretaria de Saúde e outras Instituições; (Suprimida na COMUDE 2018) 

8.8 - Garantir intérpretes e instrutores surdos para o atendimento de estudantes com 

surdez em toda demanda da rede;  

8.8 Garantir o ensino de libras para estudantes surdos e estimular a educação bilíngue 

(Libras) para estudantes ouvintes matriculados na Rede de ensino e assegurar a 
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contratação dos profissionais do Atendimento Educacional Especializado para esse 

público alvo; (Alterada na COMUDE 2018) 

8.9 - Adquirir livros didáticos em braile para os estudantes cegos, da educação infantil, 

do ensino fundamental e da Educação de Jovens e Adultos, durante a vigência do Plano; 

(Suprimida na COMUDE 2018) 

8.10 - Adquirir equipamentos e materiais pedagógicos adequados às necessidades 

específicas dos estudantes do Centro de Atendimento Educacional Especializado/ Salas 

de Recursos Multifuncionais, para atender os estudantes com deficiência, transtornos 

globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotação, durante a vigência deste 

Plano; 

8.10 Garantir equipamentos, ferramentas/recursos tecnológicos, Objetos de 

Aprendizagem (OA’s) e Recursos Educacionais Abertos (REA’s), materiais 

pedagógicos adequados às necessidades especificas dos estudantes com deficiência, 

transtornos do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades/superdotação, nas Salas 

Regulares e de Recursos Multifuncionais, para atender os estudantes, a partir da 

vigência deste Plano; (Alterada na COMUDE 2018) 

8.11 - Assegurar ações, recursos e estratégias voltados aos estudantes com deficiência 

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotação no Projeto 

Político Pedagógico das escolas; 

8.11 Assegurar e efetivar ações, recursos e estratégias voltados aos estudantes com 

deficiência, Transtorno do Espectro Autista (TEA) altas habilidades/superdotação no 

Projeto Político Pedagógico das escolas; (Alterada na COMUDE 2018) 

8.12 - Firmar convênios e parcerias com instituições governamentais e não 

governamentais nas áreas de deficiência física, surdez, visual, transtornos globais do 

desenvolvimento e altas habilidades/superdotação para atendimento dos estudantes 

matriculados; 

8.12 Firmar convênios e parcerias com instituições governamentais e não 

governamentais nas áreas de deficiência física, surdez, visual, intelectual, Transtorno do 

Espectro Autista (TEA) e altas habilidades/superdotação para o atendimento dos 

estudantes matriculados; (Alterada na COMUDE 2018) 

8.13 Estabelecer cooperação entre as Secretarias de Saúde e Assistência Social para 

disponibilizar órteses e próteses para os estudantes que necessitam; (Suprimida na 

COMUDE 2018) 

8.14 Implantar laboratório de LIBRAS por regionais; 

8.14 Implantar núcleo de ensino de LIBRAS, estabelecendo escolas-polos nas regionais; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

8.15- Garantir o acompanhamento pedagógico aos docentes que atendam estudantes 

com deficiência, de todas as modalidades de ensino, visando à inclusão; 
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8.15 Implementar políticas de formação aos docentes e demais funcionários sobre as 

temáticas pertinentes à educação inclusivas e viabilizar a contratação de profissionais de 

apoio e/ou cuidadores para acompanhar os estudantes com deficiência e Transtorno do 

Espectro Autista (TEA); (Alterada na COMUDE 2018) 

8.16 - Garantir o funcionamento de um fórum permanente de discussão sobre a 

educação especial, à luz dos direitos humanos, dos princípios da educação inclusiva e da 

diferença, para os profissionais da educação e sociedade civil; 

8.16 Garantir e articular junto ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência o 

funcionamento de um fórum permanente de discussão sobre a Educação Especial, à luz 

dos princípios da educação em direitos humanos, dos princípios da educação inclusiva e 

da diferença, para os profissionais da educação e sociedade civil; (Alterada na 

COMUDE 2018) 

8.17 Definir no terceiro ano de vigência deste Plano, indicadores de qualidade e política 

de avaliação e supervisão para o funcionamento de instituições públicas e privadas que 

prestam atendimento a estudantes com deficiência, transtornos globais de 

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação; 

8.17 Definir até 2019, indicadores de qualidade e política de avaliação de supervisão 

para o funcionamento de instituições públicas e privadas que prestam atendimento a 

estudantes com deficiência, Transtornos do Espectro Autista (TEA) e altas 

habilidades/superdotação; (Alterada na COMUDE 2018) 

 8.18 – Garantir acompanhamento e monitoramento do acesso à escola e o atendimento 

educacional especializado, bem como da permanência e do desenvolvimento escolar dos 

estudantes identificados com deficiência, transtornos globais de desenvolvimento e altas 

habilidades ou superdotação, beneficiários do programa de transferência de renda; 

8.18 Articular junto com o grupo gestor do BPC/Escola (Benefício de Prestação 

Continuada) ações de acompanhamento e monitoramento de acesso e permanência na 

escola do Beneficiários/Usuários do programa de transferência de renda; (Alterada na 

COMUDE 2018) 

8.19 Criação de Centro de Atendimento Educacional Especializado - CAEE, por 

regional, respeitando as demandas específicas, garantindo aos estudantes da rede 

municipal de ensino com deficiência, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas 

habilidades/superdotação, atendimento no contra turno; (Nova Estratégia – Inserida na 

COMUDE 2018) 

ENSINO MÉDIO  

META 9: Articular com a Secretaria de Educação do Estado de Pernambuco para 

universalizar, até 2017, o atendimento escolar para toda a população de 15 (quinze) a 17 

(dezessete) anos; 



 

 

 27 

META 9: Articular com a Secretaria de Educação do Estado de Pernambuco para 

universalizar, até 2024, o atendimento escolar para toda a população de 15 (quinze) a 17 

(dezessete) anos; (Alterada na COMUDE 2018) 

ESTRATÉGIAS:  

9.1 Estabelecer um diálogo permanente com o Estado, para a garantia das vagas a todos 

os estudantes concluintes do Ensino Fundamental no Ensino Médio, nas modalidades 

ofertadas, a partir do diagnóstico, garantindo a progressiva universalização do acesso. 

9.2 Apoiar ações da Secretaria Estadual de Educação para realizar diagnóstico de 

demanda para EJA Médio e EJA Médio Profissional, buscando ampliar a escolaridade 

da população jaboatanense e, especialmente, dos/as estudantes concluintes da EJA 

Ensino Fundamental.  

ENSINO PROFISSIONALIZANTE  

META 10: Estabelecer mecanismos de cooperação entre o Município e o Estado para 

atendimento aos habitantes do município, na faixa etária entre 18 e 29 anos que não 

estudam nem trabalham, articulando esse nível de ensino à educação profissional.  

META 10: Estabelecer mecanismos de cooperação entre o Município e o Estado para 

atendimento aos habitantes do município, na faixa etária entre 18 e 29 anos, articulando 

esse nível de ensino à educação profissional. (Alterada na COMUDE 2018) 

ESTRATÉGIAS:  

10.1- Realizar fórum de discussão com a Secretaria Estadual de Educação e sistemas S 

para realização do ensino médio profissionalizante no atendimento aos jovens de 18 a 

29 anos que não concluíram o ensino médio; 

10.1 Realizar fórum de discussão com a Secretaria Estadual de Educação e sistemas S 

para realização do ensino médio profissionalizante e cursos técnicos no atendimento aos 

jovens de 18 a 29 anos, visando ampliar qualificação profissional; (Alterada na 

COMUDE 2018) 

10.2 Promover Busca Ativa para identificação dos jovens que não concluíram o Ensino 

Médio, nem tem ocupação.  

10.3 Viabilizar junto à Secretaria Estadual de Educação a integração do ensino 

profissionalizante aos setores produtivos do Município.  

10.4 Ampliar e aprofundar o regime de colaboração com o Estado na oferta de 

transporte escolar para os estudantes que residam distante da escola que ofereça o 

ensino médio profissional.  

10.5 Apoiar a Secretaria Estadual de Educação nas ações inclusivas do ensino médio e 

Educação Profissional no campo, incentivando as condições de acesso e permanência na 

sua própria comunidade.  
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ENSINO SUPERIOR 

META 11: Promover a articulação com o Estado e a União, por meio do regime de 

colaboração, para ampliar em 10% a oferta do Ensino Superior no Município.  

ESTRATÉGIAS:  

11.1- Apoiar, em parceria com a Secretaria de Saúde, a implantação e implementação 

do curso de medicina no município de Jaboatão dos Guararapes;  

11.2- Articular com o Governo de Pernambuco a implantação de um campus 

universitário em Jaboatão dos Guararapes;  

11.3- Estimular a instalação de novas Instituições de Ensino Superior;  

11.4- Divulgar junto aos profissionais em educação da rede pública informações sobre 

cursos de graduação e pós-graduação oferecidos pelas Instituições de Ensino Superior 

localizadas no município;  

FORMAÇÃO E VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO  

META 12: Garantir, em regime de colaboração entre a União, Estado e Município, que 

100% dos professores da educação infantil e ensino fundamental possuam formação 

específica de nível superior, obtida em curso de licenciatura na área de conhecimento 

em que atuam, além da formação específica em nível de pós-graduação para 60% dos 

docentes.  

META 12: Manter, em regime de colaboração entre a União, Estado e Município, 

garantindo que 100% dos professores da educação infantil e ensino fundamental 

possuam formação específica de nível superior, obtida em curso de licenciatura na área 

de conhecimento em que atuam, além da formação específica em nível de pós-

graduação para 100% dos docentes. (Alterada na COMUDE 2018) 

ESTRATÉGIAS  

12.1- Realizar convênio com Instituições de Ensino Superior (IES) para oferecer cursos 

de licenciaturas para os professores de nível médio e pós-graduação para os professores 

que ainda não possuem essa formação, durante a vigência deste Plano;  

12.1 Realizar convênio com Instituições de Ensino Superior (IES) para oferecer cursos 

de licenciaturas para os professores de nível médio e pós-graduação preferencialmente 

para os professores que ainda não possuem essa formação; (Alterada na COMUDE 

2018) 

12.2 – Manter a garantia da liberação dos professores para curso de pós-graduação lato 

e stricto sensu aos docentes que não possuem essa formação até o final da vigência do 

plano;  
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12.2 Manter a garantia da liberação dos professores para curso de pós-graduação Latu e 

Stricto Sensu aos docentes preferencialmente aos que não possuem essa formação; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

12.3 – Viabilizar, no prazo de dez anos, que todos os professores da educação básica da 

rede municipal tenham habilitação específica em nível de graduação e, em dez anos, 

80% tenha formação específica em nível de pós graduação;  

12.3 Viabilizar, até 2020, que todos os professores da educação básica da rede 

municipal tenham habilitação específica em nível de graduação e, em até 2022, 100% 

tenha formação específica em nível de pós graduação; (Alterada na COMUDE 2018) 

12.4 – Estabelecer parcerias com Universidades e Organizações Não Governamentais 

para implantação de programas e projetos diversificados de formação continuada, 

focados na prática pedagógica específica de atuação, visando à melhoria do desempenho 

dos professores.  

META 13: Implementar Programa de Formação Continuada para 100% dos 

profissionais da educação, de forma a garantir qualidade social do ensino e elevar a 

escolaridade dos profissionais de educação da rede:  

ESTRATÉGIAS  

13.1 - Garantir gradualmente a formação continuada para todos os profissionais em 

educação através de cursos, que assegurem a qualificação mínima exigida pela 

legislação vigente; 

13.1 Garantir a formação continuada para todos os profissionais em educação através de 

cursos, que assegurem a qualificação exigida pela legislação vigente; (Alterada na 

COMUDE 2018); 

13.2 - Oferecer Cursos de Qualificação Profissional e/ou Especialização, 

preferencialmente a distância, atendendo aos profissionais de Educação Infantil, 

Educação de Jovens e Adultos, Educação Especial, das séries/anos iniciais e finais do 

Ensino Fundamental, Gestão Escolar, Secretário Escolar e Supervisão Escolar, durante 

o período de vigência do Plano, em parceria com o MEC;  

13.2 Oferecer Cursos de Qualificação Profissional e/ou Especialização, presencial e a 

distância, atendendo aos profissionais de Educação Infantil, Educação de Jovens e 

Adultos, Educação Especial, dos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental, Gestão 

Escolar, Secretário Escolar, Supervisão Escolar e Coordenador Educacional, em 

parceria com o MEC; (Alterada na COMUDE 2018) 

13.3- Firmar, convênio com instituições de educação superior para oferecer cursos de 

extensão para os profissionais em educação durante a vigência deste Plano; 

13.3 Firmar, convênio com instituições de educação superior para oferecer cursos de 

extensão para os profissionais em educação; (Alterada na COMUDE 2018) 
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13.4– Oferecer Cursos de Qualificação Profissional e/ou Especialização, 

preferencialmente a distância, atendendo aos profissionais em educação (os agentes em 

administração escolar, agentes de alimentação escolar, e Agente em Manutenção de 

Infraestrutura Escolar), entre outros, durante a vigência do Plano; 

13.4 Oferecer Cursos de Qualificação Profissional e/ou pós-graduação, lato sensu e 

stricto sensu, presencial e a distância, atendendo aos profissionais em educação (os 

agentes em administração escolar, agentes de alimentação escolar, e Agente em 

Manutenção de Infraestrutura Escolar); (Alterada na COMUDE 2018) 

13.5 - Estabelecer programas diversificados de formação continuada e atualização 

visando à melhoria do desempenho, no exercício da função, para gestores, supervisores 

e secretários escolares, coordenadores e planejadores educacionais e inspetores 

escolares, durante a vigência do Plano; 

13.5 Ampliar programas diversificados de formação continuada e atualização visando à 

melhoria do desempenho, no exercício da função, para gestores, supervisores e 

secretários escolares, coordenadores e planejadores educacionais e inspetores escolares; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

13.6 – Manter a garantia de formação continuada em serviço, previsto em calendário 

letivo;  

13.7 - Proporcionar a participação dos profissionais em educação em encontros 

sistemáticos de formação continuada;  

13.8 - Viabilizar a participação dos profissionais em educação em congressos e 

seminários de educação ao longo de cada ano;  

13.8 Assegurar a participação dos profissionais em educação em congressos, 

seminários, conferências de educação e demais eventos educacionais ao longo de cada 

ano; (Alterada na COMUDE 2018) 

13.9 - Garantir a realização de formação continuada por áreas específicas de deficiência 

para os professores e apoios de estudantes com deficiência;  

13.9 Garantir formação continuada específicas por área de deficiência para os 

professores e demais profissionais da educação que atuam direta ou indiretamente com 

os estudantes com deficiência e/ou necessidades especiais; (Alterada na COMUDE 

2018) 

13.10- Assegurar a intersetorialidade na implantação das políticas públicas sociais e 

formação humana para um melhor atendimento aos alunos com deficiência;  

13.10 Assegurar a intersetorialidade na implantação das políticas públicas sociais e 

formação humana para um melhor atendimento aos estudantes com deficiência; 

(Alterada na COMUDE 2018) 



 

 

 31 

13.11- Articular os saberes da mediação didática entre a escola da educação básica, as 

salas de recursos multifuncionais, e o centro de atendimento educacional especializado 

na formação continuada dos docentes;  

13.11 Articular os saberes da mediação didática entre a escola da educação básica, as 

salas de recursos multifuncionais, na formação continuada dos docentes; (Alterada na 

COMUDE 2018) 

13.12 - Estabelecer parcerias com Universidades e Organizações Não Governamentais 

para implantação de programas e projetos diversificados de formação continuada, 

focados na prática pedagógica específica de atuação, visando à melhoria do desempenho 

dos profissionais em educação.  

META 14: Valorizar 100% dos profissionais da educação, equiparando gradualmente 

seus rendimentos médios aos demais profissionais com escolaridade equivalente, até 

2024 e oferecer serviços de assistência à saúde dos Profissionais da Educação.  

META 14: Garantir a valorização de 100% dos profissionais da educação, equiparando 

gradualmente seus rendimentos médios aos demais profissionais com escolaridade 

equivalente, até 2024 e oferecer serviços de assistência à saúde dos Profissionais da 

Educação. (Alterada na COMUDE 2018) 

ESTRATÉGIAS  

14.1- Revisar o Estatuto do Magistério, adequando-o ao plano de Cargo e Carreira do 

município; 

14.1 Revisar o Estatuto do Magistério, adequando-o ao plano de Cargo e Carreira do 

município, até 2019; (Alterada na COMUDE 2018)   

14.2- Articular junto ao Estado e à União assistência financeira para implementação de 

políticas de valorização dos profissionais do magistério; 

14.2 Articular junto ao Estado e à União assistência financeira para implementação de 

políticas de valorização dos profissionais da educação; (Alterada na COMUDE 2018) 

14.3- Organizar fórum permanente, por iniciativa do governo municipal, com 

representação das secretarias de Administração, de Finanças e a de Educação e dos 

representantes dos trabalhadores em educação para acompanhamento da atualização 

progressiva do valor do piso salarial dos profissionais do magistério público da 

educação básica; 

14.3 Organizar fórum permanente, por iniciativa do governo municipal, com 

representação das secretarias de Administração, de Finanças e a de Educação e dos 

representantes dos trabalhadores em educação para acompanhamento da atualização do 

valor do piso salarial dos profissionais do magistério público da educação básica, com 

repercussão na carreira; (Alterada na COMUDE 2018) 
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14.4 – Promover a melhoria da atuação dos profissionais da educação nas unidades de 

ensino, oferecendo assistência multidisciplinar (fonoaudiologia, psicologia e 

fisioterapia) através de órgão da estrutura da Secretaria de Educação. 

14.4 Promover a melhoria das condições de trabalho dos profissionais da educação nas 

unidades de ensino, oferecendo assistência multidisciplinar (fonoaudiologia, psicologia, 

fisioterapia, otorrinolaringologista, e demais especialidades médicas) através de órgão 

da estrutura da Secretaria de Educação. (Alterada na COMUDE 2018) 

GESTÃO DEMOCRÁTRICA  

META 15: Assegurar a efetivação da gestão democrática da educação e das unidades 

escolares através do atendimento das demandas da sociedade com qualidade social, da 

transparência na gestão e do controle social, fortalecendo os mecanismos de autonomia 

administrativa, pedagógica e financeira.  

ESTRATÉGIAS  

15.1- Criar um portal da transparência educacional focado nas dimensões 

administrativa, pedagógica e financeira do sistema escolar e das unidades de ensino; 

15.1 Manter e divulgar o portal da transparência educacional focado nas dimensões 

administrativa, pedagógica e financeira do sistema escolar e das unidades de ensino; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

15.2 - Constituir Fórum Permanente de Educação com a participação efetiva da 

sociedade civil na definição das diretrizes da política educacional do Município e no 

acompanhamento da execução do PME; 

15.2 Garantir a atuação do Fórum Municipal de Educação com a participação efetiva da 

sociedade civil na definição das diretrizes da política educacional do Município e no 

acompanhamento da execução do PME; (Alterada na COMUDE 2018) 

15.3 – Garantir a efetivação dos princípios da gestão pública no âmbito educacional, 

através do funcionamento efetivo, autônomo e articulado dos conselhos de controle 

social;  

15.4 - Fomentar e apoiar as instâncias colegiadas possibilitando o monitoramento, 

avaliação das ações e consecução das metas do PME; 

15.4 Fomentar e apoiar as instâncias colegiadas possibilitando o monitoramento, 

avaliação das ações e consecução das metas do PME, garantindo o acompanhamento 

permanente da Comissão de Monitoramento do PME; (Alterada na COMUDE 2018) 

15.5 - Implantar mecanismos integrantes da política de responsabilização social da 

educação, no qual a SEE, as gerências/núcleos regionais e as escolas sejam responsáveis 

pela qualidade da educação;  
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15.5 Implantar mecanismos integrantes da política de responsabilização social da 

educação, no qual a SME, as gerências/núcleos regionais e as escolas sejam 

responsáveis pela qualidade da educação; (Alterada na COMUDE 2018) 

15.6 - Orientar e acompanhar a aplicação dos recursos oriundos do tesouro municipal e 

de outros programas das esferas Federal, Estadual e de organizações não 

governamentais;  

15.7- Estimular a participação dos profissionais da educação, dos estudantes e seus 

familiares na elaboração dos projetos político-pedagógicos, currículos escolares, planos 

de gestão escolar e regimentos escolares; 

15.7 Estimular e definir, em calendário letivo da rede dois encontros anuais com a 

participação dos profissionais da educação, dos estudantes e seus familiares para a 

elaboração e monitoramento dos projetos político-pedagógicos, currículos escolares, 

planos de gestão escolar e regimentos escolares; (Alterada na COMUDE 2018) 

15.8 - Democratizar a gestão das unidades de ensino através de processo de escolha 

previsto em legislação específica;  

15.9 – Fortalecer a formação dos Conselheiros Escolares, dos Conselhos de 

Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, de Alimentação Escolar e do 

Conselho Municipal de Educação; 

15.9 Fortalecer a formação dos Conselheiros Escolares, dos Conselhos de 

Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, de Alimentação Escolar, do 

Conselho Municipal de Educação e Fórum Municipal de Educação; (Alterada na 

COMUDE 2018) 

15.10 – Estimular a participação da sociedade na gestão das unidades de ensino, 

revitalizando e instituindo Conselhos Escolares para o fortalecimento da autonomia das 

unidades de ensino; 

15.10 Estimular a participação da sociedade civil organizada na gestão das unidades de 

ensino, revitalizando e instituindo Conselhos Escolares para o fortalecimento da 

autonomia das unidades de ensino; (Alterada na COMUDE 2018) 

15.11 – Estimular e apoiar a formação de grêmios estudantis nas unidades de ensino que 

atendam ao Ensino Fundamental – Anos Finais; 

15.11 Estimular e garantir a atuação dos grêmios estudantis em todas as unidades de 

ensino que atendam ao Ensino Fundamental – Anos Finais; (Alterada na COMUDE 

2018) 

15.12 – Promover a interlocução entre a comunidade escolar e a Secretaria de 

Educação, através de reunião de pais e mestres e fóruns de pais; 

15.12 Promover a interlocução entre a comunidade escolar e a Secretaria de Educação, 

através de reunião de família/escola e fórum da família; (Alterada na COMUDE 2018) 
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15.13 – Garantir a participação efetiva da sociedade civil na definição das diretrizes da 

política educacional do município, através das Conferências Municipais de Educação;  

15.14 - Assegurar a participação dos pais na avaliação de desempenho dos docentes e 

gestores escolares; 

15.14 Assegurar a participação dos representantes dos pais/mães do Conselho Escolar 

na avaliação de desempenho dos docentes e gestores escolares; (Alterada na COMUDE 

2018) 

15.15 – Garantir a participação de representantes dos segmentos dos profissionais das 

unidades de ensino na avaliação do Contrato de Gestão Compartilhada; 

15.15 Garantir a participação do Conselho Escolar na avaliação do Contrato de Gestão 

Compartilhada; (Alterada na COMUDE 2018) 

15.16 Criar, em até dois anos, o sistema de monitoramento pedagógico permanente, 

online, possibilitando aos familiares/responsáveis, estudantes, professores, equipe 

técnica e Secretaria Municipal de Educação, acesso às informações pedagógicas; (Nova 

Estratégia – Inserida na COMUDE 2018) 

 

FINANCIAMENTO DA EDUCAÇÃO  

META 16: Ampliar o investimento público em educação, através do aumento 

progressivo, de 5% ao ano, durante a vigência do plano tomando como referência o ano 

de 2014.  

META 16: Ampliar o investimento público em educação, aplicando no mínimo 30% 

(trinta por centro) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de 

transferências, em parceria com o governo federal com o objetivo de alcançar o CAQI 

do Jaboatão dos Guararapes. (Alterada na COMUDE 2018) 

ESTRATÉGIAS 

16.1 - Adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritário para o 

financiamento de todas as etapas e modalidades da educação básica;  

16.2 - Apoiar e defender a manutenção do FUNDEB, agregando-lhe o regime de 

cooperação e a participação financeira da União e Estado com o objetivo de garantir o 

padrão mínimo de qualidade do ensino, nos termos do art. 211 da Constituição Federal.  

16.2 Definir o Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQi) como referência na criação do 

CAQ municipal para o financiamento de todas as etapas e modalidades da Educação 

Básica; (Alterada na COMUDE 2018) 

16.3 Buscar, junto à União, a complementação de recursos financeiros para o Município 

para que atinja o valor do Custo Aluno Qualidade inicial (CAQi) e, posteriormente, do 

CAQ. 
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16.3 Buscar, junto à União, a complementação de recursos financeiros para o município 

a fim de que atinja o valor do Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQI) Municipal; 

(Alterada na COMUDE 2018) 

16.4- Acompanhar e monitorar junto a Secretaria da Fazenda Municipal os 

investimentos e os custos por estudantes da Educação Infantil e Ensino Fundamental. 

16.4 Acompanhar e monitorar junto à Secretaria da Fazenda Municipal os investimentos 

e os custos por estudantes da Educação Infantil, Ensino Fundamental, EJA e Educação 

Especial; (Alterada na COMUDE 2018) 

16.5 Estabelecer parcerias com instituições públicas e privadas e demais segmentos da 

sociedade organizada, que possibilitem a captação de recursos a serem aplicados na 

manutenção e desenvolvimento da educação municipal, visando ao seu fortalecimento e 

avanço da qualidade.  

16.6 Garantir efetiva articulação entre as metas deste Plano e os instrumentos 

orçamentários do Município, PPA, LDO e LOA, em todos os níveis, etapas e 

modalidades de ensino; 

16.7 Buscar a complementação de recursos financeiros para garantir a plena execução 

das metas e estratégias determinadas neste Plano e em concordância ao Plano Nacional 

de Educação, por meio de regime de colaboração com o Estado de Pernambuco e a 

União; (Nova Estratégia – Inserida na COMUDE 2018) 

16.8- Assegurar a adequação de recursos e a ampliação da autonomia na utilização dos 

recursos descentralizados repassados para as escolas, considerando: 

a) O Conselho Escolar como instância máxima de deliberação das unidades 

educacionais e espaço privilegiado para acompanhamento e controle social; 

b) A manutenção predial e pequenas reformas; 

c) Criação de programa específico de atividades pedagógicas; 

d) No cálculo dos repasses de recursos serão considerados, principalmente: 

número de educandos(as), número de educandos(as) com deficiência, Transtornos 

do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades/superdotação, tempo de 

permanência dos educandos(as), tipo de unidade educacional e área construída; 

(Nova Estratégia – Inserida na COMUDE 2018) 

16.9 Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparência e o 

controle social na utilização dos recursos públicos aplicados em educação, 

especialmente a realização de audiências públicas, a manutenção atualizada do portal 

eletrônico de transparência. (Nova Estratégia – Inserida na COMUDE 2018) 
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RESULTADOS DAS ELEIÇÕES - VI COMUDE – 2018 

 

DELEGADOS – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF TELEFONE 

1º GEORGIA DANIELLA FEITOSA  041.246.994-41 986131541 

2º EVANILSON ALVES DE SÁ  581.190.434-72 986497032 

3º KARLLA CAVALCANTI  743.592.314-15 992355775 

4º ADRIANA OLIVEIRA 766.752.894-20 986514172 

5º SUELY DO CARMO S. BATISTA  451.751.874-49 988475462 

 

 

 



 

 

 

DELEGADOS – REPRESENTANTES DAS REGIONAIS 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF TELEFONE 

1º ROSILENE ALEXANDRINA DA SILVA 867.813.164-00 988342452 

 

DELEGADOS – FÓRUM MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF TELEFONE  

1º IGOR FONTES CADENA 010.586.774-89 999754759 
SME- SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

2º 
MARIA JACINTA 

NASCIMENTO DA SILVA 
225.061.444-04 999751739 

SME- SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

3º 
GEIZA MARIA 

CAVALCANTE BRASIL 
  

FUNDEB – CONSELHO 

MUNICIPAL DE 

ACOMPANHAMENTO E 

CONTROLE SOCIAL DO 

FUNDO DE MANUTENÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO DA 

EDUCAÇÃO BÁSICA E DE 

VALORIZAÇÃO DOS 



 

 

 

PROFISSIONAIS DA 

EDUCAÇÃOTITULAR 

4º VIVIANE ARAÚJO   
SME- SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

5º 
RONILDO OLIVEIRA 

NASCIMENTO 
  

SINPROJA – SINDICATO DOS 

TRABALHADORES EM 

EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO 

DO JABOATÃO DOS 

GUARARAPES 

 

DELEGADOS – REPRESENTANTES DOS PAIS 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF TELEFONE 

1º ORLANDO ULISSES DE OLIVEIRA FILHO 695.299.574-91 9 8861-2328 

2º TEREZA CRISTINA SANTOS DA SILVA 045.380.184-65 9 8408-1795 

 

 

 



 

 

 

DELEGADOS – REPRESENTANTES DOS CONSELHOS ESCOLARES 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF TELEFONE 

1º MARCOS FERNANDO CANCIO JUSTO DOS SANTOS FILHO 039.132.924-38 9 8882-2852 

2º MÁRCIA RIBEIRO DE ALBUQUERQUE 187.196.274-91 98836-1019 

3º JOSIANE ADELAIDE DA SILVA 799.255.454-04 9 8790-6960 

4º ULISSES DE AZEVEDO FEITOSA 168.383.604-97 99199-8345 

5º EDVALDO ANTONIO DA SILVA 709.038.084-04 98627-6281 

6º CESAR AUGUSTO ANDRADE DE OLIVEIRA 058.534.834-04 9 9638-9332 

7º ÁUREA NUNES FERREIRA 544.127.064-00 979098238 

8º HELOISA MARIA LUNA SANTOS 008.181.904-85 98669-5584 

9º JANAÍNA SILVA DE BARROS   867.877.724-91 3475-7762 

 



 

 

 

DELEGADOS – REPRESENTANTES DOS CONSELHOS MUNICIPAIS 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF TELEFONE REPRESENTAÇÃO 

1º SÉPHORA MARINHO DE FREITAS    CONSELHO DO FUNDEB/JG 

2º 
MAGDA SOUZA DA SILVA  

  
696.357.494-49 98308-4405 

CONSELHO MUNICIPAL DE 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - 

CMAE/JG  

3º 
SEVERINO DE FRANÇA TORRES  

  
CONSELHO MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO - CME/JG  

 

DELEGADOS – GRÊMIOS ESTUDANTIS 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF TELEFONE 

1º IGOR GABRIEL MEDEIROS OLIVEIRA   

2º VIRNI VITORIA DA SILVA ARAÚJO DE SAMPAIO   

3º FELIPE CAVALCANTE DOS SANTOS   



 

 

 

 

DELEGADOS – SINDICATO DOS TRABELHADORES - SIMPROJA 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF TELEFONE 

1º EUGÊNIA GONSALVES DE LEMOS 101.611.474-53  

2º JOÃO EUDES DOS SANTOS 399.424.574-53  

3º MARISTELA VERÔNICA ÂNGELO BARRÊTO 438.659.254-72  

 

DELEGADOS – TRABALHADORES EM EDUCAÇÃO 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF TELEFONE 

1º  AILTON DE SOUZA ROCHA 013.444.294-67 98729-7023 

2º MAURÍCIO DOS SANTOS NEVES 772.231.604-20 988007190 

3º MARIA ZACARIAS DE SOUZA 440.831.814-00 988089041 

4º LEÔNIDAS DANTAS DE CASTRO JÚNIOR 799.191.034-20 99732-2662 

5º MARINA MARIA DA SILVA SANTANA 197.289.804-34 9 8654-3295 

6º MARIA FRANCISCA DE ASSIS SILVA 349.575.294-34 9 8418-4055 



 

 

 

7º ADRIANA DA SILVA DE BIASE 781.555.844-53 99909-6900 

8º ELYANE CAVALCANTI DOS REIS 067.739.704-66 98641-3299 

9º JAQUELINE LIMA DE ARRUDA 022.463.184-59 9 8336-1030 

10º ANA CLÁUDIA  DE ALBERGARIA NUNES 692424024-00 9 8490-3569 

11º MARIA DE LOURDES TELES BUARQUE GUSMÃO 201.657.145-49 9 7911-4559 

12º HIPÓLITO SORIANO LIRA    083.942.024-20 9 9417-3923 

13º ANA LUCIA COSTA DE LIMA 744.376.154-68 9 9642-0230 

14º MARTILIANNY DE SOUZA BEZERRA  040.656.124-97 98833-5133 

15º MARIA DAS GRAÇAS DE CARVALHO MARTINIANO 314.464.854-04 99244-5492 

16º DANILLE DE FREITAS SILVA 060.916.804-55 9 9623-3736 

17º EVERALDO FRANCISCO DOS SANTOS  625.695.624-91 9 7916-6210 

18º ANA LÚCIA MARANHÃO DE CARVALHO 171.444.424-49 98789-8145 

19º THIAGO ROGÉRIO BEZERRA DE SOUZA 083.220.514-17 986482739 

20º MAPHALDA VALENTIN GURGEL 963.604.374-49 99828-0701 

21º MAURICIO MASARU TSUCHIYA 900.289.704-97 98957-3773 

22º ELISANGELA MARIA SILVA MENEZES 895.369.324-15 98886-3245 

23º JOSAFÁ LUCIANO CAVALCANTI 022.295.304-70 9 7912-6401 

https://maps.google.com/?q=040.656&entry=gmail&source=g


 

 

 

24º JOSÉ INÁCIO DA SILVA FILHO 193.664.854-72 9 8877-8752 

25º MARIA ANA PAULA DO NASCIMENTO 961.880.904-82 9 8812-2480 

26º MAGALI VASCONCELOS  371.944.704-97 3476-1576 

27º FLÁVIA TERESA DE OLIVEIRA COSTA  046.703.774 - 42 98732-7043 

28º LÚCIA CORREIA DE FRANÇA LOPES 689.146.364-53 9 8576-0479 

29º KÁTIA MARIA FERREIRADA SILVA PEDROSA  SIMES 848.737.804-53 98479-3499 

30º VANDICIA GONÇALO DA SILVA 036.583.104-21 9 875-76922 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO VI CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO DE JABOATÃO DOS GUARARAPES/2018 
  

PROGRAMAÇÃO 
  
DIA 08/03/2018  
  
• CREDENCIAMENTO – 12h:00  

• ABERTURA/PALESTRA: A Consolidação do Sistema Nacional de Educação 
e o Plano Municipal de Educação: Realidades e Perspectivas. – 14h:00 

 • PLENÁRIA DE APROVAÇÃO DO REGIMENTO INTERNO – 15h:30 

  

DIA 09/03/2018  
  

• SALAS DE INTERESSE, AVALIAÇÃO E RECOMENDAÇÕES DO PME – 08h:00 

• PLENÁRIA DE DELIBERAÇÃO SOBRE AS PROPOSIÇÕES DAS SALAS DE 
INTERESSE / ELEIÇÃO DE DELEGADOS PARA CONFERÊNCIA ESTADUAL DE 
EDUCAÇÃO– 13h:30 • ENCERRAMENTO – 17h:00 
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FOTOS DO PRIMEIRO DIA DE CONFERÊNCIA (08/03/2018) 

 
 Auditório  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Credenciamento 
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Mesa de Abertura 

 

Execução do Hino Nacional 
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Apresentação do Coral 

 

Abertura da Conferência 
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Apresentação de Palestra Temática 

 

Participação da Plenária na Aprovação do Regimento Interno 
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FOTOS DO SEGUNDO DIA DE CONFERÊNCIA (09/03/2018) 

 

Entrega de Lanche/Café da Manhã 

 

Entrega de Lanche/Café da Manhã 

 



 

 

 52 

 

Eixo I – Educação Infantil 

 

Eixo II – Ensino Fundamental 
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Eixo III – Educação de Jovens e Adultos 

 

Eixo IV – Educação Especial 
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Eixo V – Ensino Médio, Profissionalizante e Superior 

 

Eixo VI – Formação e Valorização dos Profissionais da Educação 
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Eixo VII - Gestão Democrática 

 

Eixo VIII – Financiamento da Educação 
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Votação da Plenária Final relativa aos trabalhos dos Eixos Temáticos 

 

Leitura do Trabalho do Eixos Temáticos na Plenária Final 
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Eleição dos Delegados 

 

Eleição dos Delegados 
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Final das Atividades da Plenária 

 

Entrega dos Certificados 
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ATAS DAS SALAS DE INTERESSES 
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FOTOS DAS PRÉ-CONFERÊNCIAS 

 

      Pré-Conferência – Regional 1 

 

        Pré-Conferência – Regional 1 
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        Pré-Conferência – Regional 2 

 

Pré-Conferência – Regional 2 
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        Pré-Conferência – Regionais 3 e 4 

 

        Pré-Conferência – Regionais 3 e 4 
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        Pré-Conferência – Regionais 3 e 4 

 

        Pré-Conferência – Regionais 3 e 4 
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        Pré-Conferência – Regional 5 

 

        Pré-Conferência – Regional 5 
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        Pré-Conferência – Regional 6 

 

        Pré-Conferência – Regional 6 
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  Pré-Conferência – Regional 7  

 

              Pré-Conferência – Regional 7 
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REGIMENTOS INTERNOS DAS PRÉ-CONFERÊNCIAS 

VI COMUDE/2018 

REGIMENTO INTERNO 

Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

REGIONAL 1 

 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

Art.1ºEste Regimento, a ser aprovado pelos/as participantes das Pré-Conferências 

Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes/2018 para a VI COMUDE, 

disciplina sua estrutura e organização. 

Art. 2º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

ocorrerá entre os dias 20 e 27 de fevereiro de 2018, nas seguintes localidades e datas: 

 

REGIONAL LOCAL DATA / HORÁRIO 

1 Teatro Samuel Campelo 

Endereço: Praça Nossa Sra. 

Do Rosário, 510 – Jaboatão 
Centro 

27/02/2018 -  8:00h 

2  Quadra da Escola Municipal  
Albenice Maria da Silva 

Endereço:  Rua São Paulo, s/n 

Vila Dois Carneiros    

23/02/2018-  8:00h 

3 e 4 Quadra da Escola Municipal  Iraci 
Rodovalho 

Endereço:   Av. Leonardo da 

Vinci,s/n – Curado II 

 

22/02/2018-  8:00h 

5 Quadra da Escola Municipal  
Vânia Laranjeiras 
 
Endereço: Rua José Ferreira 

Magalhães ,s/n- Cajueiro 
Seco 
 

21/02/2018-  8:00h 

6 Quadra da Escola Municipal  José 
Rodovalho 

Endereço: Rua José Maia 

Bezerra, s/n - Lagoa d' água- 

26/02/2018-  8:00h 
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Piedade 

 

7 Quadra da Escola Municipal 
Antônio Januário    

Endereço: Av. Agamenon 

Magalhães,s/n- Massangana 

20/02/2018-  8:00h 

 

 

Art. 3º As Pré-Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

deverão ser convocadas e promovidas pela Secretaria Municipal de Educação - SME, e 

organizada pelas comissões eleitas dentre os membros que compõem o Fórum 

Municipal de Educação, a saber: 

 

IV. Comissão de Articulação; 

V. Comissão de Redação; 

VI. Comissão de Infraestrutura. 

 

 

CAPÍTULO II 

DA PROGRAMAÇÃO 

 

 

Art.4º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes tem 

a seguinte programação: 

 

IX. Abertura pela Secretária Municipal de Educação; 

X. Leitura e aprovação do Regimento; 

XI. Apresentação do Plano Municipal de Educação; 

XII. Debate acerca dos eixos apresentados; 

XIII. Eleição dos(as) Delegados(as) para a VI COMUDE; 

XIV. Encerramento. 

 

 

CAPÍTULO III 

DA METODOLOGIA 

 

 

Art. 5º Todos/as os/as participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do 

Jaboatão dos Guararapes, devidamente credenciados, oriundos da seleção interna 

realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, terão direito a voz e voto.  

§ 1º Nas intervenções orais, o/a participante terá direito a dois minutos.  
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SEÇÃO I 

DO CREDENCIAMENTO 

 

Art. 6º O credenciamento dos/as participantes para das Pré – Conferências Municipais 

de Educação do Jaboatão dos Guararapes dar-se-á no local de realização da mesma, das 

07h00 às 09h00. 

 

 

SEÇÃO II 

DA LEITURA E APROVAÇÃO DO REGIMENTO INTERNO 

 

Art. 7º A Leitura, para aprovação do Regimento das Pré – Conferências Municipais de 

Educação do Jaboatão dos Guararapes, será realizada na plenária específica, após a 

Abertura do evento. 

 

Art. 8º A apreciação do Regimento Interno deverá constar de, no mínimo, metade mais 

um dos/as participantes credenciados/as. 

 

Art. 9º O Regimento deverá ser lido na sua integralidade, de forma clara e pausada, 

sendo realizados, durante a leitura, os destaques pela plenária.   

 

Art. 10 Havendo destaque, o autor da proposta, terá 01 (um) minuto para explicá-lo.  

 

§ 1º Não havendo contestação ao destaque, considerar-se-á o mesmo aprovado. 

§ 2ºEm caso de contestação, abrir-se-á uma defesa favorável e outra contrária ao 

destaque, com o tempo de 02 (dois) minutos para cada uma delas. 

§ 3ºEstando a plenária esclarecida, o coordenador abrirá o processo de votação, e 

será aprovada aquela que obtiver a maioria dos votos. 

§ 4ºUma vez iniciado o processo de votação, nenhuma intervenção poderá ser 

feita.  

§ 5ºA análise dos votos poderá ser feita por contraste ou por contagem direta, em 

caso de votação apertada, quando houver dúvida da mesa sobre o resultado.  
§ 6ºNa contagem direta os/as participantes, enquanto votam, deverão manter suas mãos 

erguidas, sendo baixadas após a computação dos votos pela coordenação da plenária 

 

 

CAPÍTULO IV 

DA COMPOSIÇÃO 
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Art. 11 - São participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão 

dos Guararapes: 

 

 

REGIONAL Representante das 

Escolas 

Representante dos 

Conselhos 

Escolares 

Representante dos 

responsáveis por 

estudantes  

01 96 33 33 

 

CAPÍTULO V 

DAS ELEIÇÕES 

 

Art. 12 – São aptos a candidatar-se as vagas de delegados/as por segmento, todos/as 

devidamente credenciados/as, oriundos da seleção interna realizada nas escolas, para os 

segmentos: conselhos escolares, responsáveis por estudantes e representante das 

escolas. 

 

Art. 13 - Todos os participantes devidamente credenciados/as, oriundos da seleção 

interna realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, receberão uma cédula de votação, com cores 

diferentes por segmento, a qual deve escrever o nome do candidato escolhido e 

depositarem em urna específica de seu segmento.  

 

Art. 14 – Serão eleitos/as 33 representantes das escolas, 03 representantes dos conselhos 

escolares e 02 representantes dos responsáveis por estudantes. 

 

Art. 15 – A apuração será realizada pela comissão de articulação e o resultado 

divulgado imediatamente em seguida.  

 

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES COMPLEMENTARES 

 

 

Art.16 Os casos omissos serão resolvidos pelas Comissões que organizam a VI 

COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes, já descritas neste Regimento. 

 

Art. 17 O presente Regimento entrará em vigor após aprovação, em Plenária específica, 

da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes. 

 

Jaboatão dos Guararapes, 27 fevereiro de 2018. 

 

Comissões Organizadoras da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes 
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VI COMUDE/2018 

REGIMENTO INTERNO 

Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

REGIONAL 2 

 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

Art.1ºEste Regimento, a ser aprovado pelos/as participantes das Pré-Conferências  

Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes/2018 para a VI COMUDE, 

disciplina sua estrutura e organização. 

Art. 2º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

ocorrerá entre os dias 20 e 27 de fevereiro de 2018, nas seguintes localidades e datas: 

 

REGIONAL LOCAL DATA / HORÁRIO 

1 Quadra da Escola Municipal  Dr. 
Maurício Martins de 
Albuquerque 

Endereço: Rua Fazenda 

Suassuna , s/n - Usina 
Jaboatão 

 

27/02/2018 -  8:00h 

2  Quadra da Escola Municipal  
Albenice Maria da Silva 

Endereço:  Rua São Paulo, s/n 

Vila Dois Carneiros    

 

23/02/2018-  8:00h 

3 e 4 Quadra da Escola Municipal  Iraci 
Rodovalho 

Endereço:   Av. Leonardo da 

Vinci,s/n – Curado II 

 

22/02/2018-  8:00h 

5 Quadra da Escola Municipal  
Vânia Laranjeiras 
Endereço: Rua José Ferreira 

Magalhães ,s/n- Cajueiro 
Seco 
 

21/02/2018-  8:00h 
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6 Quadra da Escola Municipal  José 
Rodovalho 

Endereço: Rua José Maia 

Bezerra, s/n - Lagoa d' água- 
Piedade 

 

26/02/2018-  8:00h 

7 Quadra da Escola Municipal 
Antônio Januário    

Endereço: Av. Agamenon 

Magalhães,s/n- Massangana 

 

20/02/2018-  8:00h 

 

 

Art. 3º As Pré-Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

deverão ser convocadas e promovidas pela Secretaria Municipal de Educação - SME, e 

organizada pelas comissões eleitas dentre os membros que compõem o Fórum 

Municipal de Educação, a saber: 

 

VII. Comissão de Articulação; 

VIII. Comissão de Redação; 

IX. Comissão de Infraestrutura. 

 

 

CAPÍTULO II 

DA PROGRAMAÇÃO 

 

 

Art.4º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes tem 

a seguinte programação: 

 

XV. Abertura pela Secretária Municipal de Educação; 

XVI. Leitura e aprovação do Regimento; 

XVII. Apresentação do Plano Municipal de Educação; 

XVIII. Debate acerca dos eixos apresentados; 

XIX. Eleição dos(as) Delegados(as) para a VI COMUDE; 

XX. Encerramento. 

 

 

 

CAPÍTULO III 
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DA METODOLOGIA 

 

 

Art. 5º Todos/as os/as participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do 

Jaboatão dos Guararapes, devidamente credenciados, oriundos da seleção interna 

realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, terão direito a voz e voto.  

§ 1º Nas intervenções orais, o/a participante terá direito a dois minutos.  

 

 

SEÇÃO I 

DO CREDENCIAMENTO 

 

Art. 6º O credenciamento dos/as participantes para as Pré – Conferências Municipais de 

Educação do Jaboatão dos Guararapes dar-se-á no local de realização da mesma, das 

07h00 às 09h00. 

 

 

SEÇÃO II 

DA LEITURA E APROVAÇÃO DO REGIMENTO INTERNO 

 

Art. 7º A Leitura, para aprovação do Regimento das Pré – Conferências Municipais de 

Educação do Jaboatão dos Guararapes, será realizada na plenária específica, após a 

Abertura do evento. 

 

Art. 8º A apreciação do Regimento Interno deverá constar de, no mínimo, metade mais 

um dos/as participantes credenciados/as. 

 

Art. 9º O Regimento deverá ser lido na sua integralidade, de forma clara e pausada, 

sendo realizados, durante a leitura, os destaques pela plenária.   

 

Art. 10 Havendo destaque, o autor da proposta, terá 01 (um) minuto para explicá-lo.  

 

§ 1º Não havendo contestação ao destaque, considerar-se-á o mesmo aprovado. 

§ 2ºEm caso de contestação, abrir-se-á uma defesa favorável e outra contrária ao 

destaque, com o tempo de 02 (dois) minutos para cada uma delas. 

§ 3ºEstando a plenária esclarecida, o coordenador abrirá o processo de votação, e 

será aprovada aquela que obtiver a maioria dos votos. 

§ 4ºUma vez iniciado o processo de votação, nenhuma intervenção poderá ser 

feita.  

§ 5ºA análise dos votos poderá ser feita por contraste ou por contagem direta, em 

caso de votação apertada, quando houver dúvida da mesa sobre o resultado.  
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§ 6ºNa contagem direta os/as participantes, enquanto votam, deverão manter suas mãos 

erguidas, sendo baixadas após a computação dos votos pela coordenação da plenária 

 

 

CAPÍTULO IV 

DA COMPOSIÇÃO 

 

 

Art. 11 - São participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão 

dos Guararapes: 

 

 

REGIONAL Representante das 

Escolas 

Representante dos 

Conselhos 

Escolares 

Representante dos 

Responsáveis por 

estudantes  

02 71 24 24 

 

CAPÍTULO V 

DAS ELEIÇÕES 

 

Art. 12 – São aptos a candidatar-se as vagas de delegados/as por segmento, todos/as 

devidamente credenciados/as, oriundos da seleção interna realizada nas escolas, para os 

segmentos: conselhos escolares, responsáveis por estudantes e representante das 

escolas. 

 

Art. 13 - Todos os participantes devidamente credenciados/as, oriundos da seleção 

interna realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, receberão uma cédula de votação, com cores 

diferentes por segmento, a qual deve escrever o nome do candidato escolhido e 

depositarem em urna específica de seu segmento.  

 

Art. 14 – Serão eleitos/as 24 representantes das escolas, 03 representantes dos conselhos 

escolares e 02 representantes dos responsáveis por estudantes. Os candidatos (as) 

votados e não eleitos serão considerados suplentes. 

 

Art. 15 – A apuração será realizada pela comissão de articulação e o resultado 

divulgado imediatamente em seguida.  

 

 

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES COMPLEMENTARES 
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Art.16 Os casos omissos serão resolvidos pelas Comissões que organizam a VI 

COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes, já descritas neste Regimento. 

 

Art. 17 O presente Regimento entrará em vigor após aprovação, em Plenária específica, 

da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes. 

 

Jaboatão dos Guararapes, 23 fevereiro de 2018. 

 

 

Comissões Organizadoras da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes 
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VI COMUDE/2018 

REGIMENTO INTERNO 

Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

REGIONAL 3 e 4 

 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

Art.1ºEste Regimento, a ser aprovado pelos/as participantes das Pré-Conferências  

Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes/2018 para a VI COMUDE, 

disciplina sua estrutura e organização. 

Art. 2º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

ocorrerá entre os dias 20 e 27 de fevereiro de 2018, nas seguintes localidades e datas: 

 

REGIONAL LOCAL DATA / HORÁRIO 

1 Quadra da Escola Municipal  Dr. 
Maurício Martins de 
Albuquerque 

Endereço: Rua Fazenda 

Suassuna , s/n - Usina 
Jaboatão 

 

27/02/2018 -  8:00h 

2  Quadra da Escola Municipal  
Albenice Maria da Silva 

Endereço:  Rua São Paulo, s/n 

Vila Dois Carneiros    

 

23/02/2018-  8:00h 

3 e 4 Quadra da Escola Municipal  Iraci 
Rodovalho 

Endereço:   Av. Leonardo da 

Vinci,s/n -Lagoa D' água-
Piedade 

 

22/02/2018-  8:00h 

5 Quadra da Escola Municipal  
Vânia Laranjeiras 
Endereço: Rua José Ferreira 

Magalhães ,s/n- Cajueiro 
Seco 
 

21/02/2018-  8:00h 
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6 Quadra da Escola Municipal  José 
Rodovalho 

Endereço: Rua José Maia 

Bezerra, s/n - Lagoa d' água- 
Piedade 

 

26/02/2018-  8:00h 

7 Quadra da Escola Municipal 
Antônio Januário    

Endereço: Av. Agamenon 

Magalhães,s/n- Massangana 

 

20/02/2018-  8:00h 

 

 

Art. 3º As Pré-Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

deverá ser convocada e promovida pela Secretaria Municipal de Educação - SME, e 

organizada pelas comissões eleitas dentre os membros que compõem o Fórum 

Municipal de Educação, a saber: 

 

X. Comissão de Articulação; 

XI. Comissão de Redação; 

XII. Comissão de Infraestrutura. 

 

 

CAPÍTULO II 

DA PROGRAMAÇÃO 

 

 

Art.4º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes tem 

a seguinte programação: 

 

XXI. Abertura pela Secretária Municipal de Educação; 

XXII. Leitura e aprovação do Regimento; 

XXIII. Apresentação do Plano Municipal de Educação; 

XXIV. Debate acerca dos eixos e das estratégias apresentadas; 

XXV. Eleição dos(as) Delegados(as) para a VI COMUDE; 

XXVI. Encerramento. 

 

 

 

CAPÍTULO III 
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DA METODOLOGIA 

 

 

Art. 5º Todos/as os/as participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do 

Jaboatão dos Guararapes, devidamente credenciados, oriundos da seleção interna 

realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes estudantes e representante das escolas, terão direito a voz e voto.  

§ 1º Nas intervenções orais, o/a participante terá direito a dois minutos.  

 

 

SEÇÃO I 

DO CREDENCIAMENTO 

 

Art. 6º O credenciamento dos/as participantes para das Pré – Conferências Municipais 

de Educação do Jaboatão dos Guararapes dar-se-á no local de realização da mesma, das 

07h00 às 09h00. 

 

 

SEÇÃO II 

DA LEITURA E APROVAÇÃO DO REGIMENTO INTERNO 

 

Art. 7º A Leitura, para aprovação do Regimento das Pré – Conferências Municipais de 

Educação do Jaboatão dos Guararapes ,será realizada na plenária específica, após a 

Abertura do evento. 

 

Art. 8º A apreciação do Regimento Interno deverá constar de, no mínimo, metade mais 

um dos/as participantes credenciados/as. 

 

Art. 9º O Regimento deverá ser lido na sua integralidade, de forma clara e pausada, 

sendo realizados, durante a leitura, os destaques pela plenária.   

 

Art. 10 Havendo destaque, o autor da proposta, terá 01 (um) minuto para explicá-lo.  

 

§ 1º Não havendo contestação ao destaque, considerar-se-á o mesmo aprovado. 

§ 2ºEm caso de contestação, abrir-se-á uma defesa favorável e outra contrária ao 

destaque, com o tempo de 02 (dois) minutos para cada uma delas. 

§ 3ºEstando a plenária esclarecida, o coordenador abrirá o processo de votação, e 

será aprovada aquela que obtiver a maioria dos votos. 

§ 4ºUma vez iniciado o processo de votação, nenhuma intervenção poderá ser 

feita.  

§ 5ºA análise dos votos poderá ser feita por contraste ou por contagem direta, em 

caso de votação apertada, quando houver dúvida da mesa sobre o resultado.  
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§ 6ºNa contagem direta os/as participantes, enquanto votam, deverão manter suas mãos 

erguidas, sendo baixadas após a computação dos votos pela coordenação da plenária 

 

 

CAPÍTULO IV 

DA COMPOSIÇÃO 

 

 

Art. 11 - São participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão 

dos Guararapes: 

 

 

REGIONAL Representante das 

Escolas 

Representante dos 

Conselhos 

Escolares 

Representante dos 

responsáveis por 

estudantes  

03 e 04 72 21 21 

 

CAPÍTULO V 

DAS ELEIÇÕES 

 

Art. 12 – São aptos a candidatar-se as vagas de delegados/as por segmento, todos/as 

devidamente credenciados/as, oriundos da seleção interna realizada nas escolas, para os 

segmentos: conselhos escolares, responsáveis por estudantes e representante das 

escolas. 

 

Art. 13 - Todos os participantes devidamente credenciados/as, oriundos da seleção 

interna realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, receberão uma cédula de votação, com cores 

diferentes por segmento, a qual deve escrever o nome do candidato escolhido e 

depositarem em urna específica de seu segmento.  

 

Art. 14 – Serão eleitos/as 10 representantes das escolas, 03 representantes dos conselhos 

escolares e 02 representantes dos responsáveis por estudantes, referente a regional 3 e 

serão eleitos/as 11 representantes das escolas, 03 representantes dos conselhos escolares 

e 02 representantes dos responsáveis por estudantes, referente a regional 4. 

 

Art. 15 – A apuração será realizada pela comissão de articulação e o resultado 

divulgado imediatamente em seguida.  

 

 

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES COMPLEMENTARES 
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Art.16 Os casos omissos serão resolvidos pelas Comissões que organizam a VI 

COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes, já descritas neste Regimento. 

 

Art. 17 O presente Regimento entrará em vigor após aprovação, em Plenária específica, 

da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes. 

 

Jaboatão dos Guararapes,15 fevereiro de 2018. 

 

 

Comissões Organizadoras da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes 
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VI COMUDE/2018 

REGIMENTO INTERNO 

Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

REGIONAL 5 

 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

Art.1ºEste Regimento, a ser aprovado pelos/as participantes das Pré-Conferências  

Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes/2018 para a VI COMUDE, 

disciplina sua estrutura e organização. 

Art. 2º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

ocorrerá entre os dias 20 e 27 de fevereiro de 2018, nas seguintes localidades e datas: 

 

REGIONAL LOCAL DATA / HORÁRIO 

1 Quadra da Escola Municipal Dr. 
Maurício Martins de 
Albuquerque 

Endereço: Rua Fazenda 

Suassuna, s/n - Usina 
Jaboatão 

 

27/02/2018 -  8:00h 

2  Quadra da Escola Municipal  
Albenice Maria da Silva 

Endereço:  Rua São Paulo, s/n 

Vila Dois Carneiros    

 

23/02/2018-  8:00h 

3 e 4 Quadra da Escola Municipal  Iraci 
Rodovalho 

Endereço:   Av. Leonardo da 

Vinci, s/n – Curado II 

 

22/02/2018-  8:00h 

5 Quadra da Escola 
Municipal Vânia Laranjeiras 
Endereço: Rua José Ferreira 

Magalhães, s/n- Cajueiro 
Seco 
 

21/02/2018-  8:00h 

6 Quadra da Escola Municipal  José 26/02/2018-  8:00h 
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Rodovalho 

Endereço: Rua José Maia 

Bezerra, s/n - Lagoa D' água- 
Piedade 

 

7 Quadra da Escola Municipal 
Antônio Januário    

Endereço: Av. Agamenon 

Magalhães, s/n- Massangana 

 

20/02/2018-  8:00h 

 

 

Art. 3º As Pré-Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

deverá ser convocada e promovida pela Secretaria Municipal de Educação - SME, e 

organizada pelas comissões eleitas dentre os membros que compõem o Fórum 

Municipal de Educação, a saber: 

 

XIII. Comissão de Articulação; 

XIV. Comissão de Redação; 

XV. Comissão de Infraestrutura. 

 

 

CAPÍTULO II 

DA PROGRAMAÇÃO 

 

 

Art.4º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes tem 

a seguinte programação: 

 

XXVII. Abertura pela Secretária Municipal de Educação; 

XXVIII. Leitura e aprovação do Regimento; 

XXIX. Apresentação do Plano Municipal de Educação; 

XXX. Debate acerca dos eixos apresentados; 

XXXI. Eleição dos(as) Delegados(as) para a VI COMUDE; 

XXXII. Encerramento. 

 

 

 

CAPÍTULO III 

DA METODOLOGIA 
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Art. 5º Todos/as os/as participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do 

Jaboatão dos Guararapes, devidamente credenciados, oriundos da seleção interna 

realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, terão direito a voz e voto.  

§ 1º Nas intervenções orais, o/a participante terá direito a dois minutos.  

 

 

SEÇÃO I 

DO CREDENCIAMENTO 

 

Art. 6º O credenciamento dos/as participantes para das Pré – Conferências Municipais 

de Educação do Jaboatão dos Guararapes dar-se-á no local de realização da mesma, das 

07h00 às 09h00. 

 

 

SEÇÃO II 

DA LEITURA E APROVAÇÃO DO REGIMENTO INTERNO 

 

Art. 7º A Leitura, para aprovação do Regimento das Pré – Conferências Municipais de 

Educação do Jaboatão dos Guararapes ,será realizada na plenária específica, após a 

Abertura do evento. 

 

Art. 8º A apreciação do Regimento Interno deverá constar de, no mínimo, metade mais 

um dos/as participantes credenciados/as. 

 

Art. 9º O Regimento deverá ser lido na sua integralidade, de forma clara e pausada, 

sendo realizados, durante a leitura, os destaques pela plenária.   

 

Art. 10 Havendo destaque, o autor da proposta, terá 01 (um) minuto para explicá-lo.  

 

§ 1º Não havendo contestação ao destaque, considerar-se-á o mesmo aprovado. 

§ 2ºEm caso de contestação, abrir-se-á uma defesa favorável e outra contrária ao 

destaque, com o tempo de 02 (dois) minutos para cada uma delas. 

§ 3ºEstando a plenária esclarecida, o coordenador abrirá o processo de votação, e 

será aprovada aquela que obtiver a maioria dos votos. 

§ 4ºUma vez iniciado o processo de votação, nenhuma intervenção poderá ser 

feita.  

§ 5ºA análise dos votos poderá ser feita por contraste ou por contagem direta, em 

caso de votação apertada, quando houver dúvida da mesa sobre o resultado.  
§ 6ºNa contagem direta os/as participantes, enquanto votam, deverão manter suas mãos 

erguidas, sendo baixadas após a computação dos votos pela coordenação da plenária 
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CAPÍTULO IV 

DA COMPOSIÇÃO 

 

 

Art. 11 - São participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão 

dos Guararapes: 

 

 

REGIONAL Representante das 

Escolas 

Representante dos 

Conselhos 

Escolares 

Representante dos 

responsáveis por 

estudantes 

05 72 22 22 

 

CAPÍTULO V 

DAS ELEIÇÕES 

 

Art. 12 – São aptos a candidatar-se as vagas de delegados/as por segmento, todos/as 

devidamente credenciados/as, oriundos da seleção interna realizada nas escolas, para os 

segmentos: conselhos escolares, responsáveis por estudantes e representante das 

escolas. 

 

Art. 13 - Todos os participantes devidamente credenciados/as, oriundos da seleção 

interna realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, receberão uma cédula de votação, com cores 

diferentes por segmento, a qual deve escrever o nome do candidato escolhido e 

depositarem em urna específica de seu segmento.  

 

Art. 14 – Serão eleitos/as 22 representantes das escolas, 03 representantes dos conselhos 

escolares e 02 representantes dos responsáveis por estudantes. 

 

Art. 15 – A apuração será realizada pela comissão de articulação e o resultado 

divulgado imediatamente em seguida.  

 

 

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES COMPLEMENTARES 

 

 

Art.16 Os casos omissos serão resolvidos pelas Comissões que organizam a VI 

COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes, já descritas neste Regimento. 
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Art. 17 O presente Regimento entrará em vigor após aprovação, em Plenária específica, 

da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes. 

 

Jaboatão dos Guararapes,15 fevereiro de 2018. 

 

 

Comissões Organizadoras da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes 
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VI COMUDE/2018 

REGIMENTO INTERNO 

Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

REGIONAL 6 

 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

Art.1ºEste Regimento, a ser aprovado pelos/as participantes das Pré-Conferências  

Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes/2018 para a VI COMUDE, 

disciplina sua estrutura e organização. 

Art. 2º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

ocorrerá entre os dias 20 e 27 de fevereiro de 2018, nas seguintes localidades e datas: 

 

REGIONAL LOCAL DATA / HORÁRIO 

1 Teatro Samuel Campelo 

Endereço: Praça Nossa Sra. 

Do Rosário, 510 – Jaboatão 
Centro 

 

27/02/2018 -  8:00h 

2  Quadra da Escola Municipal  
Albenice Maria da Silva 

Endereço:  Rua São Paulo, s/n 

Vila Dois Carneiros    

 

23/02/2018-  8:00h 

3 e 4 Quadra da Escola Municipal  Iraci 
Rodovalho 

Endereço:   Av. Leonardo da 

Vinci,s/n – Curado II 

 

22/02/2018-  8:00h 

5 Quadra da Escola Municipal  
Vânia Laranjeiras 
Endereço: Rua José Ferreira 

Magalhães ,s/n- Cajueiro 
Seco 
 

21/02/2018-  8:00h 

6 Quadra da Escola Municipal  José 
Rodovalho 

Endereço: Rua José Maia 

26/02/2018-  8:00h 
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Bezerra, s/n - Lagoa d' água- 
Piedade 

 

7 Quadra da Escola Municipal 
Antônio Januário    

Endereço: Av. Agamenon 

Magalhães,s/n- Massangana 

 

20/02/2018-  8:00h 

 

 

Art. 3º As Pré-Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

deverão ser convocadas e promovidas pela Secretaria Municipal de Educação - SME, e 

organizada pelas comissões eleitas dentre os membros que compõem o Fórum 

Municipal de Educação, a saber: 

 

XVI. Comissão de Articulação; 

XVII. Comissão de Redação; 

XVIII. Comissão de Infraestrutura. 

 

 

CAPÍTULO II 

DA PROGRAMAÇÃO 

 

 

Art.4º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes tem 

a seguinte programação: 

 

XXXIII. Abertura pela Secretária Municipal de Educação; 

XXXIV. Leitura e aprovação do Regimento; 

XXXV. Apresentação do Plano Municipal de Educação; 

XXXVI. Debate acerca dos eixos apresentados; 

XXXVII. Eleição dos(as) Delegados(as) para a VI COMUDE; 

XXXVIII. Encerramento. 

 

 

 

CAPÍTULO III 

DA METODOLOGIA 
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Art. 5º Todos/as os/as participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do 

Jaboatão dos Guararapes, devidamente credenciados, oriundos da seleção interna 

realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, terão direito a voz e voto.  

§ 1º Nas intervenções orais, o/a participante terá direito a dois minutos.  

 

 

SEÇÃO I 

DO CREDENCIAMENTO 

 

Art. 6º O credenciamento dos/as participantes para das Pré – Conferências Municipais 

de Educação do Jaboatão dos Guararapes dar-se-á no local de realização da mesma, das 

07h00 às 09h00. 

 

 

SEÇÃO II 

DA LEITURA E APROVAÇÃO DO REGIMENTO INTERNO 

 

Art. 7º A Leitura, para aprovação do Regimento das Pré – Conferências Municipais de 

Educação do Jaboatão dos Guararapes ,será realizada na plenária específica, após a 

Abertura do evento. 

 

Art. 8º A apreciação do Regimento Interno deverá constar de, no mínimo, metade mais 

um dos/as participantes credenciados/as. 

 

Art. 9º O Regimento deverá ser lido na sua integralidade, de forma clara e pausada, 

sendo realizados, durante a leitura, os destaques pela plenária.   

 

Art. 10 Havendo destaque, o autor da proposta, terá 01 (um) minuto para explicá-lo.  

 

§ 1º Não havendo contestação ao destaque, considerar-se-á o mesmo aprovado. 

§ 2ºEm caso de contestação, abrir-se-á uma defesa favorável e outra contrária ao 

destaque, com o tempo de 02 (dois) minutos para cada uma delas. 

§ 3ºEstando a plenária esclarecida, o coordenador abrirá o processo de votação, e 

será aprovada aquela que obtiver a maioria dos votos. 

§ 4ºUma vez iniciado o processo de votação, nenhuma intervenção poderá ser 

feita.  

§ 5ºA análise dos votos poderá ser feita por contraste ou por contagem direta, em 

caso de votação apertada, quando houver dúvida da mesa sobre o resultado.  
§ 6ºNa contagem direta os/as participantes, enquanto votam, deverão manter suas mãos 

erguidas, sendo baixadas após a computação dos votos pela coordenação da plenária 
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CAPÍTULO IV 

DA COMPOSIÇÃO 

 

 

Art. 11 - São participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão 

dos Guararapes: 

 

 

REGIONAL Representante das 

Escolas 

Representante dos 

Conselhos 

Escolares 

Representante dos 

responsáveis por 

estudantes 

06 79 25 25 

 

CAPÍTULO V 

DAS ELEIÇÕES 

 

Art. 12 – São aptos a candidatar-se as vagas de delegados/as por segmento, todos/as 

devidamente credenciados/as, oriundos da seleção interna realizada nas escolas, para os 

segmentos: conselhos escolares, responsáveis por estudantes e representante das 

escolas. 

 

Art. 13 - Todos os participantes devidamente credenciados/as, oriundos da seleção 

interna realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, receberão uma cédula de votação, com cores 

diferentes por segmento, a qual deve escrever o nome do candidato escolhido e 

depositarem em urna específica de seu segmento.  

 

Art. 14 – Serão eleitos/as 25 representantes das escolas, 03 representantes dos conselhos 

escolares e 02 representantes dos responsáveis por estudantes. 

 

Art. 15 – A apuração será realizada pela comissão de articulação e o resultado 

divulgado imediatamente em seguida.  

 

 

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES COMPLEMENTARES 

 

 

Art.16 Os casos omissos serão resolvidos pelas Comissões que organizam a VI 

COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes, já descritas neste Regimento. 

 

Art. 17 O presente Regimento entrará em vigor após aprovação, em Plenária específica, 

da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes. 
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Jaboatão dos Guararapes, 26 fevereiro de 2018. 

 

 

Comissões Organizadoras da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes 

 

 

 

VI COMUDE/2018 

REGIMENTO INTERNO 

Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

REGIONAL 7 

 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

Art.1ºEste Regimento, a ser aprovado pelos/as participantes das Pré-Conferências  

Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes/2018 para a VI COMUDE, 

disciplina sua estrutura e organização. 

Art. 2º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

ocorrerá entre os dias 20 e 27 de fevereiro de 2018, nas seguintes localidades e datas: 

 

REGIONAL LOCAL DATA / HORÁRIO 

1 Quadra da Escola Municipal  Dr. 
Maurício Martins de 
Albuquerque 

Endereço: Rua Fazenda 

Suassuna , s/n - Usina 
Jaboatão 

 

27/02/2018 -  8:00h 

2  Quadra da Escola Municipal  
Albenice Maria da Silva 

Endereço:  Rua São Paulo, s/n 

Vila Dois Carneiros    

 

23/02/2018-  8:00h 

3 e 4 Quadra da Escola Municipal  Iraci 
Rodovalho 

Endereço:   Av. Leonardo da 

Vinci,s/n -Lagoa D' água-

22/02/2018-  8:00h 
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Piedade 

 

5 Quadra da Escola Municipal  
Vânia Laranjeiras 
Endereço: Rua José Ferreira 

Magalhães ,s/n- Cajueiro 
Seco 
 

21/02/2018-  8:00h 

6 Quadra da Escola Municipal  José 
Rodovalho 

Endereço: Rua José Maia 

Bezerra, s/n - Lagoa d' água- 
Piedade 

 

26/02/2018-  8:00h 

7 Quadra da Escola Municipal 
Antônio Januário    

Endereço: Av. Agamenon 

Magalhães,s/n- Massangana 

 

20/02/2018-  8:00h 

 

 

Art. 3º As Pré-Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes 

deverá ser convocada e promovida pela Secretaria Municipal de Educação - SME, e 

organizada pelas comissões eleitas dentre os membros que compõem o Fórum 

Municipal de Educação, a saber: 

 

XIX. Comissão de Articulação; 

XX. Comissão de Redação; 

XXI. Comissão de Infraestrutura. 

 

 

CAPÍTULO II 

DA PROGRAMAÇÃO 

 

 

Art.4º As Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão dos Guararapes tem 

a seguinte programação: 

 

XXXIX. Abertura pela Secretária Municipal de Educação; 

XL. Leitura e aprovação do Regimento; 
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XLI. Apresentação do Plano Municipal de Educação; 

XLII. Debate acerca dos eixos e das estratégias apresentadas; 

XLIII. Eleição dos(as) Delegados(as) para a VI COMUDE; 

XLIV. Encerramento. 

 

 

 

CAPÍTULO III 

DA METODOLOGIA 

 

 

Art. 5º Todos/as os/as participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do 

Jaboatão dos Guararapes, devidamente credenciados, oriundos da seleção interna 

realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, terão direito a voz e voto.  

§ 1º Nas intervenções orais, o/a participante terá direito a dois minutos.  

 

 

SEÇÃO I 

DO CREDENCIAMENTO 

 

Art. 6º O credenciamento dos/as participantes para das Pré – Conferências Municipais 

de Educação do Jaboatão dos Guararapes dar-se-á no local de realização da mesma, das 

07h00 às 09h00. 

 

 

SEÇÃO II 

DA LEITURA E APROVAÇÃO DO REGIMENTO INTERNO 

 

Art. 7º A Leitura, para aprovação do Regimento das Pré – Conferências Municipais de 

Educação do Jaboatão dos Guararapes ,será realizada na plenária específica, após a 

Abertura do evento. 

 

Art. 8º A apreciação do Regimento Interno deverá constar de, no mínimo, metade mais 

um dos/as participantes credenciados/as. 

 

Art. 9º O Regimento deverá ser lido na sua integralidade, de forma clara e pausada, 

sendo realizados, durante a leitura, os destaques pela plenária.   

 

Art. 10 Havendo destaque, o autor da proposta, terá 01 (um) minuto para explicá-lo.  

 

§ 1º Não havendo contestação ao destaque, considerar-se-á o mesmo aprovado. 
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§ 2ºEm caso de contestação, abrir-se-á uma defesa favorável e outra contrária ao 

destaque, com o tempo de 02 (dois) minutos para cada uma delas. 

§ 3ºEstando a plenária esclarecida, o coordenador abrirá o processo de votação, e 

será aprovada aquela que obtiver a maioria dos votos. 

§ 4ºUma vez iniciado o processo de votação, nenhuma intervenção poderá ser 

feita.  

§ 5ºA análise dos votos poderá ser feita por contraste ou por contagem direta, em 

caso de votação apertada, quando houver dúvida da mesa sobre o resultado.  
§ 6ºNa contagem direta os/as participantes, enquanto votam, deverão manter suas mãos 

erguidas, sendo baixadas após a computação dos votos pela coordenação da plenária 

 

 

CAPÍTULO IV 

DA COMPOSIÇÃO 

 

 

Art. 11 - São participantes das Pré – Conferências Municipais de Educação do Jaboatão 

dos Guararapes: 

 

 

REGIONAL Representante das 

Escolas 

Representante dos 

Conselhos 

Escolares 

Representante dos 

responsáveis por 

estudantes 

07 58 18 18 

 

CAPÍTULO V 

DAS ELEIÇÕES 

 

Art. 12 – São aptos a candidatar-se as vagas de delegados/as por segmento, todos/as 

devidamente credenciados/as, oriundos da seleção interna realizada nas escolas, para os 

segmentos: conselhos escolares, responsáveis por estudantes e representante das 

escolas. 

 

Art. 13 - Todos os participantes devidamente credenciados/as, oriundos da seleção 

interna realizada nas escolas, para os segmentos: conselhos escolares, responsáveis por 

estudantes e representante das escolas, receberão uma cédula de votação, com cores 

diferentes por segmento, a qual deve escrever o nome do candidato escolhido e 

depositarem em urna específica de seu segmento.  

 

Art. 14 – Serão eleitos/as 18 representantes das escolas, 03 representantes dos conselhos 

escolares e 02 representantes dos responsáveis por estudantes. 

 

Art. 15 – A apuração será realizada pela comissão de articulação e o resultado 

divulgado imediatamente em seguida.  
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CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES COMPLEMENTARES 

 

 

Art.16 Os casos omissos serão resolvidos pelas Comissões que organizam a VI 

COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes, já descritas neste Regimento. 

 

Art. 17 O presente Regimento entrará em vigor após aprovação, em Plenária específica, 

da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes. 

 

Jaboatão dos Guararapes,15 fevereiro de 2018. 

 

 

Comissões Organizadoras da VI COMUDE/2018 do Jaboatão dos Guararapes 
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ATAS COM RESULTADOS DOS DELEGADOS NAS PRÉ-

CONFERÊNCIAS 
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